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Vezetoi 6sszefoglalo

A Bihar - Sarrét Vidékfejlesztési Egyesilet 2011.12.02-an alakult, melyet az Iranyitd Hatdsdg, mint
LEADER Helyi Akciécsoportot 2012.04.01-t6l ismeri el. Megalakuldsunkkor a térség legfébb
problémaira készitettiik el stratégiankat, de emellett célunk volt az is, hogy minél tébben megismerjék
munkdnkat, érdeklédéssel és bizalommal forduljanak hozzédnk. Térségilink lakdi, civilszervezetei,
vallalkozéi, 6nkormanyzatai aktivan vegyenek részt az Eurdpai Unids Program megvaldsitasaban. A
megalakulasunk 6ta eltelt négy évben elkezd6dott egy folyamat, amit egyrészt szeretnénk folytatni,
viszont véltozik a kérnyezetiink, amire reagalnunk sziikséges. Olyan gazdasagi, tarsadalmi, szocialis
folyamatok mennek végbe szlikebb és tdgabb kdrnyezetlinkben, ami sziikségessé teszi Uj Helyi
Fejlesztési Stratégia elkészitését. A rendelkezéslinkre all6 csekély forrast célzottabban, tudatosabban
kell felhaszndlnunk annak érdekében, hogy a térség negativ folyamatait lassitani lehessen.

A Bihar - Sarrét Vidékfejlesztési Egyesilet Helyi Fejlesztési Stratégia tervezési teriilet elGzetes
elismerése iranti kérelmét a Miniszterelnokség IHF/1186/17/2015 iktatdszamon az 5/2014. (11.6.) IH
koézlemény alapjan 2015. szeptember 25.-én jévahagyta, ami a tervezés jogszabdlyi hattere.

A Helyi Fejlesztési Stratégia elkészitése soran a 2007-2013 idGszak tapasztalatait figyelembe véve, Ujra
felmértik a térség erGsségeit, gyengeségit, lehetGségeit, és veszélyeit. Ez alapjan azonositasra keriiltek
a fejlesztési irdnyok. A kozosségi tervezés eredményeként megfogalmazdodtak a tervezett
intézkedések, amelyek minimalis tartalmat, a 1303/2013/EU szamu kozos stratégiai keret rendelet 33.
cikk 1. pontja hatarozza meg. Megszdlitottuk valamennyi szférat (civil, koz, vallalkozéi). Mindezt
kilonb6z6 médszerek segitségével tettiik: személyes konzultacié sordn, kérddivek segitségével,
altaldnos és tematikus forumokon, munkacsoportok megbeszélései soran, folyamatos személyes
lgyfélfogadas alkalmaval stb. A stratégia elkészitése soran megfogalmazott javaslatok, észrevételek,
megallapitasok folyamatosan beépitésre keriltek a stratégidba. Mivel a kedvezményezett jardsok
besoroldsardl szélé 290/2014.(X1.26.) Korm. rendelet szerint mlkodési teruletiink mindkét jarasa
komplex programmal fejlesztendd jards a tervezés soran fokozottan figyeltiink a tarsadalmi
kirekeszt6déssel veszélyeztetett csoportokra, tematikus megbeszélést kezdeményeztiink tarsadalmi
témaban, amit a stratégia végrehajtasa soran rendszeressé kivanunk tenni.

A stratégia célja a megfogalmazott helyi adottsagokon alapuld, az értékmegdrzésen tul mutato, a helyi
tuddst és kreativitast magaban foglald fejlesztések tdmogatdsa, igy reagalva a térség legfontosabb
szlikségleteire. Tovabbra is arra térekszlink, hogy a projektek egymasra épliljenek, kiegészitve egymast
hatdsuk hatvanyozddjék. Minden olyan fejlesztést, amely munkalehetdséget teremt, vagy tart meg
tdmogatni szikséges a munkanélkiliségi és elvandorldsi mutatdk javitasa érdekében. A térség
mikrovallalkozasainak versenyképessége nagymértékben fligg a mikodési koltségeik nagysagatdl és
technoldgiai fejlettségliktdl, ezért ezeket a fejlesztéseket szintén tamogatni kivanjuk. A kézelmultban
tobb kézmdlves terméket eldallitd vallalkozas indult térséglinkben. Célunk Ujabb kézmlives vallalkozas
elindulasanak el&segitése, és minél szélesebb kord népszerdsitésiik. Hangsulyos teriilete
stratégianknak a turisztika. Cél a helyi szellemi és targyi 6rokség bemutatasi szinvonaldnak emelése,
egy-egy helyi kulturdlis, gasztrondmiai stb. érték turisztikai termékké fejlesztéséhez vald hozzajarulas.
Szallashelyek fejlesztésével, Uj szolgaltatdsok megjelenésével, egy-egy telepiilés egységes
telepuiilésképének kialakitasaval n6 a térség turisztikai vonzereje, és jelentds gazdasagi hatdsai vannak.
Cél turisztikai termékcsomagok, valamint térségi marketing erésitése. Ezen a terlileten a vallalkozdsok



mellett az 6nkormanyzatoknak, a helyi civil szervezeteknek és a tarsadalmi vallalkozasoknak a munkaja
is kiemelkedé.

A fokozottan veszélyeztetett, hatranyos helyzet( csoportok tdmogatasa kiemelt célja stratégianknak.
A térségben a civil szervezetek jelentés kozosségformald szerepet toltenek be, van kozottik olyan,
amelyet 1876-ban alakitottak. Tevékenységiik az élet szamos teriletét lefedi. Jelentdés szamban
vannak olyan civil szervezetek melynek célkitlizése a hatranyos és veszélyeztetett helyzet(i csaladok és
gyermekek, idGsek, illetve fogyatékkal él6k, a szocialisan raszoruldk tamogatasa. A helyi kozosségek
népességmegtartd, identitast erdsité tevékenységét milkodésik segitésével, Gj kozosségi terek
|étrejottével, a mar meglévé kozosségi terek fejlesztésével, valamint a hozzajuk kapcsolédéd
szolgdltatasok tdmogatdasaval, eszkdzelldtottsaguk javitdsaval segitjik.

A Helyi Fejlesztési Stratégia végrehajtasa soran a tamogatandd projektek kivalasztasa intézkedés
specifikus szempontok alapjan torténik. A 7. fejezete tartalmazza az egyes intézkedésekhez tartozé
célokat, a kivalasztas sordn az ezekhez a célokhoz leginkdbb hozzajarulé projektek keriilnek
kivalasztasra.

- munkahelyet hoz létre vagy 6riz meg,

- Uj technolégia alkalmazasa, megujuld eréforrasok alkalmazasa,
- helyi értékek feltdrasa, bemutatasa, kozosségi szerepvallalas,

- hatranyos csoportokat érints fejlesztések,

- tdjértékekre épulé Uj turisztikai attrakciok.

A Bihar — Sarrét Vidékfejlesztési Egyesiilet székhelye Berettydujfalu telepilésen jol megkozelité helyen
a Kossuth utca 25. sz. alatt taldlhatd. Az iroda a Helyi Fejlesztési Stratégia megvaldsitasa sordn
jelentkez6 feladatok elvégzése érdekében valamennyi sziikséges eszkdzzel felszerelt. A
munkaszervezet a kapcsolattartas érdekében folyamatos hétkdznapi nyitvatartasi id6ben személyes
Ugyfélfogadast biztosit. Munkaszervezetiink harom munkavdllaléval mikodik. Egy munkaszervezet
vezet6vel, aki harom éve latja el feladatat. Kozgazdasz végzettséggel rendelkezik Eurdpai Unids
szakirdnnyal. Az elmult években a munkaszervezet irdnyitdsa mellett aktivan részt vett a
kérelemkezelésben, a HVS felllvizsgalataban, folyamatosan kapcsolatokat épit és tartja a kapcsolatot
a vidékfejlesztés mas szereplGivel. Két vidékfejlesztési referens kdzil az egyiknek szintén kdzgazdasz
végzettsége van. Szakmai tapasztalata 2005-ig nyulik vissza. A ,,Bihari Eurofalu” Kht-nal feladata volt
a Leader+ program keretében elnyert keretdsszeg terhére kiirt helyi palyazat nyertes projektjeinek
el6készitése szerz8déskotésre, valamint a szerz6dést kotott kedvezményezettek elszamoldsainak
ellendrzése és felterjesztése. Az elmult idészakban a kérelemkezelés mellett a munkatervi feladatok
Osszedllitasat végezte. Harmadik kollégank szintén kézgazdasznak késziil, Turizmus szakon. E mellett
az ,Esélyt a bihari gyermekeknek ,cim{ palydzat részeként hatrdnyos és halmozottan hatranyos
helyzet( csalddok segitése volt a feladata tébb éven keresztiil.



1. A Helyi Fejlesztési Stratégia hozzajarulasa az EU2020 és a
Vidékfejlesztési Program céljaihoz

A Bihar — Sarrét Vidékfejlesztési Egyesiilet Helyi Fejlesztési Stratégidja elsGsorban a helyi igényekre
reagal, ugyanakkor fontos a nagyobb lépték( tervezési programokhoz, megdllapoddsokhoz térténé
kapcsolddas, azoknak a céloknak a megerésitése melyeket ezek a tervezési programok tartalmaznak.

Stratégiank kapcsolédik az EU2020-hoz. A kapcsolddast a KSK rendelet 11 tematikus célkitlizéséhez
valo kapcsolddas jelenti.

- Akis- és kozepes vallalkozdsok versenyképességének fokozdasa
o 1. ésa 3. specifikus célok
o 1.ésaz5.intézkedések
- Az alacsony szén-dioxid kibocsatasu gazdasagra torténd atallds tdmogatasa
o 1. specifikus cél
o 1.intézkedés
- Az éghajlatvaltozashoz vald alkalmazkodas el&segitése
o 1. specifikus cél
o 1.intézkedés
- Kornyezetvédelem és az er6forrasok hatékonysaganak névelése
o 1.a2.ésa 3. specifikus célok
o 1.a2.ésazb5.intézkedések
- Atarsadalmi befogadas el6mozditdsa és a szegénység elleni kiizdelem
o 2.ésa4. specifikus célok
o 2.a3.a4.ésab.intézkedések

A Helyi Fejlesztési Stratégia kapcsolddasi pontjai a Partnerségi megallapodas atfogd fejlesztési
prioritdsaihoz:

- A gazdasagi szerepl6k versenyképességének javitasa és nemzetkozi szerepvallalasuk fokozasa;
o 1. specifikus cél
o 1.intézkedés
- A foglalkoztatds novelése (a gazdasagfejlesztési, a foglalkoztatasi, oktatasi, tarsadalmi
felzarkozasi szakpolitikak altal, tekintettel a teruleti kiilonbségekre);
o 1. ésa 3. specifikus célok
o 1.ésazb5.intézkedések
- Az energia- és er6forras-hatékonysag névelése;
o 1. ésa 3. specifikus célok
o 1.ésaz5.intézkedések
- Atarsadalmi felzarkdzasi és népesedési kihivdsok kezelése;
o 2.ésa 4. specifikus célok
o 2.a3.a4.ésab.intézkedések
- A gazdasagi novekedést segit6 helyi és térségi fejlesztések megvaldsitasa;
o 1. ésa 3. specifikus célok
o 1.ésazb5.intézkedések



EMVA rendeletben meghatarozott prioritasok és fokuszteriiletek kapcsoléddasa a Helyi Fejlesztési
Stratégidhoz:

- Prioritas: a tarsadalmi befogadas el6mozditasa, a szegénység csokkentése és a gazdasagi
fejl6édéstamogatasa a vidéki térségekben, kiilonos tekintettel a kovetkezé teriiletekre:

o 6A fékuszterilet: a diverzifikalasnak, kisvallalkozdsok alapitdsdnak és fejlesztésének,
valamint a munkahelyteremtésnek a megkonnyitése;
= 1. ésa 3. specifikus célok
= 1.ésaz5. intézkedések
o 6B fbékuszterilet: a helyi fejlesztés elémozditasa a vidéki térségekben;
= 1.a2.a3.ésa 4. specifikus célok
= 1.a2.a3.a4.az5.ésab.intézkedések

A Helyi Fejlesztési Stratégia kapcsolédasai a Vidékfejlesztési Program intézkedéseihez:

- A vidéki térségekben a gazdasagi aktivitds mikro-szintjének fenntartdsa (helyi termékek és
szolgaltatasok),
o 1. ésa 3. specifikus célok
o 1.ésazb5.intézkedések

- Avidéki térségekben a lakossdg human kozszolgaltatdsokhoz vald hozzajutdsdnak, illetve azok
elérésének elémozditasa,
o 2. specifikus célok
o 2.ésa3.intézkedések

- Avidéki térség, mint vallalkozasi tér, lakdhely és turisztikai vonzoképességének erGsitése,
o 1. ésa 3. specifikus célok
o 1.ésaz5. intézkedések

- A helyi kozosségek tagjai egyéni aktivitasanak, felelGsségvallalasanak és egylittm(kodési
készségeinek erdsitése.
o 2.ésa 4. specifikus célok
0 2.a3.az5.ésab. intézkedések

A Helyi Fejlesztési Stratégia megvaldsitasa alatt a projektgenerdld tevékenységilink hatasara a térség
szerepl6i folyamatosan segitséget kapnak pdlyazataik benyujtdsdhoz és elszdmoldsahoz. Segitséget
nyujtunk ahhoz, hogy egy fejlesztési elképzelésbdl sikeres projekt valjon. A jé gyakorlatok bemutatasa
mindig 0sztonz6en hat. Forumainkon, tematikus megbeszéléseinken egymdst megismerve
egyuttmikodések kezdédnek, vagy mar miikodsé egylttmiikodéshez djabb szereplé csatlakozhat.
Felszinre keril elfeledett tudds, innovacids lehet&ség, amibdl Gjabb térségre jellemz6 termék, attrakcid
valhat. A helyi vallalkozasok népszer(sitését, egylttmUikodési lehetGségeik szélesitését fontosnak
tartjuk. Az elmult id&szakban tobb projektiinkkel segitettiik a helyi vallalkozasokat, (nemzetkozi



projekt, szakmai programok, kiallitdsok és vasarok) amit folytatunk. A stratégia elkészitése soran
fogalmazddott meg a turisztika teriiletén az egylittgondolkodas igénye, amit szintén folytatni kivanunk.
A végsé cél a helyi szereplSk egylittmikodése klaszter vagy TDM szervezet megalakulasa formajaban.

2. A stratégia elkészitésének mddja, az érintettek bevonasanak
folyamata

megkezdte mikor a 35/2013.(V.22.) VM rendelet alapjan az Eurdpai Mez&gazdasagi Vidékfejlesztési
Alapbdl a Helyi Vidékfejlesztési Stratégiak LEADER Intézkedési tervében, az intézkedések tamogatasi
kritériumaként irta el6 a megvaldsult projektrél szoveges képes beszamold megkildését a
munkaszervezet részére. Ezzel a sikeresen megvaldsult projektekrél kaptunk informacidkat. Ezt az
adatgyljtést erGsitette sok esetben egy-egy megvaldsult projektataddsan személyes megbeszéléseink
a projektek résztvevéivel. Ezek az informdcidk valamennyi szférat érintették, a vallalkozdi, civil és
kozszférat is, tehat szertedgazd, valamennyi térségi szerepl6tdl szdrmaztak. Ezek az informaciok
beépitésre keriltek a Helyi Fejlesztési Stratégidba.

2015. januar 27.-én kerilt fel honlapunkra az a felhivas, amelyben a térség szereplGit6l kértik
projektjavaslataikat.

Tobb alkalommal ismertettiik és népszerdsitettiik az Eurdpai Bizottsag altal elfogadott Vidékfejlesztési
Programot. 2015. augusztus 13-t6l honlapunkon is elérheté. A Nemzeti Agrargazdasagi Kamara altal
készitett kézikdnyv szintén megtaldlhaté honlapunkon.

2015. nyaran elkésziilt ,,A K6zosségi vidékfejlesztés eredményei a Bihar — Sarrét Helyi Akcidcsoport
teriiletén” cimd tanulmany. Ebben késziilt egy online kérdGives felmérés, melynek az volt a célja, hogy
felmérjik az egylttm(kodési hajlanddsagot, illetve a jov6re vonatkozd elvdrasokat, amiket az
egyeslleti tagok, illetve azok kozott mértink fel, akik valaha, valamilyen kapcsolatban voltak az
Egyesiilettel, annak munkajaval. A kérdGives felmérés eredményeként tébb rendezvényt szerveztiink,
a kitolt6k altal leirt igényeket beépitettiik a felhivdsokba.

A Bihar — Sarrét Vidékfejlesztési Egyesiilet ,Partnerség a vidékért” cimmel nagyszabdsu rendezvényt
valdsitott meg 2015.09.12-én, ahol a Teriileti Operativ Programrél és a Vidékfejlesztési Programrol
hallhattak elGadast a résztvevék. Ellatogatott hozzank a lengyelorszagi Krasnik Foldje Tevékenységi
Csoport delegacidja. Alkalmunk volt megismerni, hogyan mikédik szervezetiik, milyen projektjeik
vannak. A két akcidécsoport egylittmikodése lehetévé teszi, hogy egymads tapasztalatainak és
értékeinek bevonasaval adjunk valaszt bizonyos problémakra, vagy aknazzuk ki el6nyos
adottsagainkat. Elsé lépésként egylttm(ikodési megallapodast irt ald Wioletta Wilkos Krasnik Foldje
Tevékenységi Csoport elntke és Szegi Emma a Bihar — Sarrét Vidékfejlesztési Egyesiilet elndke. (A
délelétti el6adasokon résztvevd, jelenléti ivet alairok szama 194 f6.) Az egylttm(ikodés eddigi
eredményeként a HACS terlletén m(kod6 mlivészeti csoport hasonld lengyel csoporttal Iépett
kapcsolatba. A lengyelorszagi akcidécsoporttal Nemzetkozi egylttmikodési projekt kidolgozasa van
folyamatban.

A Helyi Fejlesztési Stratégia tervezési folyamatanak atlathatésaga az el6zmények soran és a stratégia
kidolgozdsanak teljes folyamatdban 4atlathatd és nyilt volt. A tervezésr6l a Bihar — Sarrét
Vidékfejlesztési Egyesililet honlapjan a ,tervezés 2014-2023” menipont alatt folyamatosan



informacidhoz juthatnak az érdekl6dék. Hirdetéseink megjelentek helyi radidkban, televizidkban.
Partnereinket elektronikus levélben is értesitjik aktudlis eseményeinkrél. A tervezési folyamat
barmely szakaszahoz csatlakozhatott a térség lakossaga, vallalkozasok, ©nkormdnyzatok, civil
szervezetek, felhivdssal kértlik is a csatlakozast. Személyes taldlkozdsokra férumainkon van lehetdség,
illetve folyamatosan munkaszervezeti irodankban. Mhelymunkainkon szintén biztositott a parbeszéd
a térség szereplGivel. Egy-egy adott témaban fontos informdcidkhoz jutunk az érintettekkel készitett
interju kapcsan. Eseményeinkrél emlékeztet6 és fotédokumentdcid késziil, a résztvevék jelenléti ivet
irnak ald. A szférak kozotti parbeszéd a fenti eszkdzokkel volt biztositott, melyek dokumentdltsaga
alapos és atlathatd, barki szamara megtekinthetd.

Az informdcidaramlds a sokféle eszkdz alkalmazadsanak eredményeként folyamatos. Az értékes
informdcidkat elemeztiik, majd beépitettiik a stratégiaba. Egybehangzd fejlesztési célok
fogalmazddtak meg a parbeszéd sordn. Harom terllet problémaira reagdltak a térség vallalkozéi,
Onkormanyzatai, civil szervezeti. A vallalkozasok célja piaci pozicidjuk erésitése, technoldgiai fejlesztés,
koltséghatékony mikodés, munkanélkiliség enyhitése, Uj munkahelyek |étrehozasa. A turisztika
terliletén turisztikai szolgdltatasok, termékek min&ségének javitdsa, U] turisztikai attrakcidk
|étrehozdsa, kozos marketing igénye fogalmazddott meg célként. A civil és 6nkormanyzati szféranal a
kozosségi terek szolgaltatasainak javitasa, hagyomany6rzés és a helyi értékek szinvonalas bemutatasa
fogalmazddott meg célként.

A tervezés folyamatdban kilon figyelmet forditottunk a hatranyos helyzet(, kirekesztett csoportok
megszolitdsara. Tarsadalmi témaban kiilon forumot kezdeményeztiink. A forum eredményeként az
elhangzott javaslatok figyelembevételével alakitottuk ki az intézkedések tdmogathato tevékenységeit,
kotelezd vallaldsait. A Bihar — Sarrét Vidékfejlesztési Egyesiilet tagjai kozott tobb olyan szervezet
taldlhato, mely hatranyos helyzet( csoportokkal tart kapcsolatot, azok szocialis helyzetének javitasaval
foglalkozik, e mellett nemzetiségi 6nkormanyzat tagunk is van. A Bihar — Sarrét Vidékfejlesztési
Egyesiilet felligyelS bizottsaganak elndke szocialis szakember, altala is informaciot kapunk az érintett
csoportok helyzetér6l. Ezen szervezetekkel, és személyekkel folyamatos a kapcsolatunk, igy az
érintettek problémairdl, helyzetér6l folyamatos informacionk van. Ezek az informacidk az egyes
intézkedések feltételei kozzé beépitésre keriltek.

Az agazatkoziség elve megvaldsult, mert a tervezési folyamat sordn biztositva volt a nyilvdnossag,
valamint az egyesilet tagjai (vallalkozok, civil szervezetek, &nkormanyzatok) tobb alkalommal
tdjékoztatast kaptak a stratégia kidolgozdasarol.

A munkaszervezet koordindlta a tervezési munkat. Szervezte a férumokat és a tematikus
megbeszéléseket. A beérkezett informacidkat rendszerezte és beépitette a stratégidba. Tajékoztatta
az egyesliilet tagsagat és a térség szerepldit. A stratégiat a kozgy(lés fogadta el. Tovabbi szerepl6k a
vallalkozok, civil szervezetek, lakossdag tagjai, egyhazi szervezetek, 6nkormanyzatok, mint véleményezé
javaslattevs szerepet lattak el.

A stratégia kidolgozasa soran a beérkezett javaslatok alapjan a kovetkez6 célok fogalmazddtak meg:

ElénkiilS helyi gazdasag
Er6sodd aktiv értékdrzé helyi kozosségek
Térség hagyomanyain, tajértékein alapuld turisztikai vonzeré névekedése

el

Hatranyos helyzet( csaladok esélyteremtése



A tervezést koordinald csoport feladatait, a munkaszervet és a kibGvitett elntkség latta el. A 3 tagu
elndkségiink egyenlé aranyban képviseli az 6nkormanyzati, a vallalkozéi és civil szektort, amely
kiegésziilt 2 f6 6nkormdnyzati-, 1 f6 civil- és 1 f6 vallalkozéi szférat képvisel6 személlyel. A koordinalé
csoport tagjai pénzlgyi-, feln6ttképzési-, szocidlis-, és kozmlvel6dési szakemberek. Az 6nkormanyzati
szektort roma nemzetiségli polgdrmester is képviseli, akit javasolunk Dontéshozé testliletbe is,
valamint a szocialis szakembert szintén. A koordindlé csoport 2015.11.18-an a lehetséges LEADER
felhivasokat alakitotta ki. 2016.02.04-én a férumok-, az interjuk tapasztalatait felhasznalva, kialakitasra
kerlltek a stratégia felhivdsai. 2016.03.30-an a konzultacidk és tematikus mUihelymunka soran
elhangzottak beépitése a stratégiaba, az EFOP 1.7 intézkedéshez kapcsoldédo projekt- illetve az ehhez
kapcsolédd LEADER intézkedés kialakitasa. 2016.04.28-an megtartott Ulésen a specifikus célok- és
intézkedések mddositasara, pontositasara keriilt sor. 2016.05.12-én a Helyi tarsadalom- és a gazdasdagi
munkacsoport alapjan az intézkedések médositdsa tortént.

A HFS megalkotdsa soran az elkészilt tanulmany a féorumok, miihelymunkdk és konzultacidk
tapasztalatait 6sszegezték. A lehetséges pdlyazati felhivasok feltételei kozzé beépitették.

A Helyi tarsadalom munkacsoport 2016.03.09-én, az EFOP 1.7 intézkedéshez kapcsolddé projekt
fejlesztést illetve az ehhez kapcsolédd lehetséges LEADER intézkedés kialakitdasat beszélte at.
2016.04.28-an a munkacsoport atbeszélte a 2016.04.22-én, a tematikus forumon elhangzottakat.

A Helyi gazdasagi munkacsoport 2016.05.03-an a stratégia gazdasagfejlesztést érintd intézkedésének
tdrgyaldsa, a turisztikai forumon elhangzottak megbeszélése, a HACS kapcsoléddsa a megalakuld TDM
szervezethez.

A koz6sség részvételét alatamaszté események:

1. Projektjavaslatok gydjtésének célja, a térség szereplGinek megszdlitasa, a fejlesztési igények

Osszegylijtése.

Beérkezett projekt Megoszlas
. db
javaslat %
Vallalkozas 62 28%
Onkormanyzat 51 23%
Nonprofit szerv. 87 40%
Magdanszemély 14 6%
Egyhaz 6 3%
Osszesen: 220 100%
1.sz. tdbldzat
Beérkezett projekt Megoszlas
javaslat iranyultsag db %
szerint
Eszkoz,
technoldgiai
fejlesztés 59 27%
Rendezvény, tabor 44 20%




Epitési beruhazas 115 52%
Marketing 1 0,5%
Oktatas 1 0,5%
Osszesen: 220 100%

2.sz. tablazat

2. A férumok célja a 2014-2023-as fejlesztési id6szakra sz6l6 Helyi Fejlesztési Stratégia tervezési
folyamatanak ismertetése, lakossag tajékoztatasa a stratégia aktualis allasardl. Eszrevételek
megtargyaldsa, javaslatok 6sszegy(ijtése és beépitése a stratégiaba.
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2015.10.21 | Vancsod 9 0 4 5 0 0
2015.10.21 | Kaba 33 14 4 10 5 0
2015.11.24 | Nagyrabé 17 4 6 2 5 0
2015.11.25 | Foldes 16 5 2 6 3 0
2015.11.26 | Komadi 16 5 3 7 0 1
2015.11.27 | Biharkeresztes 10 2 4 3 1 0
Osszesen: 101 30 23 33 14 1
3.sz. tablazat

3. Kozgylilés: 2015. december 3., melynek célja a 2014-2023-as fejlesztési idészakra sz616 Helyi
Fejlesztési Stratégia tervezési folyamatdanak ismertetése. A Széchenyi 2020 keretében
megijelent, ,Helyi Fejlesztési Stratégidk elkészitésének tamogatdsa” cimd (VP-19.1-15
kodszamu) felhivas ismertetése. A stratégia aktudlis allasardl hatarozathozatal. Az aktualis
Helyi Fejlesztési Stratégia elfogadasa. (10/2015 (XI1.03.) szamu kézgydlési hatarozat)
2016. februar 12., melynek célja a Helyi Fejlesztési Stratégia elsé mérfoldkévéhez tartozo
véltozatanak elfogadasa. (2/2016 (11.12.) szamu kozgy(lési hatarozat)
2016. majus 30., a szakértGi javaslatok alapjan tovabbfejlesztett végleges Helyi Fejlesztési
Stratégia elfogadasa. (4/2016 (V.30.) szamu kozgydlési hatarozat)

4. Tematikus mdhelymunka: 2016.01.13-an Barandon vallalkozasfejlesztés, turisztika témaban. A

beérkezett projektjavaslatok koziil nagyon sok turisztikai témaju ezért, kilon megbeszélést
tartottunk sziikségesnek. Fontos megteremteni a turisztikai szereplGk talalkozasi és a kés6bbi
egyuttmikodési lehetGségét ennek elsé foruma volt Barandon. Résztvev6k szama 34 6.
2016.04.22-én Berettydujfaluban, tarsadalmi témakorben megbeszélést tartottunk, amelyen
tobb olyan civil szervezet vett részt, amelyek a tarsadalmilag sériilékeny csoportokkal is
foglalkoznak. Tapasztalataikat, észrevételeiket az HFS intézkedéseinkbe beépitettiik.
Résztvevbk szama: 5 f6

2016.05.03-an Berettydujfaluban, vallalkozasfejlesztés, turisztika témaban a haldzatosodas
el6segitése érdekében szerveztiink kozos Bihar-Sarrét Turisztikai Férumot a helyi



TOURINFORM irodaval, HBM-i Kereskedelmi és lparkamaraval, és a Berettyd Kulturalis
Kozponttal. A férum célja a kés6bbi TDM szervezet megalakulasa. Résztvev6k szama: 52 f6
2016.05.19-én Berettydujfaluban, tarsadalmi témakorben djra megbeszélést tartottunk
melyen részt vettek a Nemzeti MUvel6dési Intézet munkatdrsai. Témdnk: hogyan jarulnak
hozza a felhivasaink a sikeres kozosségépitéshez. A pontozasi feltételek kozzé beépitésre kerilt
kozosségi, kulturdlis vagy tarsadalmi befogadast er6sit6 program megvaldsitasa hatranyos
helyzetd( fiatalok szdmara.

Interju készitése hatranyos helyzetl csoportok képviselGivel:

2016.01.06. Munkaszervezeti iroda, 4100 Berettydujfalu, Kossuth u. 25. sz.

Mezd Gyula Gaborjan kozség polgdrmesterével,

2016.01.11. Polgarmesteri Hivatal Bojt, 4114 Bojt Ady Endre u. 5. sz.

Vass Mdria Bojt kozség polgarmesterével és Németh Mariann M(ivel6dési Haz vezet6jével.

Konzultaciét kezdeményeztiink a sérllékeny tdrsadalmi csoportokkal foglalkozd
szakemberekkel. 2016.02.19-én a TAMASZ Szocidlis Alapszolgaltatasi Kdzpont vezet8jével
konzultdltunk. A hatranyos helyzet enyhitésében és az abbdl fakadd problémak kezelésében
valamint az életvezetési képesség megbrzésében nyujt segitséget a kozpont.

2016.03.07-én a Bihari Gyermekesély Iroda vezetGjével konzultaltunk, aki az ,Esélyt a bihari
gyermekeknek” cim tobbéves programot koordinalta. Az 5nkormanyzatok szerepét emelte ki
a sérilékeny csoportok problémainak kezelésében, valamint a helyi szakemberek helyi
viszonyokban vald jartassagat. 2016.03.23-an a Berettyé Kulturdlis Kézpont vezet6jével
konzultaltunk, helyi értékek, és turisztika témakorben. A megbeszéléseken a TOP turisztikaval
kapcsolatos térséget érinté projektet is atbeszéltik. A konzultacidkon elhangzottakat a
tervez6i munkacsoport (a kibdvitett elnokség) felhasznalta a tervezés soran.

2016.05.05-én a Hortobdgyi Nemzeti Park szakmai igazgatohelyettesével beszéltik at az
akcidteriletiinket érintd fejlesztéseket.

A Lovas szovetséggel valé kapcsolatfelvétel folyamatban van.

A teljeskori nyilvanossag biztositasa érdekében:

1.

Honlapunkra feltdltésre kerilt:

2015.01.27. Projektotlet gydijtés felhivasa,

2015.09.01. ,Partnerség a vidékért” nemzetkozi rendezvény meghivdjanak kozzététele,
2015.09.01. , A kozbsségi vidékfejlesztés eredményei a Bihar — Sarrét Helyi Akcidcsoport

teriiletén” cim( tanulmany feltoltése,

2015.10.14. Férum Kaba meghivéjanak kozzététele,

2015.10.14. Férum Vancsod meghivdjanak kdzzététele,

2015.11.23. Férumok meghivdinak kozzététele (Biharkeresztes, Komadi, Foldes, Nagyrabé),
2016.01.05. Turisztikai mihelymunka meghivéjanak kozzététele.

2016.04.22. Tarsadalmi mihelymunka

2016.05.03. Bihar-Sarrét Turisztikai Férum

2016.05.19. A kOzOsségépités szerepe

Megijelent helyi radidkban, televiziéban:

A Berettyd radidban a féorumok hirdetése napi négy alkalommal 2015.11.27.-2015.11.30.
kozott. A Sarrét Fm radidban a forumok hirdetése napi négy alkalommal 2015.11.27.-
2015.11.30. kozott. A Forras Tv 0sszefoglaldt készitett a ,,Partnerség a vidékért” rendezvényrél
(2015.09.20-4n kertlt adasba).
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Elektronikus levelezés utjan torténd informacio aramlas:

Egyesiileti Kozgyllés meghivdjanak kiklldése tagok szdmara 2015.11.24-én

Egyesiileti Kbzgyllés meghivéjanak kikildése tagok szamara 2016.01.28-an

Egyesiileti Kbzgy(lés meghivéjanak kikildése tagok szamara 2016.05.26-an

Bihar-Sarrét Turisztikai Forum meghivdjanak kikiildése az egyesilettel kapcsolatban alléknak
2016.04.11-én és 2016.04.28-3an

Kérddivek:

A kozosségi vidékfejlesztés eredményei a Bihar — Sarrét Helyi Akcidcsoport teriiletén” cimd
tanulmdanyban kérddiv segitségével a térség szereplGinek az egylittm(ikodési hajlanddsaga,
illetve annak lehetséges teriletei, valamint a kovetkez6 idGszakra vonatkozd elvarasaik
feltérképezése volt a cél. A kérdGivben konkrét fejlesztési elképzeléseket fogalmaztak meg,
melyet az intézkedések kialakitasanal figyelembe vettiink. (40 db visszaérkezett kérddiv).

A foérumokon résztvevGket megkértik irjdk le, hogyan képzelik vdllalkozasukat,
civilszervezetiiket, telepiilésiiket, 2020-ban, annak megfeleléen kit képviselnek. Igy
fogalmaztdk meg jov6képiliket melyek tapasztalatai beépitésre keriiltek a stratégidba. A civil
szervezetek kevés m(ikodési forrassal rendelkeznek, amely a szakmai munkassagukat is
hatrdnyosan érinti. Hidanyoznak a megfelel6 szakmai szinvonalhoz eszkdzok, pl. tancruha,
hangszer stb. Szakmai fejl6désiikhdz felkésziilt oktatét nem tudnak igénybe venni. A
vallalkozdsokndl a magas kozterhek jelentenek problémat, amely befolyasolja a fejlesztéseiket,
munkahelymegtartasra térekednek. (69 db kérdGivet toltottek ki)

A turisztikai mdhelymunkara szintén készitettiink egy kérdGivet, annak érdekében, hogy a
turisztikai szerepl6krél részletesebb informacionk legyen. A kérddivben adott vélaszok a TDM
szervezet megalakuldsahoz nyujt informaciét. (18 db kitoltott kérdbiv)

Személyes kapcsolattartas keretében a munkaszervezeti iroddban, el6re meghatarozott
nyitvatartdsi id6ben folyamatosan biztositott a nyilvanossag.

A Helyi Fejlesztési Stratégia tervezésének lépései:

1.

A 2007-2013 id6&szak Helyi Vidékfejlesztési Stratégia megvaldsulasanak elemzése. A kovetkezé
tervezési ciklus el6készitése nem torténhet meg a megel6z6 idészak atfogd, részletes
attekintése, elemzése nélkil. Egy alulrdl épitkez6 rendszerben fontos Ujra és Ujra attekinteni a
kordbbi célkitlizéseket, azok megvaldsuldsat. Mennyire volt 6sszhang a helyi szerepl6k
elvardsai és az Akcidcsoport eredményei kozott.

Az Uj Helyi Fejlesztési Stratégiaban a jovékép, az elérendé célok meghatarozasa.

Az Egyesiilet altal lefedett térségekre vonatkozo erGsségeket, gyengeségeket, lehet6ségeket
és veszélyeket szambavétele. Ezt kovetSen egy problématérkép segitségével (2. sz. melléklet)
vazoljuk az Egyesiilet altal megfogalmazott f6bb problémakat.

Célok kidolgozasa.

Pénzligyi tervezés.

Monitoring
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3. A Helyi Fejlesztési Stratégia altal lefedett teriilet és lakossag
meghatarozasa

Kaba
.
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° ., °
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1.sz. dbra

A 2007-2013-as idészakban a térség teriilete 1955 km?, 41 telepiilés tartozott az Akcidécsoporthoz, a
berettyodujfalui jaras 29 telepilését és a plspokladanyi jaras 12 telepuilését fogta dssze.

A Bihar-Sarrét Vidékfejlesztési Egyesiilet akcioteriilete Hajdu-Bihar megyében, az Alfold szivében
helyezkedik el. A térség terlilete a 2014-2023-as idGszakban 1 802,05 km2, a legnagyobb terileti
kiterjedésl és telepiilésszamu (37) térségek egyike az orszagban. A Berettydujfalui jaras 25 teleplilését
és a Plspokladanyi jaras 12 telepilését fogja Ossze. A HACS gazdasagi-tarsadalmi szempontbdl
egyarant Osszetartozé vidékfejlesztési célteriilet, fontos a megyehatdrhoz valé igazodas. A HFS
tervezési terillet egy-egy adott jarast, vagy kistérséget, vagy tdjegységet, vagy azok tobbszorosét fedi
le. Ez alapjan a Bihar-Sarrét Vidékfejlesztési Egyesilet, mint HACS a 2014-2023-as tervezési id6szakban
két jarast fed le, a Derecskei Jaras 4 telepilése (Tépe, Pocsaj, Esztar, Kismarja) atkertlt a Dél-Nyirség,
Erd6spusztak LEADER HACS-hoz.

Berettyouijfalui Jaras,

telepiilései: Artand, Bakonszeg, Bedd, Berekboszormény, Bojt, Csokmd, Darvas, Furta, Gaborjan,
Hencida, Kordsszakal, Korosszegapdati, Magyarhomorog, Mez6peterd, Mez8sas, Nagykereki,
Szentpéterszeg, Told, Ujirdz, Vancsod, Vekerd, Zséka

varosai: Berettydujfalu, Biharkeresztes, Komadi

Pispokladanyi Jaras,

telepiilései: Barand, Bihardancshdza, Biharnagybajom, Bihartorda, Foldes, Nagyrabé, Sap,
Sarrétudvari, Szerep, Tetétlen

varosai: Kaba, PUspokladany

Bihar az egykori varmegye torténelmi hagyomdnyokbdl fakaddan gazdasagi, gazdasagfoldrajzi és
kulturdlis szempontbdl egységes terililet. A szlikebben vett Bihari rész kdzpontja Berettydujfalu,
melyhez két kisebb vonzaskoérzettel bird kisvaros Komadi és Biharkeresztes tartozik. A Sarréti rész
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koézpontja Puspokladany, melyhez egy kisvaros: Kaba kapcsolddik. A torténelmileg is Gsszetartozd
telepiilésekbdl kialakult térség egységes szerkezetli, az itt él6knek szinte ugyanaz a megélhetése,
gondja. A térség lakossagszama 2014 januar 1-jén 85827 f6, ebbdl a tdmogatasra jogosult
népességszam 55 948 4. Plspokladany és Berettydujfalu a két jaraskozpont tizezer f6 folotti lakossag
szamu telepllések, ezért csak kilterlletiikkel jogosultak palydzni. Természeti értékek kozl
kiemelendd, hogy jelent6s termalvizkészlettel rendelkezik térséglink. Kiilonleges turisztikai értékeit
jelenthetik az egyedi tdji adottsdgaik miatt védetté nyilvanitott teriiletek, a természetes kornyezet
viszonylagos érintetlensége, az allatvildg gazdagsdga. A térség népmlivészeti hagyomanyai gazdagok,
a néphagyomany szamos helyen ma is él. Népi kismesterségek tekintetében egyediilalldan sokszinl a
térség. Epitészeti értékek koziil a templomok, kuridk, kastélyok, a népi épitészet emlékei jellemzéek.
Ezek az erdforrasok adottak a turisztikai fejlesztésekhez. Szinte csak mikrovallalkozasok vannak
telepliléseinken, az ezer f6re jutd vallalkozdsok szama 2012-ben fele volt a megyei és orszagos
értékeknek. A térség telepulilésein a legnagyobb foglalkoztaté az 6nkormanyzat. Kiemelt probléma a
munkanélkiliség, mely minden telepilésen fenndllé jelenség. A mikrovallalkozasokon belil a
szolgdltatd szektorokban m(ik6dé vallalkozasok szama nagy. Ezek a vallalkozasok jelentik a palydzék
egy részét. Az elmult idészakban helyi termék elGallitok kezdték meg miikbdésiiket a térségben, akiket
tdmogatni kivanunk. Az esélyegyenl6ség kérdésében az egyik legsulyosabb gondot a szegénységében
él6k és a roma népesség helyzetének fokozatos romldsa jelenti. A velik kapcsolatos problémak
vizsgalatakor fontos figyelembe venni, hogy a mélyszegénységben él6k és a romak helyzete teljes
egészében nem flggetlen egymdstdl, a két csoport fedésben van egymassal, igy indokolt a két csoport
problémait egyitt kezelni. A teleplilések motorjait képez6 helyi kozosségek szama viszonylag magas.
Tevékenységi korik szertedgazé. A hatranyos helyzet( csalddok segitése mindennapi tevékenységiik
része. Tamogatasukkal a hatranyos helyzet( csaladok esélyteremtéséhez nyujtunk segitséget.

Munkaszervezetliink folyamatos kapcsolattartdsra torekszik a térség szereplGivel. Ennek
leghatékonyabb formdja a személyes jelenlét fogaddorakon, forumokon, rendezvényeinken.
Induldsunkkor f6 feladatunk a bizalomépités volt. A Bihar — Sarrét Helyi Akciécsoport a 2007-2013
ciklusban, megalakuldsatél, folyamatosan jelen volt a térségben, a térség szereplGit 6sszefogta. Ezt a
munkat segiti az egyesiilet magas taglétszama és dsszetétele, tagjaink aktiv részvétele munkankban, a
stabilitas. Tagsagunk révén a térségben felmerilt problémakrdl kozvetlenil a szerepléktsl tudomast
szerziink. Ennek megfelel6en a helyi karakter gy, mint eddig, ugy a 2014-2023 ciklusban is
rendelkezésre dll, elsédleges feladata a helyi partnerség elGsegitése, a térség szereplinek 6sszefogdsa,
a helyi igényeknek megfelelS fejlesztések segitése. Ehhez az is hozzajarul, hogy munkaszervezeti
irodankat ugyanazon a helyen taldljak meg lgyfeleink négy éve, és a jelenlegi harom munkatars kozil
kettS induldsunk éta munkatarsunk.

Az elmult évek projektjeire a pontszer( fejlesztés volt jellemz8, de mar tobb értékes egylittm(ikodés is
elkezd6dott, jellemzGen a turisztika terlletén. Nemzetkozi egyluttmUiikodést is kezdeményeztiink, amit
folytatni szeretnénk.
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4. Az akcioteriilet fejlesztési sziikségleteinek és lehetoségeinek
elemzése

4.1 Helyzetfeltaras

1. Térszerkezeti adottsdgok:

Alfoldi viszonylatban a térség térszerkezeti fekvése kedvez6, mely annak koszénhetd, hogy mind észak-
déli mind kelet-nyugati iranyu orszagos illetve nemzetkozi jelent&ségli f6utvonalak talalkoznak (4-es,
42-es, 47-es f6utak) itt. A telepllések kozil a legkedvezébb forgalmi fekvéssel Pispokladany
rendelkezik, ennek kdszonhet6en forgalmas kozuti és vasuti csomdpont a Tiszantul kozepén. A térség
kozlekedés-foldrajzi helyzete kedvezs, a régié kozépss teriiletén, a Szolnok-Debrecen- Nyiregyhaza-
Zahony orszagos térszerkezeti tengely mellett fekszik, PUspdkladdnynal agazik el a Magyarorszagot
K6zép-Erdéllyel (Nagyvaraddal, Kolozsvarral, Székelyfolddel) 6sszekdtd regionadlis térszerkezeti vonal.
A 4 és 5 szamjegyU kozutak allapota leromlott, elsGsorban a rendszeres karbantartasok és katyuzasok
hidnya miatt. EI6nyos térszerkezeti fekvését a térség nem képes megfeleléen kamatoztatni. A két
jaraskozpont jelentGs vonzaskorzettel bird térségi kodzpont, jelent6s népességet tomorit, a
humaneréforrasok atlagon fellli koncentracidja jellemzi, gazdasagi sulyuk tekintélyes, fejlett
intézmény rendszerrel rendelkeznek. Az dllami és nem allami szolgéltatasok is ide koncentralédnak pl.
jarasi szint( allamigazgatdsi szolgaltatdsok, egészségligyi szakellatas, kozépiskolak. Mindkét telepiilés
nagy piaccal rendelkezik, ahol a kornyék kis telepiléseir6l a helyben megtermelt termékeket
értékesiteni lehet. A jaraskdzpontok husz perc alatt érhet6k el atlagosan, a megyeszékhely esetében
ez az id6tartam hatvan perc. A térség keleti hatira egybeesik a magyar-roman hatérral, Artand
teleplilés hataratkelShely. A Berettydujfalui térség esetében kitorési lehet6ségként értékelhets a hatar
és Nagyvarad kozelsége, amely alapvet6en minden hatarkozeli telepilésrél jél megkozelithets. A
megyekozpont Debrecen, mint fels6oktatdsi, kutatasi, fejlesztési és innovacids kézpont, van hatdssal a
térségre. Debrecen és a térségi kozpontok Berettydujfalu és Plispdkladany a térség telepiiléseirdl
kénnyen megkdzelithet6ek. Ot varos taldlhaté a teriileten: Berettyéujfalu, Biharkeresztes, Kaba,
Komadi, Plspokladany, ahol a lakossdg mintegy 50%-a koncentralddik. A Plspokladanyi jaras 12
telepiilése koziil 3, a Berettyoujfalui jaras 25 telepilése kozil 12 telepiilés rendelkezik ezer f6 alatti
lakossdgszammal. Az 1000 f6 alatti telepiilések aranya 40%, tehat jelentds az alacsony lélekszamu
telepuilések aranya. Hajduszoboszlo a térség kdzvetlen szomszédsagaban helyezkedik el. Magyarorszag
legnagyobb és leglatogatottabb termalviz(i flirdGhelye. Kozelsége lehetGségként jelentkezik a térség
turisztikai fejlesztéseinél.

2. Kérnyezeti adottsdgok:

A térség flérdja és faundja rendkiviil gazdag, a viz-, leveg6-, és talajszennyez6ktdl, zajtdl mentes. Egyik
legfontosabb természeti er6forrdsa a termdlviz, amely tobb telepllésén is megtalalhatd (1. sz.
melléklet). Kiépitett flird6 azonban jelenleg csak Pispokladany, Berettyoujfalu, Kaba és Foldes
teriiletén van. A termalvizbazis azonban a balneolégiai hasznositdson tul tovabbi lehet6ségeket hordoz
magaban — példaul kifejezetten a gydgyaszai szolgaltatasokban valo alkalmazas, az energiatermelésbe
valo bevonas, illetve a mez6gazdasagban, liveghazas gazdalkodasban térténd hasznositas. A térség
botanikai jelent6ségét az adja, hogy tobb flérajaras itt taldlkozik, ritkasdgok jelennek meg
(orchideafélék, korcs nészirom, kornistarnics). A legelGk, vizes él6helyek, erd6foltok nagy aranya
kedvezett az értékes rovar és hill6populaciok fennmaradasanak. A gazdag allatvilag legértékesebb
képvisel6i a kiilonboz6 vizi- és ragadozd madarak. Megtaldlhatd itt hazdnk egyik legértékesebb
madara, a tuzok, valamint olyan fokozottan védett ragadozdk, mint a kerecsen, vagy a pusztai 6lyv. A
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legelGk, facsoportok nagy szama lehet&séget teremtett a gazdag vadvilag, a vaddisznd, szarvas, 6z és
a kilénbo6z6 aprévadak fennmaradasanak.

Természetvédelmi teriletek: Bihari-sik TK, Bihari Legel6 TT, Hencidai Csere-erd6 TT, Hortobagyi NP.

A néprajzi értékeink kozil kiemelked6 a pasztorélettel kapcsolatos épiiletek (hodalyok, gémeskutak),
Gsi teleplilésszerkezetet meg6rz6, hagyomanyos parasztportakbdl allé faluképek. A bihari népi
épitészet egyik f6 jellegzetessége a kdlabas keritések (Bedd, Berekboszormény, Bojt), amelyek f6
ismertetGjelei a monumentdlis, gazdag formavilagu boltozatokkal és fejezetekkel ellatott, testiikon
bemélyitett mezéket, stilizalt faoszlopokat, rozettdkat, india- és csigamintakat visel6 kapuoszlopok.
Kilon jellegzetesség, hogy az utcai frontot lezard épiletegylttesek formdja és diszitményei szerves
egységet alkotnak a hazak oromzatanak kiképzésével. Az épitmények sordaban kilén is emlitést
érdemelnek a jellegzetes bihari galambducok. Ezek az épiiletek f6lé magasodva hozzdjarulnak a sajatos
hangulatu bihari falukép kialakuldsdhoz. A sarréti népi épitészet jellegzetességei a népi lakdhazak,
egyik fajtaja az egyszerl, nadfedeles lakéhaz, nyeregteteje alatt egyablakos, tornac nélkdli falak.
(Nagyrabé), a masik fajtaja a nadfedeles, hagyomanyosan harom osztatu paraszthaz, amelynek az
udvaran deszkakeritésbe épitett magtar, 6l talalhaté. (Sarrétudvari) Jellemz6 még a galambducos,
kélabas gorék, illetve a tégladiszitéses vakolatberakasos, boltivvel disztett kapuk, valamint a
székelykapuk. (Bihardancshaza, Bihartorda, Nagyrabé)

A térségben figyelemre mélté a valldsi sokszin(iség. A ma is latogatott, kilénb6z6 koru, kiilonleges
épitészeti és egyhazi értékeket képvisel6 templomok szdmos latnivalét kindlnak az érdekl6déknek.

Az épitett emlékek kozll ki kell emelni a miemlék jellegl vasutallomasokat (Sap, PlUspokladany),
varakat, kastélyokat (Zsaka: Rhédey kastély, Nagykereki: Bocskai - varkastély, Tetétlen: Zichy - kastély,
Nagyrabé: Des Echerolles csalad két kastélya, Korosszegapati: Korosszegi varmaradvany), karidkat
(Artdnd: Hodossy-kuria, Bakonszeg: Naddanyi-Miskolczy kuria, Berekbdszérmény: Csdky udvarhdz).
Kulturalis 6rokséglinket hirdetik a mizeumok: Plspokladany: Karacs Ferenc Muzeum, Berettyoujfalu:
Bihari Muzeum, Biharnagybajom: Sziics Sdndor emlékhaz és kovacsmuzeum, Komadi: Helytorténeti
kiallitas, Nagyrabé, Bojt, Furta: Tajhaz.

3. Kulturdlis eréforrdsok:

A Berettydujfalui és a Plspokladanyi jards kiemelked6en gazdag terllet természeti, taji értékekben,
miemlékekben, kulturalis hagyomanyokban és idegenforgalmi nevezetességekben. A legtébb tajhoz
hasonldan Bihar és Sarrét népmivészetét a természeti adottsagok varazsoltak sajatossa és egyedivé.
Egykor az itt lakék dont&en foldmivelésbdl és pasztorkodasbodl éltek, mellékfoglalkozasként azonban
m(ivészi szintre emelték a helyi természetes alapanyagok feldolgozdsat. A nadat, a sast és a gyékényt
gyakorlatilag minden faluban felhasznaltdk a nad- és hazkoték, gyékényszovik és kosarfonodk, és az
egykori Sarréten Komadiban készitették a kifinomult termékeket. A vessz6fonds Bojton rendelkezett a
legnagyobb hagyomanyokkal, de jellemz6 még Berettydujfalura, Gaborjanra és Szentpéterszegre is. A
szalmafonds kodzpontja Hencida volt. A bed6i, vancsodi, gaborjani és berettydujfalui szov6székekrdl
specialis, un. gobos technikabdl késziilt sz6ttesek keriiltek ki. A fehér himzés nyomokban sok helyen
el6fordul, am kozilik a furtai mestermdvek valtak vilaghir(ivé. A himzés jellegzetessége, hogy fehér
vagy kék vaszonra fehér selyemszallal virdg-, ezen belll dontéen szegflimotivum diszeket varrnak.
Ugyancsak jellegzetesek a bihari sz(ir6k, amelyek diszitésében felilmultdk a hajdusdgiakat. Sajatos,
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részben bihari vonasokkal jellemezhet6 a vilag a pasztoroké, akik jorészt maguk készitették muivészein
formalt eszkozeiket.

Sarrétudvariban nagy hagyomadnya van a csuhé-, gyékény-, szalmafond népi mesterségnek. Féleg
haszndlati targyakat készitenek, papucsokat, szatyrokat, taskakat, kiilonféle talcakat. Vékony sodrassal
egyszer(, illetve bonyolult mintakkal készitik a targyakat. Biharnagybajom életében is nagy szerepet
jatszik a gyékényfonds. Ma is é16 haziipari mesterség.

Jelenleg a térségben a Bihari NépmUvészeti Egyesiilet fogja 6ssze azon kézm{(iveseket, iparm(ivészeket,
akik a Bihari térség gazdag népmdvészeti hagyomanyait, értékeit képviselik. A tagok koz6tt van csuhé-
, szalma-, gyékény-, vessz6fond, fafaragé, fabutor készit6, fazekas, b6rmlves, szlirratét-készitd, pipa-,
jaték-, citerakészit6, gyongyflz6, himzbék, nemezel6, sz6vS, mézeskaldcsos, hagyomanybrzé ijasz,
kovdcs-diszmilakatos, 6tvos, tlizzomdanc- és népi ékszerkészit6, grilldzskészit6 és viseletkészits.

A térség kulonosen gazdag kulturdlis, irodalmi és egyéb torténelmi emlékekben. A bihari
centrumvaros, Berettydujfaluban értékes gy(ijteményekkel és helytorténeti anyaggal rendelkezé
Bihari Muzeum varja az ide latogatdkat. Az artandi Tamota Néptancegyittes repertoarja feldleli a
Karpat-medence magyar néptdnc dialektusait. Biharkeresztes az orszag egyik legkisebb varosa. Bojt
értékment6 tevékenységének leglatvanyosabb eredménye a tdjhaz a Galambducos Bojti Porta, mely
helyet ad a Bojtorjan kézml(ives kér hagyomany6rz6 tevékenységeinek. A kdzség hagyomanydrzé
rendezvényei az Oszirdzsa fesztival és a Nemzetiségi hagyomanyérzé fesztival. A nagy multd, tobb
mint 900 éve telepiilés, Kiilonosen értékes kulturalis hagyomanyokat 6riz Bakonszeg. Itt talalhaté a
térség legfontosabb nevezetessége a Bessenyei-emlékhdz. Ma a ,bihari remete” életét és munkdssagat
bemutatd kiallitas lathaté az épiletben. A kdzség masik nevezetes éplilete a Nadanyi-Miskolczy kuria
kés6 barokk tombje, ahol Nadanyi Zoltan kolt6, a ,bihari trubadir” is élt, benne a helyi gy(ijtésbdl
Osszeallitott ,, Bakonszeg” muzeum, az épilet melletti arborétum és itt taldlhatd az orszag egyetlen
kostemetdje is. ,Ha Bakonszeg, akkor Kemencés Napok”: a mf(ivel6dési haz udvara 5 kiltéri
kemencével ad otthont minden nyadron a térségi szintl, hagyomanybrz6 gasztro-rendezvénynek. A
roman etnikum altal lakott kis hatdr menti telepilés, Bedé a nemzetiségi kultira hagyomanyaival
jellemezhetd a leginkdbb. Cs6kmé kozség legfontosabb Iatnivaldi a Tajhdz-, és az Orokségiink haza
allandé kidllitassal. Hagyomany6rz6 rendezvényei a Sarkany-nap, Népi izek versenye, valamint a Tajhaz
nagy rendezvényei a Népmdivészeti Tabor és a Pasztortalalkozd. Furtan emlitésre mélté a Tdjhdz, a
kozséghdza furtai himzés kiallitasa. Minden évben &sszel megrendezésre keril a ,Furtai szabadidds
fogathajtd verseny” valamint a Hagyomany6rzé este. A Komadi helytorténeti kiallitas és gyljtemény a
teleplilés régmultjat mutatja be, valamint itt kapott helyet a hires komadi fehér- és vaszonhimzés
anyaga is. A templom textilidi is fehérhimzéssel vannak diszitve. A Sebes-Koros és a partjat szegélyez6
ligeterd6k kindlnak kikapcsolédasi lehet&ségeket. Minden évben megrendezésre kerdl a
Hagyomanyérz6 Lovasnap és Bihari izek Taldlkozéja. Korosszakal telepiilés turisztikai Iatvanyossaga az
artézi katra épitett kathaz, amit a turistdak sokasdga keres fel. Korésszegapati hagyomanyé6rzd
rendezvénye a torténelmi multbdl kindtt Bihar legnagyobb fesztivdlja a IV. Kun Laszl6 Fesztival.
Magyarhomorog telepiilés hagyomanydrzé rendezvénye az Aratédfesztival. Mezépeterden minden év
szeptember elsé szombatjan megrendezésre kerlil a nagyszabdsu, egész napos rendezvénye a
Burgonyafesztival. Szentpéterszeg, a rendezett, tiszta falu érdekessége a Dézsa u. 1. sz. alatt talalhatd
vert falu zsellérhaz, mely Tajhdzként funkcional, az 1930-as éveket idéz6 berendezéssel. Kilonleges
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szdrakozast igérnek a minden év februar kozepén megrendezésre keril6 Hurka- és kolbasztoltd
Fesztival. Ujiraz katolikus temploménak felavatdsara 1912. november 1-én keriilt sor. Fontos szerepet
szant a nagyvaradi kaptalan az Uj katolikus falunak, melynek bizonyitéka, hogy minden év oktéberének
masodik vasarnapjan sorra keriil az ,,Ujirdzi blcsu és vasar”. Vancsod legbecsesebb emléke a Literati
Szegedi Lukacs altal 1649-ben készitett ezlist kehely. A telepiilést gazdagitja a hagyomanyteremtd
jelleggel minden évben megrendezésre keriil Bihari Paprikds Krumpli f6z6 Bajnoksag. Zsakan a
Rhédey kastélyban kapott helyet Madarasz Gyula, zsdkai szlletésl festém(ivész allando kidllitasa, a
Rhédey — Wesselényi - Bethlen emlékszoba és a helyi ikonfest6 taborban késziilt ikonokbdl all6 kiallitas.

|ll

Minden év szeptember els6 szombatjdn megrendezésre keriil a ,,Napunk ko6zos a tébbiekkel” Hazavaré

rendezvény a Rhédey kastély kertjében.

A sarrétitérség kozpontja Plispékladany. A véros legfontosabb tobb éves hagyomannyal megrendezett
rendezvényei: Ladanyi Nydr programsorozat, Kakasf6z6 Fesztival, Krampusz Fesztivall
Biharnagybajomban a var emlékére tobbszor varjatékot rendezett a telepiilés. Foldes kiemelkedd
eseménye a Karpat-medencei V6félytaldlkozd, mely orszagos rendezvénnyé nétte ki magat az évek

soran. Kaba varosa vilaghiri az 1857-ben hullott meteorit révé. Nagyrabé életében tobb éves
hagyomanya van a Sarrét ize Fesztivdlnak. Sarrétudvari nevezetességei, Cséri Lajos érem- és

szobrdszm{(ivész allandé kidllitasa, a Helytorténeti kiallitds, Sz6ke Imréné helyi népiiparm(ivész allandd

kiallitasa, valamint a Millenniumi Emlékpark. A telepiilés fontosabb hagyomanyos rendezvényei:
Lovasnap, Araténap.

4. A tdrsadalom dllapota:

Egy térség demografiai folyamatait tobb tényezé befolyadsolja. Meg kell vizsgalnunk, hogyan alakul a
teriletliinkén lakdhellyel rendelkez6 és masutt tartézkodasi hellyel nem rendelkezé személyek,
valamint az ugyanezen terlleten tartézkodasi hellyel rendelkezé személyek egylittes szama:

[c) 2015 Lechner Nonprofit Kft, Készilt a TelR-rel,
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Megallapithatd, hogy 2013. év végi adatok alapjan a lakossagszam 4183 fGvel volt kevesebb, mint
2000-ben. Az dllandd népességen belll a 0-14 éves koruak aranya 15,4%. Ez az ardany a megyei és
orszagos értékeket is meghaladja. Az allandd népességen beliil a 60 év feletti lakossag aranya 22,5%.

Oregségi mutatd, (szaz 0-14 évesre jutd 60-x éves)

(€] 2015 Lechner Nenprofit Kft. Készil: a TelR-rel.
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Az Oregedési mutatd értéke 1,46. Lathatd, hogy ez az érték megegyezik a megyei mutatéval és
alacsonyabb az orszagosnal. Azt is latjuk, hogy 2000-t8l folyamatosan emelkedik. Ertéke 33%-al
magasabb 2013. év végén, mint akkor volt. Ertékébdl megallapithatd, hogy a térség dregszik, mert szaz
0-14 év kozotti gyerekre 146 idGs, 60 év feletti lakos jut. Ez a mutatdé novekszik, ha az 6ssznépességen
bellil emelkedik az idéskoruak szama, és csokken, ha emelkedik a szliletések szama és a 14 év alatti
korosztaly. Az Oregedési mutatd praktikus mutatészam, mert id6ben, térben kdnnyen
Osszehasonlithatéan fejezi ki a népességben torténé valtozast. Ugyanakkor a valtozasok okainak
megdllapitasaihoz tovabbi vizsgalatok sziikségesek. Amint az jol lathatd, a térség telepiilésein a 60 év
feletti lakossag tulsulya a jellemzd, azaz a teleplilések eléregedése figyelheté meg. A telepiilések
eloregedésének egyik oka az elvandorlds is. Ezt mutatja a kovetkez6 vandorldsi egyenleg abrdja:
(ezrelék)

19



c) 2015 Lechner Nenprofit Kft. Késziilt a TelR-rel.
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A térséglinkbe allandd vagy ideiglenes jelleggel bejelentkez6k és az onnan mas térségbe allando vagy
ideiglenes jelleggel kijelentkez6k szamanak kiilonbozete, ezer lakosra vetitve -4,9% Ertéke kétszerese
a megyei értéknek. Negativ elSjel(i tehat elvandorlas jellemzi térségiinket. Ertéke 2008-ban volt a
legmagasabb -18,8% viszont értéke az elmult évekhez képest 2013-ban Ujra emelkedett. Sulyosbitja a
helyzetet, hogy a magasabb iskolai végzettséggel rendelkez6 aktiv korosztaly a mobilabb.

A Berettydujfalui Jards 25 telepiilése koziil Hencida, Bojt, Told, Artand, Korosszakal érintett leginkdbb
a jelenséggel. A vandorldsi egyenlegiik 25% folott van, Hencida esetében a 30%-ot is meghaladja. A
Puspokladanyi Jards 12 telepiilése ettél jobb mutatészdmokkal rendelkezik. Sap esetében 20% folotti
az elvandorlasi arany, Féldes, Barand és Bihartorda esetében 7% folotti.

A Bihar — Sarrét Vidékfejlesztési Egyesiilet ltal lefedett két jaras a 290/2014.(X1.26.) Kormanyrendelet
alapjan mindegyike komplex programmal fejlesztendé jaras. A 105/2015.(1V.23.) Kormanyrendelet
alapjan az Akcidcsoport altal lefedett 35 telepulés kozil 30, kedvezményezett telepilés. A 2001-es
népszamlalas soran magukat cigany (romani, beas) etnikai kisebbséghez tartozénak a lakossag 3,8%
vallotta magat. Ez az arany 7,4% 2011-ben. Az esélyegyenlGség kérdésében az egyik legsulyosabb
gondot a szegénységben él6k és a roma népesség helyzetének fokozatos romldsa jelenti. A vellk
kapcsolatos problémak vizsgdlatakor fontos figyelembe venni, hogy a mélyszegénységben él6k és a
romak helyzete teljes egészében nem fliggetlen egymastdl, a két csoport fedésben van egymadssal, igy
indokolt a két csoport problémait egylitt kezelni. A térség lakossaganak tobb mint 30% csak nyolc
altalanos iskolai végzettséggel rendelkezik, és ez az arany szamottevéen nem valtozott 2000 6ta,
értéke tobb mint 30%-al magasabb a megyei és 36%-al magasabb az orszagos atlagnal. A felséfoku
végzettséggel rendelkez6k ardnya 2000-ben 4,2%. A megyei érték ennek két és félszerese, az orszagos
pedig tobb mint hdromszorosa. 2011-ben 7,1%. Megdllapithaté hogy novekszik a felséfoku
végzettséggel rendelkezGek ardnya, 2000-hez képest 69%-al, viszont a megyei és orszagos értékektdl
még mindig elmarad.

Az ezer lakosra jutd nonprofit szervezetek szama 2013-ban 6,9 db, 2000-ben 4,9 db volt és
folyamatosan emelkedett. A térségben a civil szervezetek jelentds kozosségformalé szerepet téltenek
be, van kozottik olyan, amelyet 1876-ban alakitottak. Tevékenységiik az élet szamos teriiletét lefedi.
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Van a szabadidd hasznos eltéltésére irdnyuld, de jelentGs a kulturalis és hagyomanydrzé szervezetek
szama is, jelen vannak a lakossdg védelmével foglalkozé szervezetek, az érdekvédelemmel, valamint a
gazdasdg-és terlletfejlesztéssel foglalkozd egyesiiletek is. Térségiinkben jelentés szamban vannak
olyan civil szervezetek melynek célkitlizése a hatrdnyos és veszélyeztetett helyzet(i csalddok és
gyermekek, idGsek, illetve fogyatékkal é16k, a szocialisan rdszorulék tdmogatdsa. Munkaszervezetiink
tobb szaz civil szervezetet gyl(ijtott Ossze a térség 37 telepilésérdl. Civil adatbazist hozott létre. Egy
részével folyamatos a kapcsolattartds, de eseti jelleggel a tobbi szervezettel is egyiitt dolgozunk. A civil
szervezetek nagyban segitik munkankat, kozosségmegtartd erejik jelentés. A vidéki lakossag
megtartasa érdekében a helyben elérhetd alapszolgdltatdsok korének bévitését, mindségének és
hozzaférhet6ségének javitdsat célozza a tébbfunkcids szolgaltatd kozpontok mikddtetése. Tobb ilyen
Integralt Kozosségi Szolgdltatd Tér miikodik térségilinkben, (Bihardancshaza, Biharnagybajom,
Hencida, MezG6peterd, Szentpéterszeg), kozilik tobbet civil szervezet (zemeltet. A nagyobb
telepiiléseken a mivel6dési hazak, a kisebbeken a faluhdzak, kozdsségi hazak adnak helyet a helyi
Onszervez6d6 csoportoknak. A térségben a kozoktatdsi feladatellatds 100%-ban lefedett. (1
teleplilésen évoda, 7 telepiilés teriletén altalanos iskola nem m(ikodik, a tanuldk szervezett formdaban
(iskolabusz) jarnak be a székhely iskoldjaba. A térség 4 kozépiskolaval rendelkezik.

A térség lakasallomanyat vizsgalva évrél-évre ugyanazt mutatja: nem, vagy csekély mértékben
valtozott a lakdingatlanok szdma. A legtobb telepiilésen van szocidlis bérlakas. A térség egészségigyi
allapota és ezekhez kapcsolédd mutatdk az orszagos atlagnak megfelel6ek. Ez betudhatd a térségi
kdrhaz viszonylagos kozelségének is. Ett6l fuggetlenll a mélyszegények egészségligyi allapota rossz.
Tobbnyire a fiatalok korében jelentkeznek az egészségi allapotra kdros szenvedélyek, igy a dohanyzas,
rendszeres alkoholfogyasztas és a kabitdszerek fogyasztasa. A térségre jellemz6 az alacsony
foglalkoztatottsdg és magas munkanélkiliség. Személyi jovedelemadod-fizetésre kotelezett addfizet6k
szamat, szaz lakosra vetitve mutatja a kovetkez6 abra.

[c) 2015 Lechner Nonprofit Kft, Késziilt a TelR-rel,
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5.sz. dbra

Azt latjuk, hogy szaz lakosra 2013-ban 41,1 db adodfizetd jut, és évrél évre magasabb, viszont még
mindig csak 93%-a a megyei és orszagos értéknek. A legnagyobb foglalkoztatod a legtdbb telepilésen
az 6nkormanyzat. Az egy lakosra jutd nettd belfoldi jvedelem 28%-al kevesebb a megyei jovedelem
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értéknél és 37%-al az orszagos értéknél. Az elszegényedés egyik oka a rendszeres jovedelem hidnya. A
rendszeres munka jovedelemmel nem rendelkez6k ardnya az aktiv kortiakon (15-59 éves) beliil 57,8%
volt 2001-ben. 2011-ben aranya csokkent 50,2%, de a megyei és az orszagos aranyt igy is joval
meghaladja. Az orszagos arany masfél szerese, a megyei éréknél 13%-al tébb. A 37 telepiilés
mindegyikén meghaladja a 40%-ot, valamint ez az arany meghaladja Vekerden a 74%-ot, Toldon a 76%-
ot, Bojton 77%-ot.

5. A gazdasdg helyzete:

A villalkozasi demografidt mutatja, vagyis a mkodé véllalkozasok szamat ezer lakosra vetitve a
kovetkezé abra:

(€} 2015 Lechner Nenprofit Kft, Készil: a TelR-rel,
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6.5z. dbra

Lathato, hogy az ezer fére jutd vallalkozasok szama 2012-ben 29,6 darab volt. Hajdu-Bihar megyében
ez az érték 56,5 darab, Magyarorszdgon pedig 65,1 darab. Mindkét érték joval magasabb, mint a
térségink értéke. A vallalkozdsokon bellil a mezdgazdasag a Sarréti kistérségben maig fontos
gazdasagi agazat, mind a megyén, mind a région beliil jelent8s agrargazdasagi terilet, ennek okat a
térség természetfdldrajzi adottsagaiban, illetve a torténelmileg kialakult termelési kapcsolatokban
kereshetjik. A sarréti rész északi, termékenyebb Dél- Hajdusag terilete, kivalé termékenységi réti
csernozjom térség déli, délkeleti részét elfoglald kistaj, a Nagy- Sarrét talajai talajvizhatas alatt allnak,
a réti talajok mellett szikesek is el6fordulnak. A térség terméketlen északnyugati része, a Hortobagy
sos és szikes talajjal fedett, érzékeny természetvédelmi terlilet, mezégazdasagi hasznositdsra
alkalmatlan. A bihari térség nyugati teriiletein a szikes talajok ardnya magas, a Keleti —Eszak keleti
terliletek talajadottsdgai |ényegesen kedvezGbbek. Ennek megfelel6éen a Sarréten inkdbb a
novénytermelés a tradiciondlis megélhetési agazat. Jellemz6 névények buza, kukorica, arpa, rozs,
cukorrépa, burgonya, paradicsom, paprika. A Bihar szikes, gyengébb adottsdgu teriiletein az
allattenyésztésnek vannak hagyomanyai. Juh, kecske, szarvasmarha tenyésztéssel foglalkoznak az itt
él6k, értékesités felvasarldk és integratorokon keresztiil.

A térségben a mezbgazdasag ma is fontos jovedelemkiegészité mellékfoglalkozas, ugyanakkor az
onelldtasban is fontos szerepet jatszik. A mez6gazdasagi termelésre alig éplil térségi feldolgozdipar,
mely néveli a helyi termel6k kiszolgdltatottsagat. A megtermelt termékek jo része feldolgozatlanul,
vagy alacsony feldolgozottsagi fokon hagyja el a térséget. Az elmult években megjelentek a
kistermel6k, akik a mez&gazdasagi termékek feldolgozottsagi szintjét javitjak. Ezeknél a kistermelSknél
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jelen van az innovacid, az adott termék Ujszer(i piacra juttatdsanak igénye, az egylttmukodési
hajlandésag. Uj szinfolt a szocidlis szdvetkezetek megjelenése, illetve az &nkormanyzatok kézmunka
keretében elGallitott termékei. (z6ldségfélék, méz, lekvar, szaraztészta, sepr, szGttesek, kosarak,
fliszer- és gydgynovény termesztés stb.) Szocidlis szovetkezetek és 6nkormanyzatok 6sszefogasa révén
Berettydujfaluban megnyilt az elsé ,Kis-Piac térségi termelSk boltja”. A vizsgdlt térségben az
erdéteriletek mozaikosan kis foltokban elszérva jelennek meg, kis kiterjedéstiek. Az 8shonos allomany
aranya kicsi, jellemzd fafajok: akac, nemes nyar, amerikai kéris, kocsanyos tolgy.

A térség iparosodottsdgi szintje alacsony, a helyi ipar agazati szerkezete korszer(itlen, a technoldgidk
jorészt elavultak. A kedvezétlen termelési feltételek halmozdddasa miatt a kiilféldi t6ke szdmdra nem
vonzdak a térség befektetési lehetéségei. Az ipar nem haszndlja ki még a helyben adott lehet6ségeket
sem (hatdron 4atnydld kapcsolatok fejlesztése, Debrecen K+F tevékenysége, agrartermékek
feldolgozasa, stb.).

A tercier szektor az, amely a térség minden teleplilésén megtalalhato.

A mUkodé vallalkozdsok szamat mutatja 2013. évben, telepiilésenként a kovetkez6 abra:

Nacucvar e

Jelmagyarazat
2.0--19.0

19.0- 48.0

48.0- 90.0

90.0-211.0
211.0-324.0
7.sz. dbra

A szolgaltatasok szama folyamatosan né, bar a teriileti eloszlds nem egyenletes. A szolgdltatd és
kereskedelmi 4dgazat a legnagyobb munkaadd. A kiskereskedelmi boltok ezer lakosra jutd szama a
masodik legkedvez6bb a megyében.

Kereskedelmi szallashely harom teleplilésen taldalhaté Nagyrabé, Foldes, Mezépeterd. 2013. évben a
kereskedelmi szallashely fér6helyeinek szdma 114 db. A vendégéjszakdk szama 2013-ban 3588
eltoltott éjszaka volt, az utdbbi 10 évet figyelembe véve a legmagasabb szamu. Falusi szallashely hat
telepiilésen talalhaté Barand, Sarrétudvari, Bihardancshéza, Bihartorda, Komadi, Ujirdz. 2013. évben a
falusi szallashely féréhelyeinek szama 137 db. A vendégéjszakdk szama 2014-ben 7681 eltoltott éjszaka
volt, az utébbi 10 évet figyelembe véve a legmagasabb szamu. Turisztikai szervezet (TDM, klaszter)
nincs a térséglinkben. A szdllashely szolgaltatdsokon kiviil, egy-egy turisztikai szolgaltaténdl mar
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megtaldlhaté egy vagy tobb turisztikai termék, egylttmikodések is fellelheték, de turisztikai
termékcsomagok, tematikus utak nincsenek.

=

! S Lovastira-ttvonalak
ALFOLDI KEKTURA

EUROHORSET

* EUROHORSE2

8.sz. dbra 9. sz. abra

Térséglink tobb teleplilését érinti az Alfoldi Kék tura Utvonala. A 06 szamu 97 km-es szakaszabdl kozel
40 km megy keresztiil Korosszakal, Furta, Zsdka, Bakonszeg, Berettydujfalu telepiiléseken. A 07 szamu
114.5 km-es szakaszbdl tébb mint 20 km Gaborjan, Hencida, Bojt telepllést érinti. A tura irdnyitdja a
Magyar Természetjard Szovetség. Térséglinkon halad at EUROHORSE1 lovastura Utvonal.

A 2007 — 2013 programozasi id6szak palyazatai kozil a legnépszer(ibb és egyben legsikeresebb terilet
a turisztikai tevékenység 6sztonzése volt. A 29 palyazat 15 teleplilésrél érkezett.

6. A HFS stratégiai iranyat leginkabb meghatdrozo tarsadalmi-gazdasdgi kériilmények:

A legnagyobb probléma a térségben a munkanélkiiliség, a magas elvandorlasi arany, a kevés és gyenge
vdllalkozds. Minden olyan fejlesztést, amely munkalehet8séget teremt, vagy tart meg, tdmogatni
sziikséges a munkanélkiliségi és elvandorldsi mutaték javitdsa érdekében. A térség
mikrovallalkozasainak versenyképessége nagymértékben fligg a mikodési koltségeik nagysagatol és
technoldgiai fejlettségliktdl, ezért ezeket a fejlesztéseket szintén tamogatni kivanjuk. A kézelmultban
tobb kézml(ives terméket elGallitéd vallalkozds indult térséglinkben. Féldesen létesiilt a , Lek-Var-Haz”
kis csaladi vallalkozasban, mely sajat termelésl gylimolcsokbdl, - f6ként szilvabdl (fatlizeléssel, tistben)
allit el6 és értékesit tovabb feldolgozott helyi termékeket. Berettydujfaluban létesiilt a repce és
tokmagolaj-, tonkolybuzaliszt- gyartd és forgalmazd kislizem. Tetétlenen beindult a , Csak tlizesen”
Paprikafeldolgozd tGzem. Célunk ujabb kézmdves viéllalkozas elinduldsanak elGsegitése, ezeknek a
vallalkozdsoknak a népszerUsitése. A térség térszerkezeti fekvése kedvezs, ezért a magyar — romadn
hatar és Nagyvarad kozelségének hatékony kihasznalasat nemzetkdzi egylittm(ikodéssel
akcidcsoportunk is segiti.

Hangsulyos teriilete stratégidanknak a turisztika. A térség egyedildlld néprajzi értékekben,
kiemelked6en gazdag kulturdlis hagyomanyokban, taji értékekben. A hagyomanyokon alapuld térségi
rendezvények szinvonalasak, tobb kozilik nemzetkézi rendezvény (Karpat-medencei V6fély talalkozo,
Bihar - Bihor Expo, Sarrét ize fesztival stb.). Az eléregedd kis falvak megdrizték az eredeti
paraszthazakat, hagyomanyos faluszerkezetet. A tébb mint tiz védett terilet flérdja és faundja
rendkivil gazdag. Cél a helyi szellemi és targyi 6rokség bemutatdsi szinvonaldnak emelése, egy-egy
helyi kulturalis, gasztrondmiai stb. érték turisztikai termékké fejlesztéséhez vald hozzajarulas.
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Szallashelyek fejlesztésével, Uj szolgaltatdsok megjelenésével, egy-egy telepiilés egységes
telepiilésképének kialakitdsaval n6 a térség turisztikai vonzereje, és jelentds gazdasagi hatdsai vannak.
A kozelmultban indult kézmdlves tevékenységek bekapcsolddtak a helyi turizmusba, ezért tovabbi
fejlesztésik szikséges. A helyi Idegenforgalom szempontjabdl a térség turisztikai termékcsomagja,
marketingje nem megfelelS. Cél a turisztikai termékcsomagok, valamint a térségi marketing er&sitése.
Ezen a terileten a vallalkozdsok mellett az 6nkormanyzatok, a helyi civil szervezeteknek, tarsadalmi
vallalkozdsok munkdja kiemelked6. A turizmus élénkitésével célunk a vallalkozasdsztonzés, a
munkanélkiliség csokkentése.

A civil szervezetek szama és Onszervez6d6 képessége a térségben viszonylag magas. Jelent8s
kozosségformaléd szerepet toltenek be, van kozottik olyan, amelyet 1876-ban alakitottak.
Tevékenységiik az élet szamos teriiletét lefedi. Jelentés szdmban vannak olyan civil szervezetek
melynek célkitlizése a hatranyos és veszélyeztetett helyzetl csalddok és gyermekek, iddsek, illetve
fogyatékkal él6k, a szocidlisan rdszorulék tdmogatdasa, mindezek mellett fontos a
kornyezettudatossdgot és egészségtudatossagot célzd6 munkdjuk. A helyi kozosségek
népességmegtartd, identitast erdsit6 tevékenységét mikodésik segitésével, Gj kozosségi terek
|étrejottével, a mar meglévé kozosségi terek fejlesztésével, valamint a hozzajuk kapcsolodéd
szolgdltatasok tdmogatdsaval, eszkozellatottsaguk javitdsdval segitjik. A térségben a helyi értékek
Osszegyljtése, rendszerezése hianyos.

A fokozottan veszélyeztetett, hatranyos helyzet(i csoportokkal kapcsolatos, a stratégia készités soran
megfogalmazddott problémadkat, igényeket szeretnénk egy komplex programban kidolgozni, majd
palyazat formdjaban benyujtani az Emberi Er6forrds Fejlesztési Operativ Programba.

4.2 A 2007-2013-as HVS megvalésulasanak 6sszegzo értékelése, kovetkeztetések

A Bihar — Sarrét Vidékfejlesztési Egyesiilet miikodésének négy évében arra térekedett, hogy minél
tobben megismerjék munkankat. Erdeklédéssel és bizalommal forduljanak hozzank. Térségiink lakéi,
vdllalkozéi, 6nkormdnyzatai aktivan vegyenek részt az Eurdpai Unids Program megvaldsitasaban. A
négy év alatt tobb mint masfél millidrd forintnyi kipalyaztatott fejlesztési forrds, a szazhatvanegy
nyertes palydzé, a meg nem valdsult projektek elenyészé szdma azt bizonyitja, hogy bizalommal
fordulnak hozzank. Erre alapozhatjuk tovabbi munkdnkat. A nyertes projektek altal szamos probléma
megoldasa elindult.

Az EMVA Ill. tengely palyazatainak kdszonhet6en melyhez a Bihar — Sarrét Helyi Akciécsoport Helyi
Vidékfejlesztési stratégidja illeszkedett, munkahelyek jottek létre, vagy mar meglévé munkahelyek
stabilitdsa nétt. A vallalkozasok Uj technoldgiakat vezettek be, telephelyeiket korszerisitették.
Foldesen szerel6csarnokot alakitottak ki, foglalkoztatas bévitéssel. Tépe, Esztar, Barand, Bihartorda
telepiiléseken helyi vallalkozd technoldgiai fejlesztést valdsitott meg. Biharnagybajomban és
Szentpéterszegen telephely felljitds valdsult meg. A térségben kevés a vdllalkozasok szama, a
meglévbk piaci pozicidja gyenge. A vallalkozasokon belll a szolgaltatasi szektorban mikod6k aranya
viszonylag magas. A csokkend forrasokat figyelembe véve, és azt hogy a szolgaltatdsi szektor
tdmogatasa alulreprezentalt, tdmogatni kivanjuk az ebben a szektorban m(ikodé vallalkozasokat.
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A turizmus fejlédését segitette szamos vendéghadz, ifjusagi szallashely szolgaltatdsainak bévitése.
Tépén ifjusagi satortabor kialakitdsa valésult meg. Vancsod, Nagyrabé, Tépe, Magyarhomorog, Artand,
Foldes telepiiléseken UG falusi szallashely épiilt. Bojton horgdszturizmushoz kapcsolédd vadvizi
horgasztd fejlesztése valdsult meg. A megujult templomok altal egy-egy telepiilés turisztikai vonzereje
nétt. Pocsaj, Kismarja, Zsaka, Bihartorda, Tépe, Sap, Bedd telepiléseken tortént templom felujitas.
Szintén a turisztikai vonzer6t novelte az Esztdri Erd6dy-Szunyogh kuria-, a szentpéterszegi tajhdz-,
illetve a csokmdi Orokségiink Haza feldjitdsa. A térség kedvezé adottsagokkal rendelkezik turisztikai
fejlesztésekhez, viszont 6sszehangolt fejlesztés eddig nem volt. Nincs turisztikai szervezet (klaszter,
TDM). Célunk el6segiteni turisztikai szervezet megalakuldsat. A turisztikai fejlesztések kiegészitik a
megyei és orszagos fejlesztéseket.

Az EMVA V. tengelyének LEADER programjaban elsGsorban olyan fejlesztések valésultak meg, melyek
a lll. tengelyben nem voltak tdmogathatéak, a LEADER alapelvek korultekint6 alkalmazasaval. Itt mar
nyujthattak be palyazatot vdrosi ranggal rendelkezé telepilésekrdl is. Az intézkedések kritériumai
kozott az egylttm(ikodés megjelent feltételként. Sok civilszervezet hagyomanyapold, kozosség épité
munkdjat segitette eszkdzbeszerzésiik, pl. Zsadka Jov6jéért Alapitvany-, Magyarhomorog Fejl6déséért
Alapitvany-, Tamota Néptancegyiittes, Artand —eszkozbeszerzése és kozosségi tereik fejlesztése, pl.
Bojton Kultura Haza, Foldesen Kallay Tajhaz, Plspokladdnyban a Napfényes Szocidlis Tamogatd
Egyesiilet fogyatékos emberek kézmiives mlhelyeinek kialakitdsa. Tobb telepiilésen rendezvények és
tdborok valdsultak meg, amelyek hozzajarultak a helyi identitudas meger@sitéséhez, tobb esetben a
helyi és térségi hagyomanyok szinterei, pl. Biharkeresztesen a XVII. Bihar-Bihor Expo, Plspokladanyban
a Ladanyi Nyar 2014., Esztarban a Ill. Lecséfesztivadl, Barandon Betyar tabor, Sarrétudvariban
Bibliatabor valdsult meg. Termdlviz hasznositdsa valdsult meg két telepilésen. Plspokladanyban
mindenki szamara elérhetGvé tették a gydgyvizet, - ,, Az egészség forrasa — A Sarrét kincse lakdinak és
vendégeinek” projekt keretében. Foldesen a ,Lehet&ségek kutja” — a foldesi K-29 kataszteri szamu
termalkut vize és kisérégdza energetikai hasznositdsa kezd6dott el. Vallalkozasfejlesztés intézkedésen
belll megvaldsult pl. ,Lek-Var-Haz” Foldesen, repce- és tokmagolaj hidegen sajtolasa, valamint LIGET
Sutéde kialakitasa Berettydujfaluban, virdgbolt kialakitdsa Nagykerekiben.

A civil szervezetek tamogatasa fontos célunk mivel folyamatos forrashidnnyal kiizdenek.
Eszkozdllomanyuk fejlesztésével szinvonalas mikodésiikhoz jarulunk hozza. Kozdsségi terek belsd
fejujitasaval és az ehhez kapcsolédé eszkdzbeszerzéssel a telepiilések kozosségi szinterei fejlédnek. Ez
kiegésziti a Vidékfejlesztési Program kapcsolddé intézkedéseit.

Osszességében a 2007-2013 id8szak fejlesztéseirdl elmondhatd, hogy még nem &sszefiiggh
fejlesztések voltak csupan pontszertek.

Egyesiletiink tagsdga, a szférak aranya az évek soran nem vdltozott. A Helyi Vidékfejlesztési
stratégiaban megfogalmazott célkit(izéseink eddigi mikoddésiink soran alapvetéen nem valtoztak. A
Helyi Vidékfejlesztési Stratégia az Egyesiletiink altal megfogalmazott hosszu tavu elérendd célokat
tartalmazta. Osszefoglalta azokat a gondolatokat, elképzeléseket, melyeket a stratégia alkotds
folyamataban az itt m(ikodé civilek, vallalkozék, dnkormanyzatok megfogalmaztak.

Az eltelt évek tapasztalatai, a megvaldsult projektek megalapozzak a 2014 — 2023 fejlesztési idGszakot.
A HVS — ben megjelené célok a palydzatok eredményeként részben megvaldsultak. A 2014 — 2023

26



fejlesztési idGszakban egyrészt folytatnunk kell eddigi munkankat, de Uj megoldasi lehetdségeket is
keresniink kell a térség problémadira. Arra toreksziink, hogy a megfogalmazott helyi adottsdgokon
alapuld, az értékmegdrzésen tul mutatd, a helyi tuddst és kreativitast magdban foglald fejlesztések
legyenek tdmogathatéak, igy reagalva a térség legfontosabb sziikségleteire. Tovdbbra is arra
torekszlink, hogy a projektek egymasra éplljenek, kiegészitve egymast hatasuk hatvanyozddjék.

4.3 A HFS-t érint6 tervezési el6zmények, programok, szolgaltatasok
A helyi szereplGket segitjiik forrashoz jutni a kovetkezd teriileteken:

A Vidékfejlesztési Program intézkedéseinél:

Nem mez6gazdasagi tevékenység inditdsa, folytatdsa (Vidékfejlesztési Program 6.2 és 6.4
alintézkedés). Indulé vallalkozasok a térség gazdasagi stabilitdsat erdsitik. A vallalkozéva valas
eredményeként csdkken a munkanélkiiliség, az elvandorlds. Uj tevékenység bevezetése fokozza a

termelési és jovedelembiztonsagot.

A LEADER program hozzajarul ezeknek a céloknak a megvaldsuldsdhoz és kiegésziti azokat az 1. és az
5. intézkedések altal.

EgylUttmikodési projektek, kis gazdasagi szerepl6k kozos fejlesztései, kozosség altal tdmogatott

mez6gazdasag (Vidékfejlesztési Program 16. intézkedés). Az egylttmikddés segiti a szereplSk piaci

stabilitdsat. Innovacioként az értékesités uj formdja jelenhet meg, tarsadalmi innovaciot hordoz.

A LEADER program hozzajarul ezeknek a céloknak a megvaldsulasahoz és kiegésziti azokat az 1. és a 2.
intézkedések altal.

Vidéki tertletek kis infrastrukturalis fejlesztései, helyi alapszolgaltatasok infrastrukturalis fejlesztései

(Vidékfejlesztési Program 7.4 és 7.2 intézkedés). A helyi kdzosségek infrastrukturalis ellatottsaga

valtozd, ennek javuldsa a helyi k6zosségek megerésodéséhez jarul hozza. A helyi alapszolgaltatasok
fejlesztése segiti a hatranyos helyzetld vagy valamilyen szempontbdl sériilékeny csoportok
alapszolgaltatdsokhoz vald hozzaférését, hozza jarul a szegénység Ujratermelédésének
csokkentéséhez, a felzarkdzashoz. A 37 telepiilés kozil 15 telepiilésre jellemz8, hogy ezer f6 alatti a
lakossagszdma, ezen intézkedésen belll lesz lehet6ségik ezeknek a telepiiléseknek kozosségi
szolgaltato tér létrehozasdra.

A LEADER program hozzajarul ezeknek a céloknak a megvaldsulasahoz és kiegésziti azokat a 3.
intézkedés altal.

Rovid Ellatasi Lanc tematikus alprogram. A kis gazdasagi szerepl6k piaci stabilitdsanak megerésitése,

az egészséges élelmiszerek népszerdsitése a cél, ezen kivil hozzajarul a vidéki telepiilések eréforras-
hatékony m(ikbédéséhez.

A LEADER program hozzajarul ezeknek a céloknak a megvaldsuldasdhoz és kiegésziti azokat az 1.
intézkedés altal.

Gazdasagfejlesztési és Innovacids Operativ Program (GINOP):
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Elsé prioritasi tengelye a kis- és kdzépvallalkozdsok versenyképességének javitdsa prioritas

kiegészitGjeként, a LEADER 1. és az 5. intézkedései eredményeként Gj vallalkozasok indulnak,
mar meglévék piaci pozicidja javul.

Negyedik prioritasi tengelye a kornyezet fenntarthatd és erdforras-hatékony gazdasagi
fejlesztési prioritas kiegészitéjeként a LEADER 1. intézkedés eredményeként csdkken a
vallalkozdsok rezsikoltsége, a megujuld energidk széleskorl alkalmazasaval csokken a

kornyezetterhelés.

Otédik prioritasi tengelye a foglalkoztatds fejlesztési prioritas kiegészitéseként a LEADER 1. és
az 5. intézkedés eredményeként Uj vallalkozdsok tamogatdsa eredményeként né a
foglalkoztatds, a tarsadalmi vallalkozdsok tdamogatasa révén né a fenntarthatd
munkalehet&ségek ardnya.

Hetedik prioritasi tengelye a versenyképes turisztikai kinalat fejlesztési prioritds

kiegészitéseként a LEADER 1. és az 5. intézkedés eredményeképp Uj turisztikai termékek
jelennek meg, a mar meglév6k szinvonala emelkedik, egyuttmikodések alakulnak ki. A
bejarhatd Magyarorszdg program gerincutvonalaira épulé fejlesztéseket egészithetik ki a
LEADER fejlesztések.

A Terllet- és Telepulésfejlesztési Operativ program Hajdu-Bihar megye (TOP):

Elsé fejlesztési prioritasa a fenntarthatd kdrnyezet prioritas kiegészitéseként a LEADER 1. a 4.

és az 5. intézkedés eredményeként a helyi természeti, tdji értékek megébrzéséhez jarulunk
hozzd. A LEADER 1. intézkedés eredményeként a megujuld energia alkalmazdsaval n6 az
energiahatékonysag.

Harmadik fejlesztési prioritas versenyképes gazdasdag prioritas kiegészitéseként a LEADER 1. és

az 5. intézkedés eredményeként a térség vallalkozasainak technolégiai fejlesztése hozzajarul
piaci pozicidjanak megerGsitéséhez, a turisztikai fejlesztések a helyi turisztikai termékek
szinvonaldanak emelkedését eredményezik, a turisztikai egyluttmikodések a térség turisztikai
vonzerejét novelik.

Otodik prioritas az intelligens tarsadalom prioritast erdsiti a LEADER 2. a 3. és az 4. intézkedései

mivel a helyi rendezvények, taborok a kdzosségi, térségi és teleplilési helyi identitast erdsitik,
felhiviak a figyelmet az egészséges életmadd, illetve az egészséges fogyasztasi szokdsok
fontossagara és a tarsadalmi befogadast erGsitik.

Hatodik prioritas, Egészséges és gondoskodd tdrsadalom prioritast erdsiti és kiegésziti a
LEADER 2. a 3. és a 4. intézkedései, a hatranyos helyzetl csoportok tamogatdsa civil
szervezeteken keresztil, a helyi kozosségi terek fejlesztése altal.

Hetedik prioritds Turizmus-fejlesztés kiegészitéseként a LEADER 1. és az 5. intézkedése a térség

hagyomanyainak (népi kultdra, hagyomanyok, gasztrondmia) megGrzéséhez, helyi
specifikumként vald poziciondldsahoz jarul hozza.
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- Nyolcadik prioritds ElhetS vidék — élhetd telepiilések LEADER 2. a 3. és a 4. intézkedések
hatdsaként a kozosségek kornyezetének infrastruktiraja fejlédik, tajértékek felszinre keriilnek,

ismertségiik elismertségik né, az elmaradottsagot konzervalé folyamatok valtoznak.

- A Bihar —Sarrét Vidékfejlesztési Egyesilet térségében a két tizezer 6 feletti lakossagszammal
rendelkez6 varos talalhatd, a varosi CLLD program a varos-vidék kapcsolat ergsitését jelenti.

Emberi Er6forras Fejlesztési Operativ Program:

- Elsé prioritasi tengely Egyluttm{kodé tarsadalom melynek egyik célja hogy a hatranyos

helyzetlek, romak aktiv tdrsadalmi szerepvallalasa névekedjen, hagyomdanyaik 6sszegydjtése,
bemutatasa a tarsadalmi egyittélést, kolcsonds szemléletformalast szolgalja. Ezeknek a
céloknak az eléréséhez jarulnak hozza a LEADER 2. a 3. az 4. és a 6. intézkedései.

- Harmadik prioritasi tengely a Gyarapodd tudastSke célja a korai iskolaelhagyék szamanak

csokkentése és a végzettség nélkili iskolaelhagyas megel6zése, a mindségi oktatashoz vald
egyenlé hozzaférés biztositdsa a koragyermekkori nevelésben, az alap- és kodzépfoku
oktatasban, ideértve az oktatasba vald visszatérést 6sztonzé formalis és informalis tanulasi
formdakat is. A LEADER 2. a 3. a 4. intézkedései kiegészitik ezeket a célokat.

Kornyezeti és Energiahatékonysagi Operativ Program:

- Otodik prioritdsi tengely energiahatékonysdg névelése, megujulé energiaforrasok

alkalmazasa, melynek célja a megujuld energiaforrasok fokozott alkalmazasanak 6sztonzése
eredményeként csokken az orszag szén-dioxid kibocsatdsa, energiaimport-fliggésége és a
kornyezetterhelése, mérséklédnek a felhasznalék energiakdltségei, valamint — kiilonosen a
biomassza esetében — bévil a vidéki foglalkoztatads. Ezeknek a céloknak az eléréséhez jarulnak
hozza a LEADER 1. és az 5. intézkedései.

A HACS kivan palyazni:

Egyuttmdkodési projekt (Vidékfejlesztési Program 19. intézkedése). Lengyel akcidcsoporttal, 2014.

évben megkotott egylttmiikodési megallapodas alapjan kézos projekt megvaldsitasat tervezzik. A
projekt célja a magyar-lengyel kereskedelmi kapcsolatokban érdekelt vallalkozasok, a helyi terméket
el6allitok piacra jutasanak segitése. J6 gyakorlatok bemutatdsa nem csak vallalkozdéi, hanem civil
szervezetek munkaja hagyomdnyapolds, egészségmegbrzés, természetvédelem teriletén is.

Hasonlé projektet valdsitottunk meg 2014-ben a Magyarorszag Hatara Mentén mikodé Bihar Megyei
Helyi Akciécsoporttal. A projekt fenntartasiideje még tart, viszont az eddigi tapasztalatok alapjan Gjabb
projektet terveziink.

A termalviz sok telepllésen jelen van, viszont csak négy telepiilésen Uzemel firdS. A termalviz
hasznositds, innovativ form3ajat valdsitotta meg térségi egylittm(kodés keretében két telepiilés,
melyek tovabbfejlesztését tervezik.

Akcidcsoportunk két jarast fed le. A kedvezményezett jarasok besorolasardl sz6lé 290/2014.(X1.26.)
Korm. rendelet szerint komplex programmal fejlesztend6 mindkét jaras. Az EFOP palyazati lehetfségeit
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kihasznalva komplex program megvaldsitasat tervezzuk tarsadalmi felzarkdzas el§segitése érdekében.

A program hozzajarul a jarasok Helyi EsélyegyenlGségi Programjaik végrehajtdsahoz. A tervezett
program célja a fiatalok helyben tartdsa, helyi felzarkdzast szolgald tudastbke bévitése, kozosségépités
és megtartds, kornyezeti fenntarthatdsadg elGsegitése, tobbfunkcios kozosségi szolgaltatd terek
mUkodtetése.

A Program 1.7 intézkedés célja az egymast erGsit6, elmaradottsagot konzervald terileti folyamatok
megtorése. Az intézkedés kiegésziti a leghatrdnyosabb helyzetld jardsokban mikod6 helyi
akciécsoportok dltal kidolgozott stratégidk tdrsadalmi felzarkdézasi céljai megvaldsitdsat. A
megvaldsitandd tevékenységeknek illeszkednilik kell a Helyi Fejlesztési Stratégidhoz, valamint a
teriletén elfogadott legaldbb egy telepilési szint(i, a 2/2012. (VI.5.) EMMI rendelet szerinti helyi
esélyegyenl@ségi program végrehajtdsahoz.

Helyi felzarkdzdst szolgald tudas bdvitése,
Tobbfunkcids kdzosségi szolgaltatd terek mikodtetése,
Kedvezbtlen szocio-demografiai térségi folyamatok megtorése,

P wnNe

Kozbsségépités és —megtartds, épitve az 1.3 intézkedésben kialakitott mddszertanra és
mentorhaldzatra,
5. A koérnyezeti fenntarthatésagi szempontoknak valé megfelelés.

A Partnerségi Megallapodds azonositja azt az 6t nemzeti fejlesztési prioritast, amelyek egyuttes
megvaldsitdsa lehetévé teszi az atfogd fejlesztési cél elérését. Ezek kozil a KEHOP elsGsorban és
kozvetlenill az energia- és eréforrds hatékonysag noveléséhez jarul hozza. Helyi Akciécsoportként
szemléletformalé akcidk szervezésével kivanunk hozzajarulni ennek a célnak az eléréséhez.

Stratégiank altal megfogalmazott céljaink megvalésuldasa hozza jarul a megyei stratégiai célok
megvaldsulasahoz. Hajdu-Bihar megyei Teriletfejlesztési Program 2014-2023 négy stratégiai agazati
célt hatdroz meg. A helyi fejlesztések mindegyike érinti valamelyik stratégiai dgazati célt.

- Azels6 az Alfold értékeire éplil6 fenntarthatd kornyezet agazati cél elsGsorban és kdzvetlendl
a fenntarthatésdg kornyezeti dimenzidjanak erGsitését szolgdlja az Alféld tradicionalis
értékeinek, az alfoldi taj adottsagainak megé6rzésével.

- A madsodik a Versenyképes gazdasag és egészséges élelmiszer stratégiai agazati cél.

- A megye gazdasagi szerkezetének megfelel6 oktatds, szakképzés elérése a harmadik stratégiai
agazati cél.

- Kozosségi, szocidlis, egészségligyi és tarsadalmi fejlesztések a leszakadé tarsadalmi csoportok
esélyegyenl@ségének és életmindségének javitasara a negyedik stratégiai cél.

Tobb telepiilés mar rendelkezik elfogadott Integralt telepiilésfejlesztési Stratégidval (ITS), sok esetben
folyamatban van ezek elkészitése.

Plspokladanyi ITS f6bb prioritasai az lizleti infrastruktura fejlesztése, turisztikai célu fejlesztések, ezen
belil konferencia- és rendezvény-turizmus, kézlekedési feltételek javitasa, varos- térségfejlesztés.

Berettydujfalui ITS-ben megfogalmazott f6bb célok a kdvetkez6k: Berettydujfalu legyen erds helyi
gazdasaggal rendelkez6 vdros, legyen a jards valddi kdzpontja, legyen ,lakhaté varos”, legyen
gazdasagilag, tarsadalmilag és 6koldgiailag egyarant fenntarthatd, emberi 1épték( kisvaros, legyen a
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régié tudasalapu tdarsadalmanak kialakitdsdban jelent6s szerepet jatszd iskolavaros, legyen
egészségcentrum.

Telepuiléseink rendelkeznek Helyi EsélyegyenlGségi Tervvel, a két jardsra Jarasi EsélyegyenlGségi
Programok késziltek.

A Berettydujfalui jardsi program célja a Berettydujfalui jaras telepilései koézott modell értékd
egylttm(ikodés kialakitdsa, mely soran Berettydujfalu vdros koordinacids tevékenységével szoros
terileti egylttm(ikodés alakul ki és er6sodik meg a jaras telepulései kdzott a tarsadalmi felzarkdzast
segit6 helyi esélyegyenlGségi programok végrehajtasa érdekében.

A Puspokladanyi jarasi programban megfogalmazodik, hogy jards teleplilései hasonlé esélyegyenlGségi
problémakkal kiizdenek, hasonld célcsoportokat kell megcélozniuk a tarsadalmi felzarkdzast el6segité
tevékenységeik soran. A telepilések mindegyikének esélyegyenlGségi célcsoportja azonos. A
gyermekek kapcsan, mint esélyegyenl6ségi célcsoport olyan problémak merilnek fel, mint
veszélyeztetettség, a hatranyos és halmozottan hatranyos helyzet. A n6k esetében alapvetd probléma,
hogy nincs kifejezetten az 6 helyzetliket felmér6 kutatds. A célcsoportra jellemzé tovabbd, hogy
magasabb a n6k esetében a tartds munkanélkiiliség, valamint GYES utan nehezen tudnak Gjra munkaba
allni, kevés a lehet6ség 4 6ras munkavallaldsra. Nincs egyaltalan, vagy nincs elegendGen kiépitett
gyermeknevelést tdmogatd szolgaltatds. Az idGsek legfébb esélyegyenlGségi problémajat az okozza,
hogy nincs a résziikre elegendd szakositott ellatas, apoldst, ellatast biztositd intézmény, sem atmeneti
elhelyezést nyujté intézmény. Problémat jelent, hogy magas a jardsban az 55 év felettiek
munkanélkiliségének ardnya. Tovdbba sziikséges az idds személyek kornyezetének, otthondnak
védelmet szolgdld intézkedések bévitése. A n6khoz hasonldan a fogyatékkal él6kkel kapcsolatos
felmérések szdma is alacsony. Altalanos probléma, hogy magas a munkanélkiiliek szdma a fogyatékkal
él6 korében, valamint alacsony az ismertsége a fogyatékkal élGket segité civil szervezeteknek. A
legf6bb kozos problémat tehat a tarsadalmi konfliktusok, a foglalkoztatas problémdi és a
lakossagmegtartas kihivasai jelentik.

A Helyi Fejlesztési Stratégia megalkotdsa soran figyelembe vételre keriltek a térség relevans
fejlesztését célzé programok.

A berettyoujfalui kistérségben Biharkeresztesen és Komdadiban j6tt létre Biztos Kezdet Gyerekhdz és

Kozosségi Haz. Mindkét telepilésen a két intézmény egy éplleten belil taldlhaté. A Hazak
legfontosabb funkcidja, hogy mindenki szdmara nyitott kozosségi haz funkcidt toltson be, ami a helyi
program ,bazisa”, amelyre rdépithet6k a kozOsség erbsitését (egylttgondolkodas,
informacidszolgaltatas, érdekérvényesités stb.), a szilék és gyerekek szabadidejének értelmes,
szervezett kitoltését szolgald elfoglaltsagok.

A LEADER program hozzajarul ezeknek a céloknak a megvaldsuldsahoz és kiegésziti azokat az 2. a 3. a
4. és a 6. intézkedések altal.

Turisztikai Desztindcié Menedzsment, valamint a Bejarhatdé Magyarorszag program jelenleg nem
m(ikodik térséglinkben, de a turizmusfejlesztést, mint célt tartalmazza stratégiank, kiegészitve azokat.
EgyUttmdkodve turisztikai szervezetekkel, (TOURINFORM iroda, Berettyd Kulturdlis Kozpont,
Turisztikai vallalkozasok) szakmai rendezvények szervezésével, turisztikai kiallitdsokon valé kodzos
részvétellel kivanjuk elGsegiteni TDM szervezet megalakulasat.
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A LEADER program hozzajarul ezeknek a céloknak a megvaldsulasahoz és kiegésziti azokat az 1. a 4. és

az 5. intézkedések altal.

4.4 SWOT

I -

A térség térszerkezeti fekvés kedvezé.
(E1)

A magyar-roman hatar és Nagyvarad
kozelsége. (E2)

A jarasi kozpontok Berettydujfalu és
Pispokladany a térség telepiléseirdl
kénnyen megkozelithet6k. (Es)

A debreceni K+F kozpont kozelsége

lehetGséget jelent az innovacidk

behozatalara. (Ea)

Tobb mint tiz védett terllettel
rendelkezik. A térség flordja és faundja
rendkivil gazdag. (Es)

Egyediilallé értékek,

kismesterségek. (Eg)

néprajzi népi

Kiaknazhaté idegenforgalmi vonzerék
(termalviz, tdji
hagyomanyok, természeti kornyezet).
(E7)

értékek, kulturdlis

A stressz mentes kornyezet a kulturalis
hagyomdnyok, a gydgy- idegenforgalom
és a vaddszat, horgdszat kedvezd
turisztikai lehetGségeket jelent. (Es)

Hagyomanyos taji izvilag. (Eo)

Hagyomanyokon alapuld térségi
rendezvények. (E1o)

Az eléreged6 kis falvak meg6rizték az
eredeti paraszthazakat, hagyomanyos
faluszerkezetet. (E11)

Az Uthdlézat mennyisége és minésége nem
megfelel6. (GY1)

A térségben a termalviz, mint erGforras
hasznositasanak kihasznal-

atlanok. (GY2)

lehet&ségei

A még meglév6 helyi tudds (népi

mesterségek, hagyomanyok)
hidnya. (GY3)

adtadasanak

A térségben a turisztikai szervezettség
fokd.  Nincsenek
(TDM, klaszter),

O0sszehangolt térségi marketing, kialakitott

alacsony turisztikai

szervezetek nincs

turisztikai termékcsomagok. (GY4)

Magas az elvandorldok szdma, mely féként a
magasabban iskoldzott fiatalokra jellemzé.
(GYs)

Oregedd tarsadalom. (GY)

Magas munkanélkiliségi rata, illetve
szegénység jellemzé a térségre. (GY5)
Magas a csak nyolc altaldanos iskolai

végzettséggel rendelkez6k aranya. (GYs)

Ezer lakosra jutd vallalkozasok szama fele az
orszagos értéknek. (GY)

A helyi értékek 6sszegyljtése, rendszerezése
a kozosségek altal hianyos. (GY1o)




- A civil szervezetek szama és
OnszervezGdési képessége a térségben
viszonylag magas. (E12)

- A mi{kodsé vdllalkozasokon belll a
szolgdltatdsi  szektorban  muUkodék
magas aranya. (Eiz3)

- Az eddig megvaldsult projektek tovabb
fejleszthetdSk. (Ei4)

- Azegyesiletiranti bizalom erds a térségi

szereplSk korében. (Eis)

Vallalkozdi infrastruktdra javul. (L1)

A piacra jutds, innovativ értékesitési médok
megjelenése. (L,)

NG a kereslet a helyi termékek irant a hazai
és az eurdpai piacon egyarant. (Ls)

Novekszik a térség turisztikai értékei irant a
belfoldi és kalfoldi kereslet. (Ls)

A kozlekedési infrastruktira fejlesztése a
térség elérhetGségét javitja. (Ls)

Uj munkahelyek létrejottével és a magasabb
kereseti lehet6ségek hatdsara csokken a
képzett munkaer6 elvandorldsa. (L)

Az Eurdpai uniés forrasok hatdsara
csokkenhet a vallalkozasok tékehianya. (L;)

Tovéabb
mezGgazdasagi és élelmiszeripari termékek

novekszik a verseny a

piacan. (Vi)

A térség gazdasagi teljesit6képessége nem
alkalmazkodik az adottsagokhoz, a piaci
kivanalmakhoz. (V2)

Alacsony t6kebedramlds, marad a t6kehiany.
(Vs)

A helyi termel&k kiszorulnak a piacokrol. (Va)

A hasonld turisztikai  adottsagokkal
rendelkez6 hazai és kilfoldi térségek
fejlédése miatt a térség idegenforgalmi

versenyképessége nem nG. (Vs)

A képzett munkaerd elvandorlasa fokozddik
a megfelel6 mindségli munkahelyek hidnya
és az alacsonyabb kereseti lehet&ségek
miatt. (Ve)




- A foglalkoztatdsi problémak kezelésének
elmulasztasaval szocialis valsag alakulhat ki.
(V7)

- A halmozottan hatranyos helyzet({ lakossag
UjratermelSdik. (Vs)

- Tovabb novekednek a térségben a
tarsadalmi és a terileti kiilonbségek. (Vo)

Belsd Erdsségek Bels6 Gyengeségek

Kiils6 Lehetdségek | Offenziv Stratégia: A tdji értékek, | Fejleszt6  Stratégia: A  turisztikai
kulturdlis hagyomanyok, természeti|dsszehangolt térségi marketing
kornyezet, termdlviz, hagyomanyos | kialakitdsdval TDM vagy klaszter
tdji izvildg, hagyomanyokon alapuld | létrejottével kihasznaljuk a térség
térségi rendezvényekre alapozott |turisztikai értékei irant a belfoldi és
turisztikai fejlesztések kielégitik a | kilfoldi keresletet. Az Eurdpai Unids
térség  turisztikai  értékei irdnt|egyéb forrdsok kihaszndldsaval, a
megnovekedett belfoldi és kilfoldi | vallalkozdi infrastruktira fejl6désének
keresletet. hatdsara a vallalkozdsok szama né
t6keerdssége javul.

Kiils6 Veszélyek |Védekez§ Stratégia: A tdji értékek, |Elkerllé Stratégia: A vdllalkozasok
kulturdlis hagyomdnyok, természeti|tamogatdsaval a munkahelyek johetnek
kornyezet, termdlviz, hagyomanyos | létre, mely hozzdjarul a foglalkoztatasi
tdji izvildg, hagyomanyokon alapulé | problémdk kezeléséhez ezdltal a
térségi rendezvényekre alapozott | szocidlis valsag elkeriiléséhez.

turisztikai fejlesztések altal a térség
idegenforgalmi versenyképessége né.
A térségben m(ikddé magas szamu
civil szervezetek tdmogatdsa dltal, a

hatranyos helyzeti lakossag
Ujratermel6dése lassul illetve a

térségben a tarsadalmi és terileti
kiilonbségek csokkennek.

A SWOT elemzés alapjan lathatd, hogy a térség legnagyobb problémaja a munkanélkiiliség, a
vallalkozasok alacsony szama, és tékehidnya. Ezek a problémak a vallalkozasok technolégiai és
energetikai fejlesztésével enyhitheték. Ezeknek a véllalkozasoknak a mar meglévé munkaerGigénye
nem csokken. A vallalkozdsok tdmogatdsaval csokken a térségben a munkanélkiliség, a vallalkozasok
a térség gazdasagi potencialjat erdsitik. Gazdasagfejlesztési célokhoz jarulnak hozza a helyi értékeken
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alapuld turisztikai fejlesztések. A civil szervezetek mikodésének tdmogatasa, a kozosségi terek
fejlesztése, a helyi rendezvények és taborok tamogatdsa az itt m(ikod6 kozosségeket erbsitik, a térség
hagyomdnyainak 6sszegyljtése, bemutatdsa a tarsadalmi egyuttélést, kdlcsonds szemléletformalast
szolgdlja.

4.5Fejlesztési sziikségletek azonositasa

- Vallalkozas fejlesztése esetében (Sz;)

A térségre jellemz6 a magas munkanélkiliség, a vallalkozdsok alacsony szdma és tGkehidanya. A
fejlesztések altal munkahelyteremtésre vagy munkahelymegdrzésre, a vdllalkozasok technolégiai
fejlesztéséhez t6kére lenne sziikség.

- Civil szervezetek esetében (Sz)

Magas szamu értéket teremtd, kozosséget formald civil szervezet mikodik térségilinkbe
forrashidanyosan. MUkodésik tdmogatdsaval a még meglévd helyi tudds ataddsdval, a kovetkezd
generacié megismeri a hagyomanyokat, a térséghez valé kot6dése er6sodhet. A kiillonb6z6 kdzosségek
hagyomdnyainak, értékeinek megismerése a kdlcsonds szemléletformalast segitheti elS. A térség helyi
értékeinek 6sszegyljtése, rendszerezése, bemutatdsa, és térségi marketing valésulhat meg.

- Turisztikai fejlesztés esetében (Szs)

Térséglink gazdag tdji értékekben, kulturdlis hagyomdanyokban, hagyomdanyokon alapulé térségi
rendezvényekben, valamint gazdag taji izvildggal rendelkezik. A turisztikai értékek irdnti belfoldi és
kiilfoldi keresletet a turisztikai szolgaltatdsok fejlesztésével, a turisztikai attrakciok kialakitdsanak
tdmogatdsaval, térségi marketing tdmogatdsaval kivanjuk elérni.

5. Horizontalis célok

5.1 Esélyegyenloség

A stratégia megalkotdsa sordn az esélyegyenl@séget a teljes nyilvanossag biztositasaval, értik el. A
stratégia tervezési el6zményeként a 2007-2013 idGszakban nyertes projektjeinkrél kiadvanyt
készittettiink, melyet az 6nkormanyzatok segitségével eljuttattunk a térség valamennyi haztartasaba.
A stratégia megalkotasaban valé részvételre szdlitottuk meg a térség lakéit, civil szervezeteit,
vallalkozéit, 6nkormanyzatait honlapunkon. Férumainkra helyi radié hirdetések segitségével hivtuk az
érdekléd6ket. Tobb alkalommal elektronikus megkeresés formajaban vontuk be a térség szereplGit a
munkdnkba. Munkaszervezeti irodank napi nyitvatartasi idejében fogadta az ligyfeleket.

A veszélyeztetett és hatranyos helyzet( csoportokra fokozott figyelmet forditottunk. A Bihar — Sarrét
Vidékfejlesztési Egyesiletnek tobb olyan tagja van, mely a hatranyos és veszélyeztetett helyzet(
csoportok problémaival foglalkozik (Roma Nemzetiségi Onkormanyzat, tébb egyhazi szervezet,
szocialis szakember), a velik vald folyamatos kapcsolattartds is biztositja az esélyegyenlGséget a
hatranyos helyzet(i csoportokkal. A Helyi Fejlesztési Stratégia megalkotasahoz a statisztikai adatgydjtés
mellett nagyon fontos a helyi szerepl6k véleménye, probléma felvetése, igényeinek Osszegyljtése
ezért tobb interjut is készitettlink. Az egyik ilyet Gaborjan telepiilés polgdrmesterével, aki maga is roma
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szarmazasu. A masikat pedig Bojt kozség polgarmesterével és mivel6dési haz vezetGjével. Azért
valasztottuk interju alanyunknak polgarmester asszonyt és kollégajat, mert a 2011. évi népszamlalasi
adatok alapjan a Bihar — Sarrét Vidékfejlesztési Egyesiilet m(ikédési tertiletén |évé telepilések koziil a
legnagyobb aranyban (33,8 %) ezen a teleplilésen vallottak magukat roma szarmazasunak. E mellett
forumaink résztvevéitdl is hasznos informdacidkhoz jutottunk. A stratégia alkotds folyamataban ezek az
észrevételek, javaslatok folyamatosan beépitésre keriltek a stratégiaba.

A megfogalmazott problémakat helyi szinten nem lehet megoldani, csak enyhiteni. A legnagyobb
probléma a munkanélkiiliség, a véllalkozasok hianya. A Helyi Fejlesztési Stratégia a vallalkozasok és a
turizmus tamogatdsdval hozzajarul a munkanélkiiliség enyhitéséhez. A helyi kozosségek
megerdsitésével a tarsadalmi egylittélés minGségi javulasa érhetd el, a hagyomanyokban rejl6 és a
helyi tudasban rejl6 lehet6ségek kerilnek felszinre. A szinvonalas rendezvények a hagyomanyok, a
helyi tudas bemutatdsanak, megélésének szinterei. Akar a civil szervezetek mikddésének segitése,
akar a kozosségi terek fejlesztéséhez valé hozzajarulas segiti a hatranyos helyzetli csoportokat.

A fokozottan veszélyeztetett, hatranyos helyzetl csoportokkal kapcsolatos, a stratégia készités sordn
megfogalmazédott problémakat, igényeket szeretnénk egy komplex programban kidolgozni, majd
palyazat formdjaban benyujtani az Emberi Er6forrds Fejlesztési Operativ Programba.

A stratégia megvaldsulasa soran, nyomon kovetjilk a megvaldsitott fejlesztéseket, a monitoring
mUkodtetése fontos visszacsatolasa munkanknak.

5.2 Kornyezeti fenntarthatésag

Atérség flérdja és faundja rendkivil gazdag, kiemelkedGen gazdag taji értékekben. A turisztikai tajérték
alapu fejlesztések biztositjdk a taj mai allapotanak megmaradasat a fejlesztések utan is. Kiemelt
jelent&sége van a turizmusnak kornyezetvédelmi és népegészségligyi szempontbdl is. Minél tobben és
minél gyakrabban fedezik fel a ,,tajat” annal érzékenyebbek lesznek az egészség a kérnyezetvédelem
irdnt.

Stratégidankban fontos cél a megujuld energiaforrdsok alkalmazasanak tdmogatasa. A vallalkozasok
kornyezettudatos fejlesztésének tdmogatasa ennek a célnak a megvaldsulasdhoz jarul hozza. A
projektek kivalasztasanal elényt élveznek a megujuld energiaforrast alkalmazo fejlesztések.

A monitoring m(kddtetése fontos visszacsatoldasa munkanknak, a stratégia megvaldsulasa soran,
nyomon kovetjik a megvaldsitott fejlesztéseket.

6. A HFS integralt és innovativ elemeinek bemutatasa

A stratégia tobb intézkedésében megjelenik az integraltsdg. A turisztikai fejlesztéseknél leginkdbb
szembetlnd. Cél a helyi szellemi és targyi 6rokség bemutatasi szinvonalanak emelése, egy-egy helyi
kulturalis, gasztronémiai stb. érték turisztikai termékké fejlesztéséhez valdé hozzdjarulas. Ezen a
teriileten a vallalkozdsok mellett, az dnkormdnyzatok, a helyi civil szervezetek, tarsadalmi vallalkozasok
munkdja kiemelkedd. A turisztikai termék lehet egy vallalkozas szolgaltatasa, egy civil szervezet
tevékenysége, vagy egy dnkormanyzat altal megdvott tajérték. Valamennyi szféra egy cél érdekében
tevékenykedik, nem csak a térségen belil, hanem azon tulmutatd kapcsolatokat is épit. A helyi
termékek tamogatasanal hasonlé figyelhet6 meg. A helyi terméket elGalliték, lehetnek
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maganszemélyek, civilszervezetek, onkormanyzatok is a vallalkozasok mellett. Ez az intézkedés
hozzajarul a térség hagyomdnyainak meglrzéséhez, a foglalkoztatottsag noveléséhez, tehat itt is
megfigyelhet6 a cél elérése érdekében a kiilonbozé szférdk tevékenysége, illetve az eredmény
integraltsaga.

Az innovdcid is jelen van leginkdbb az egylttm(ikddési projektek koziil a termalviz hasznositasat célzo
projektnél. A termalviz hasznositds, innovativ formajat valdsitotta meg térségi egylttmikodés
keretében két teleplilés, melyek tovabbfejlesztését tervezik. Térségi egylttmikodés keretében Foldes
Nagykozség Onkormanyzata a telepiilésen taldlhaté K-29 kataszteri szamu termalkut vizére, és annak
jelent8s mértékd sotartalmara alapozva pilot beruhazast valdsitott meg. Az Onkormanyzat |étesitett
egy a termadlviz sétartalmanak kinyerésére, és hasznosithatésagara szolgdld mobil egységet. A
levdlasztott sot ezutdn egy csomagold munkagép csomagolja. Tovdbba a berendezés a magas sé
koncentraciéju vizes frakcié (tomény termalviz) kanndzdsat is lehetévé teszi, igy a tdomény termalviz
értékesitésére is lehet6ség nyilik. A projekt megvaldsitdsa hozzajarul a helyi adottsdgokon alapuld
vallalkozasfejlesztéshez, ezen tul térségi Uj helyi termékek sziiletnek.

7. A stratégia beavatkozasi logikaja

7.1 A stratégia jovoképe

,Egylitt az élhet6bb Bihar — Sarrétért!”

A 2012-ben megfogalmazott Helyi Vidékfejlesztési Stratégianknak ez volt a cime. A megfogalmazott
jovekép alapvetéen nem valtozott. Célként fogalmazédott meg egy olyan térség létrehozdsa, ahol a
térség adottsagainak kihasznaldsa mellett, a fenntarthato fejl6dés szempontjait figyelembe véve, az
emberek életmindsége javul, Uj vallalkozasok jonnek létre, a meglévé vallalkozasok piaci stabilitasa ng,
ezaltal csokken a munkanélkiliség, az elvandorlds. Az itt él6 lakossag kultlrdjat egésszé kovacsolva,
kornyezeti és torténelmi értékeinket, kulturalis hagyomanyainkat megGrizve er6sodik a térség
identitastudata, né az idelatogato turistak szama.

7.2 A stratégia célhierarchiaja

,Egyutt az élhet6bb Bihar — Sarrétért!”

Célunk egy olyan térség létrehozasa, ahol a térség adottsdgainak kihasznaldasa mellett, a
fenntarthatd fejl6édés szempontjait figyelembe véve, az emberek életmin6Gsége javul, Uj
vallalkozdsok jonnek létre, a meglév6é vallalkozdsok piaci stabilitdsa ndé, ezdltal csokken a
munkanélkiliség, az elvandorlas. Az itt él6 lakossag kultlurajat egésszé kovacsolva, kornyezeti és
torténelmi értékeinket, kulturalis hagyomanyainkat megdrizve er6sodik a térség identitastudata, né
az idelatogato turistak szama.
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1.  Azitt él6k életmindsége javuljon
2. Helyi gazdasagfejlesztés

S et e

Elénkiils helyi gazdasag A tdmogatott projektek 3f6
altal létrehozott Uj
munkahelyek szama.

Er6sodo aktiv értékérzé helyi kozosségek A tdmogatott projektek 3000 f6
befejezésétél szamitott 2
éven belll résztvevé
célcsoportbeliek szama.

I A térség hagyomanyokon-, tajértékein alapulé A tdmogatott projektek 300

turisztikai vonzeré névekedése befejezésétbl szamitott 2 vendégéjszaka
éven belll a
vendégéjszakak szamanak
novekedése.

L 2.3 4 5 6
X

1. Mikrovallalkozasok tamogatdsa valamint a helyi
termékek piaci poziciéjanak megerdsitése

Civil szervezetek megerGsitése

Kozosségi terek |étrehozasa, fejlesztése

Helyi értékek bemutatdasa

Tajérték alapu turisztikai fejlesztések X X
Mikrovallalkozdsok eszk6zbeszerzésének tamogatdsa

Helyi életminGség javitasat célzo fejlesztések X
tdmogatasa

8. Helyi fejlesztések tamogatdsa X

SUICHCHESICNID

1 Egy intézkedés tébb célhoz is hozzéjarulhat. Jeldlje X-szel!



A valasztott célok szoveges indoklasa:

1. Elénkiil6 helyi gazdasag

A cél azért kerllt meghatarozasra, mert a hatranyos helyzet( telepiiléseken a helyi mikrovallalkozdsok
nem rendelkeznek elég t6kével a korszerUsitéshez, bévitéshez. A térség vallalkozdinak a technoldgiai
és infrastrukturalis hattere fejletlen, kevés vdllalkozé alkalmaz megujuld energia hasznositast.
Fejlesztéseik j6 példak, ami 6sztonzbleg hat az Uj vallalkozasok létrejottéhez. A 2007-2013 idGszakban
tobb olyan fejlesztés tortént, amely a helyi termékekre és helyi kézmlves termékekre iranyult.
Tovabbra is célunk uj helyi termékek megjelenésének tamogatasa, a mar meglévdk piaci stabilitasanak
segitése, egyuttmlkodéssel. A cél hozzdjarul Uj termék vagy szolgdltatas megjelenéséhez, a
munkahelymeg6rzéshez illetve Uj foglalkoztatashoz. A vdllalkozdsok versenyképessége ng,
munkaltatéi szerepiik er6sodik, ezaltal a térségben csokken az elvandorlas. (GYs) (GY7) (GYs) (L) (L2)
(Ls) (Le) (L7) (Sz4)

2. Er6sodo aktiv értékorzo helyi kozosségek

A nonprofit szervezeteknek és a hagyomanyokat magas szinten dpold kozosségeknek tevékenységiik
végzéséhez nem all rendelkezésre megfelel6 tér. A cél hozzdjarul ahhoz, hogy a civil szervezetek
optimalis koridlmények kozott miikodjenek, hosszu tava miikodésiik biztosabbd valjon. A hatranyos
helyzet( csoportok bevondasaval, n6 a tarsadalmi elfogadottsaguk. (E12) (Vs) (V) (SZ2)

A térség egyedilalld néprajzi értékekkel rendelkezik, kiemelked6éen gazdag kulturdlis
hagyomdnyokban, tdji értékekben, taji izvildgban, hagyomanyokon alapuld térségi rendezvényekben.
Ezeknek az értékeknek a gy(ijtése, bemutatdsa, megismertetése a cél. A cél megvaldsitdsa hozzajarul
olyan rendezvények és tdborok megrendezéséhez, helyi értékek gyljtéséhez és bemutatasahoz,
amelyek a helyi k6z0sség identitastudatanak erésitésére, a helyi 6sszefogas 6sztonzésére, a teleplilés
kulturdlis értékeinek, hagyomdanyainak bemutatasdra, valamint a népszokasok, népi mesterségek
bemutatasara, helyi értékekre irdnyulnak. (Ee) (Es) (E1o) (La) (SZ3)

3. A térség hagyomanyokon-, tajértékein alapul6 turisztikai vonzeré novekedése

A térségre jellemzd idegenforgalmi vonzer6 a termalviz, a taji értékek, kulturdlis hagyomanyok,
természeti kornyezet. A térség kivalé adottsagokkal rendelkezik a falusi-, agro-, lovas-, horgasz-, vaddasz
turisztikai fejlesztéshez valamint tematikus utak fejlesztéséhez, gyalogos, kerékpdros-, vizi
turizmushoz, vendéglatashoz kapcsolddd szolgaltatasok fejlesztéséhez. A szolgaltatasok szinvonala a
célcsoportok igényeihez nem minden esetben igazodik. A cél megvaldsitdsa altal tamogatdsra keriilnek
azok a projektek, amelyek els6dleges célja a tdji értékek turisztikai termékké fejlesztése és a meglévé
szallashelyek-, szolgaltatasok bdvitése, illetve mindségik javitdsa, turisztikai szolgaltatasok
szinvonaldnak noveléséhez sziikséges feltételek megteremtése. A |étrejott turisztikai attrakciok,
szolgdltatasok kiegészitik a megyei és orszdgos turisztikai fejlesztéseket (Bejarhaté Magyarorszag
program). (E7) (Es) (GYa) (La) (SZ3)
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8. Cselekvési terv

8.1 Az intézkedések leirasa

1. szamu intézkedés

1. Intézkedés megnevezése: Mikrovallalkozasok tdmogatdsa valamint a helyi termékek piaci

pozicidjanak megerdsitése

2. Specifikus cél:
- Elénkiilé helyi gazdasag;
3. Indoklds alatamasztasa:

Az intézkedés azért kerult kialakitasra, mert a térségben kevés a vallalkozds, magas a munkanélkiliek
szdma, a magasan képzett munkaeré elvandorlasa jellemz6. A szolgaltatasokat kivanjuk tamogatni,
mert a vallalkozdsokon belili aranyuk viszonylag magas, ezen kivil egyéb pdlyazati forrdshoz jutasuk
alulreprezentalt. Tdmogatdsuk altal a vallalkozasok technoldgiai és infrastrukturalis hattere fejlédik.

Az el6z6 id6szak tapasztalataira épitve a helyi terméket elGallitéd vallalkozdsokat szintén tamogatni
kivanjuk piaci poziciéjuk erdsitése érdekében. Ezek a fejlesztések azért sziikségesek mert helyi
adottsagokon alapuld, az értékmeg6rzésen tul mutatd, a helyi tudast és kreativitast magdban foglalé
fejlesztések.

Az intézkedés varhaté eredményei: versenyképesség novekedés, munkahelymegébrzés illetve Uj
munkahelyek |étrejotte, elvandorlas csokkenés. (GYs) (GY7) (GYs) (L1) (L2) (Ls) (Ls) (L7) (Sz1)

Helyi termék: a LEADER HACS illetékes teriiletén honos, vagy ott megtermelt, elGallitott termék.

4.A tamogathaté tevékenység teriiletek meghatarozasa:

- Technoldgiai fejlesztés: eszkdz-, gépbeszerzés, immaterialis javak beszerzése;

- Infrastrukturalis beruhdazas: épités, felljitas, kisléptékl infrastruktira fejlesztés;

- T4jékoztatds és nyilvanossag biztositdsa;

- Egyéb marketing szolgdltatasok;

- Szakmai el6készités: Kozbeszerzési eljdrasok lefolytatdsa, teriilet-el6készités muszaki
ellendri szolgdltatas;

- Projektmenedzsment;

5. Kiegészito jelleg, lehatarolas:

Gazdasagfejlesztési és Innovacids Operativ Program felhivasaitdl lehatarolast jelent a projekt méret.
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6. A jogosultak kore:

- maganszemély, 6stermel8, mikrovallalkozas;

7. A kivalasztott kritériumok, alapelvek:

Jogosultsagi kritériumok:

Tamogatas igénylésére a LEADER HACS illetékességi teriletén 2017. januar 1. el6tt mar
lakéhellyel vagy tartdzkodasi hellyel rendelkezé természetes személy, kistermeld, illetve
székhellyel vagy telephellyel rendelkezé6 miikédé mikrovallalkozds jogosult. Maganszemély
palydzé esetén az elsé kifizetési kérelem benyujtasaig egyéni vallalkozéva kell valnia. Induld
mikrovallalkozas abban az esetben nyujthat be helyi tdmogatasi kérelmet, ha a képviseletre
jogosult 2017. januar 1. elStt lakdhellyel vagy tartézkoddasi hellyel rendelkezett a LEADER HACS
illetékességi teriletén. Induld kistermel6 abban az esetben nyudjthat be helyi tdmogatasi
kérelmet, ha 2017. januar 1. el6tt lakéhellyel vagy tartézkodasi hellyel rendelkezett a LEADER
HACS illetékességi teriletén.

Kotelezettségvallalas:

A palyazénak vdllalnia kell, hogy az utolsé kifizetési kérelem benydjtasaval egy idGben a
megvaldsult projektrél képes (minimum 3db datumozott fotd), széveges beszamoldt (minimum
2000 karakter) bocsat a Bihar - Sarrét Vidékfejlesztési Egyesiilet rendelkezésére, melyet az
egyesllet a sajat honlapjan megjelentet.

Tdarsadalmi munka keretében a LEADER HACS egy rendezvényén vald részvétel. Majd errdl
emlékeztet6t (minimum 2000 karakter) és fotét (3 darab) kiild a LEADER HACS részére.

A projekt befejezését kovetben a fenntartdsi id6 alatt évente, a szamviteli zardst kovetben
nyilatkozat kiildés sziikséges a LEADER HACS szamdra a lezart lizleti év atlagos statisztikai
|étszamarol.

Amennyiben a palydzoé viéllalja, hogy a fejlesztéssel érintett terméket, szolgdltatdst minimum egy
helyi, vagy térségi rendezvényen bemutatja, vagy egy térségi kiadvanyban megjelenteti, akkor
errél emlékeztet6t (minimum 2000 karakter) és fotét (3 darab) kell killdenie a LEADER HACS
szamara.

Kivalasztasi kritériumok:

A projekt altal létrehozott munkahelyek szama.

Megujuld energia alkalmazasa a fejlesztésben.

A fejlesztés tervezett tartalma szerint a beruhdzas részeként eszkdzbeszerzés és épités is
megvaldsul.

A fejlesztéssel érintett épllet, épitmény akadalymentesitése biztositott.

A térség helyi termék kinalata né.

A fejlesztésnek helyt add telepiilés lélekszama.

A fejlesztés megvaldsitasanak helye a kedvezményezett jarasok besorolasardl szlé 290/2014
(X1.26.) Korm. rendelet alapjan.

A fejlesztés megvaldsitasanak helye a kedvezményezett teleplilések besorolasardl és a besorolas
feltételrendszerérél sz616 105/2015. (VI.23.) Korm. rendelet alapjan.

A palyazd szervezet altal tervezett projekt illeszkedik fejlesztéspolitikai dokumentumokhoz.

A fejlesztés tartalmaz innovativ elemet.
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- A fejlesztéssel érintett termék vagy szolgaltatds bemutatdsa minimum egy helyi vagy térségi
rendezvényen vagy megjelentetése térségi kiadvanyban.

- A beszerzésre kerll6 eszkd6zok és szolgdltatasok egy része a Helyi Akcidcsoport teriletén
székhellyel, telephellyel vagy fidktelephellyel rendelkezd vallalkozastdl keriil beszerzésre.

- Uzleti terv min8sége.

8. Tervezett forras:

a. az adott beavatkozdsi teriiletre/intézkedésre allokdlt forrds (6sszes kézpénz: EU és
nemzeti tdrsfinanszirozds) nagysdgdt: 88 539 300 Ft

b. a tdmogatds intenzitdsa: 70 %

C. a projektméret korldtai: 500.000 — 5.000.000 Ft

d. a tdmogatds mdodja: hagyomanyos koltségelszamolas

9. A megvaldsitas tervezett idSintervalluma: 2018. |. félév - 2019. |. félév

10. Kimeneti indikatorok:

a. A tdmogatott projektek szama: 17-55 db

b. A tdmogatott kedvezményezettek varhato szama tipus alapjdn megbontva: 6stermel: 0-6 db; induld
és mlik6ddé mikrovdllalkozds: 17-49 db

2. szamu intézkedés

1. intézkedés megnevezése: Civil szervezetek megerdsitése

2. Specifikus cél:
- Az itt él6k életmindsége javuljon.

3. Indoklas alatamasztasa: A civil szervezetek szama a térségben magas. A civil szervezetek
tdmogatasaval eszkozellatottsaguk és miikodésik szinvonala javul, érték feltaré és bemutatd
munkdjuk szinvonalasabba valik, kozosség formdléd tevékenységeik megerdsédnek, a hatranyos
helyzetd csoportok tarsadalmi szerepvallaldsa né. A helyi kdzosségek népességmegtartd ereje
erésodik. (E12) (Vs) (Vo) (SZ2)

4. A tamogathato tevékenység teriiletek meghatarozasa:

- Irodai tevékenység ellatdsdhoz szlikséges eszkbzbeszerzés dsszértéke nem haladhatja meg a
nett6 500.000 - HUF-ot. Irodai

- HagyomdnyGrz6 és kulturalis tevékenységhez kapcsolddé eszkozbeszerzés;

- Hatrdnyos helyzet( egyének és csoportok tdmogatasaval kapcsolatos tevékenységhez
szlikséges eszkdzbeszerzés;

- Kornyezetvédelemmel és természetvédelemmel kapcsolatos tevékenységhez sziikséges
eszkozbeszerzés;

- Sporttevékenységhez kapcsolddd eszkozbeszerzés;

- T4ajékoztatds és nyilvdnossag biztositasa;
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- Adminisztrativ mikodéshez kapcsolddo eszkbzbeszerzés;
- Projektmenedzsment;
- Marketing szolgaltatds;

5. Kiegészité jelleg, lehatarolas:

Nincs potencialisan atfedé masik konstrukcid.
6.A jogosultak kére: Civil szervezetek

7. A kivalasztott kritériumok, alapelvek:

Jogosultsagi kritériumok:

- A HACS tervezési teriletén székhellyel nem, csak telephellyel rendelkezé lgyfél esetében a
megvaldsitds helye szerint illetékes telepiilési 6nkormanyzattal kotott egylittmUkodési
megdallapodas szlikséges.

Kotelezettségvallalas:

- Tdarsadalmi munka keretében a LEADER HACS egy rendezvényén vald részvétel.

- A pdlyazénak vallalnia kell, hogy az utolsé kifizetési kérelem benyujtdsaval egy id6ben a
megvaldsult projektrél képes (minimum 3db datumozott fotd), szbveges beszamoldt
(minimum 2000 karakter) bocsat a Bihar - Sarrét Vidékfejlesztési Egyesiilet rendelkezésére,
melyet az egyesiilet a sajat honlapjan megjelentet.

- Kozbsségformald, kulturalis vagy tarsadalmi befogaddst erdsité program megvaldsitdsa
hatranyos helyzet( fiatalok szamara.

- A pdlyazénak vallalnia kell, hogy a megrendezett k6zosségformald, kulturalis vagy tarsadalmi
befogadast erésité program elétt meghivét, a rendezvény lebonyolitasa utan a rendezvény
dokumentdaciojat (jelenléti iv, 3 db fotd, emlékeztet6 (2000 karakter) killd a LEADER HACS
részére.

- A fenntartasi id6szakban az éves beszamold elkészitését kovetGen a pdlydzonak szakmai
beszamoldt valamint nyilatkozatot kell kiildenie a LEADER HACS szamara a civil szervezet
tagsagardl. (Egyesilet esetén a tagok-, alapitvany esetében a tevékenységben résztvevék
szamarol).

- Avdlaszthatd 6nalléan tdamogathaté tevékenységek kozil legaldbb egyet valasztani kell.

Kivalasztasi kritériumok:

- Kozosségformald, kulturalis vagy tarsadalmi befogaddst er@sit6 program megvaldsitdsa
hatranyos helyzetd fiatalok szamara.

- Acivil szervezet elismertsége. (szakmai mingsités, megyei vagy orszagos elismerés)

- Afejlesztés megvaldsitasanak helye a kedvezményezett jarasok besoroldsardl sz616 290/2014
(X1.26.) Korm. rendelet alapjan.

- A fejlesztés megvaldsitdsanak helye a kedvezményezett teleplilések besorolasardl és a
besorolas feltételrendszerérél sz6l6 105/2015. (VI.23.) Korm. rendelet alapjan.

- Fenntarthatdsagi és (izemeltetési terv minGsége.

- A palydzé szervezet dltal tervezett projekt illeszkedik fejlesztéspolitikai dokumentumokhoz.
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- Alapszabalydban rogzitett tevékenységei kozott szerepel hagyomanyGrzé-, hatranyos
helyzetl csoportok tdmogatdsa-, természetvédelmi-, kornyezetvédelmi-,sporttevékenység.

- Acivil szervezet tagsaga (egyesiilet esetén a tagok-, alapitvany esetében a tevékenységében
résztvevbék szama) tébb mint két fével névekszik.

8. Tervezett forras:
a. az adott beavatkozdsi teriiletre/intézkedésre allokdlt forrds (Gsszes kézpénz: EU és
nemzeti tdrfinanszirozds) nagysdgdt: 18 193 960Ft
b. a tdmogatds ardnya: 95 %
c. a projektméret korldtai: 100.000 — 1.000.000 Ft
d. a tdmogatds mddja: hagyomanyos koltségelszamolas
9. A megvalositas tervezett idGintervalluma: 2018. I. félév - 2019. |. félév
10. Kimeneti indikatorok:
a. A tamogatott projektek szama: 18-35 db

b. A tdmogatott kedvezményezettek vdarhatd szama tipus alapjan megbontva: Civil szervezetek 18-35
db

3. szamu intézkedés

1. intézkedés megnevezése:_Ko6zdsséqi terek fejlesztése

2. Specifikus cél:
- Er6s6dé aktiv értékérz6 helyi kozosségek;

3. Indoklas alatamasztasa: A helyi kezdeményezéseknek és a hagyomanyokat magas szinten apold
kozosségeknek tevékenységiik végzéséhez nem all rendelkezésre megfelelS tér. A kiltéri és beltéri
kozosségi terek fejlesztése hozzajarul ahhoz, hogy a civil szervezetek optimalis korilmények kozott
m(ikodjenek, munkdjuk eredményeként a helyi kultdra, a helyi hagyomanyok fennmaradnak a késébbi
generdcidknak. A szabadid6s tevékenységek végzéséhez szlikséges kozosségi terek fejlesztésével, a
lakossdag helyi identitastudata erGsodik. (Ei2) (Vs) (Vo) (SZ2)

4. A tamogathato tevékenység teriiletek meghatarozasa:

- Uj kozosségi terek kialakitdsa, mar meglévsk kiilsé és belsé megjelenésének megdrzése,
felujitasa;

- Kiltéri kozcélu feladatokat ellatd jatszoterek kialakitasa, meglévék korszer(sitése, Uj
jatékelemmel vald kiegészitése;

- Ko6z6sségi terek mikodéséhez kapcsolddo eszkbzbeszerzés;
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- Kaltéri, kozcélu feladatokat ellatd sportpalya kialakitdsa, feldjitasa;
- Tajékoztatas és nyilvanossag biztositasa;
- Marketing szolgdltatasi tevékenység;

- Projekt-elGkészités: kozbeszerzés lebonyolitdsa, mdszaki ellenéri szolgdltatds, tervezési
szolgdltatas;

- Projektmenedzsment;

- Akadalymentesités;

Ko6z0sségi tér: tarsadalmi kezdeményezések eredményeként létrejott/Iétrejovs kozosségi hasznalatu,
erre a célra alkalmassa tett és lUzemeltetett, adott helyen rendszeresen m(ikédé terek, ahol a
teleplilésen vagy kornyezetében éI6 polgarok, azok formalis és informalis csoportjai helyet és
lehet6séget kapnak az aktiv pihenésiket, fizikai és szellemi rekreacidjukat, kreativ szabadidé
eltoltésiiket lehet6vé tevé kozosségi tevékenységeik rendszeres vagy alkalmi gyakorldsara.

5. Kiegészito jelleg, lehatarolas:

Vidékfejlesztési Program: 7.2. Kisméretd infrastruktura fejlesztés és 7.4. Alapvet6 szolgaltatdsok

fejlesztése. Lehatdrolds: a VP felhivasaban csak energetikai korszer(sitéssel és kiils6 feldjitassal
egyltt torténhet belsd felujitas, eszkdzbeszerzés pedig csak tobbfunkcids kdzosségi tér/szolgaltatod
kozpont létrehozasa, fejlesztése esetén tdmogatott. A HFS nem tdmogatja a kozétkeztetést végzé
intézmények fejlesztését, a koz- és vagyonbiztonsidgot szolgald fejlesztéseket, a helyi
termékértékesitést szolgald piac infrastruktura fejlesztését.

6. A jogosultak kore: 6nkormanyzat, nonprofit szervezet, egyhaz
7. A kivalasztott kritériumok, alapelvek:

Jogosultsagi kritériumok:

- A HACS tervezési teriiletén székhellyel nem, csak telephellyel rendelkezé tgyfél esetében a
megvaldsitds helye szerint illetékes telepilési 6nkormanyzattal kotott egylttmiikodési
megallapodas sziikséges.

Kotelezettségvallalas:

- Apalyazénakvallalnia kell tarsadalmi munka keretében a LEADER HACS egy rendezvényén vald
részvételt.

- A pdlyazénak vallalnia kell, hogy az utolsé kifizetési kérelem benyujtasaval egy id6ben a
megvalosult projektrél képes (minimum 3db fotd), szbveges beszamoldt (2000 karakter)
bocsat a Bihar - Sarrét Vidékfejlesztési Egyesiilet rendelkezésére, melyet az egyesiilet a sajat
honlapjan megjelentet.
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A palyazéonak vallalnia kell legalabb egy, kozosségformald, kulturalis vagy tarsadalmi
befogadast er6sité program megvaldsitasat hatranyos helyzet( fiatalok szamdra a projekt
helyszinén.

- Tadmogatas igénylésére a LEADER HACS tervezési teriletén bejegyzett és székhellyel
rendelkezé Ugyfél jogosult. A HACS tervezési teriiletén székhellyel nem, csak telephellyel
rendelkezé lGgyfél esetében a megvaldsitas helye szerint illetékes telepiilési 6nkormdanyzattal
kotott egylttmikodési megdllapodas sziikséges.

- Avdlaszthatd 6nalléan tdmogathatd tevékenységek koziil legaldbb egyet valasztani kell.

- A pdlyazénak vallalnia kell, hogy a megrendezett kozosségformald, kulturalis vagy tarsadalmi
befogadast erésité program elétt meghivét, a rendezvény lebonyolitasa utan a rendezvény
dokumentdcidjat (jelenléti iv, 3 db fotd, emlékeztets (legaldbb 2000 karakter)kiild a LEADER
HACS részére.

- Jatszotér felljitasa vagy Uj létrehozasa esetén olyan jatszotéri elem beszerzése, amelyet
fogyatékkal él6 személy is hasznalhat.

- Epitéssel jaré projekt esetén projektaranyos akadalymentesités sziikséges.

Kivalasztasi kritériumok:

- Kozbsségformald, kulturalis vagy tarsadalmi befogaddst er@sit6 program megvaldsitasa
hatranyos helyzetd fiatalok szamara.

- Fenntartasi és lizemeltetési terv min&sége.

- A projekt megvalésitdsdhoz a LEADER HACS illetékességi teriiletén miikoddé vdéllalkozas
bevondsa.

- Afejlesztés megvaldsitasanak helye a kedvezményezett jarasok besorolasardl sz6l6 290/2014
(X1.26.) Korm. rendelet alapjan.

- A fejlesztés megvaldsitdsanak helye a kedvezményezett telepilések besoroldsardl és a
besorolas feltételrendszerérél sz616 105/2015. (VI.23.) Korm. rendelet alapjan.

- Afejlesztés sajat ingatlanon valésul meg.

- A palyazé szervezet dltal tervezett projekt illeszkedik fejlesztéspolitikai dokumentum(ok)hoz.

8. Tervezett forras:

a. az adott beavatkozdsi teriiletre/intézkedésre allokdlt forrds (6sszes kézpénz: EU és
nemzeti tdrfinanszirozds) nagysdgadt: 79 586-607 Ft

b. a tdmogatds ardnya: 95 %

c. a projektméret korldtai: 500.000 — 5.000.000 Ft

d. a tdmogatds maddja: hagyomanyos koltségelszamolas

9. A megvalositas tervezett idGintervalluma: 2018. I. félév - 2019. |. félév

10. Kimeneti indikatorok:

a. A tdmogatott projektek szama: 15-35 db



b. A tamogatott kedvezményezettek vdarhato szama, tipus alapjan megbontva: (egyhdz, 6nkormdnyzat,
nonprofit szervezet) Onkormdnyzat 9-19 db, Civil szervezetek 6-14 db, Egyhdz 0-2 db.

4. szamu intézkedés

1. intézkedés megnevezése: Helyi értékek bemutatasa
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2. Specifikus cél:
- Er6s0d6 aktiv értékérzé helyi kozosségek

3. Indoklas alatamasztasa: A térség egyeduilalld néprajzi értékekkel rendelkezik, kiemelked6en gazdag
kulturalis hagyomanyokban, taji értékekben, taji izvildagban, hagyomanyokon alapuld térségi
rendezvényekben. Olyan rendezvények, kiallitdsok és taborok megrendezéséhez, helyi értékek
bemutatasahoz nyujtunk segitséget, amelyek a helyi kozosség identitdstudatanak erésitésére, a helyi
Osszefogds Osztonzésére irdnyulnak. Ez altal a telepiiléslakdk telepliléshez vald kotédése erésodik. Egy-
egy eseménynek turisztikai vonzereje van, ezaltal né a térségbe latogatok szama. (Ee) (Es) (E10) (La) (SZ3)

F =Y

. A tdmogathato tevékenység teriiletek meghatarozasa
- Rendezvény megvaldsitdsa;

- Kidllitds megvaldsitasa;

- Tabor megvalésitasa;

- Marketing tevékenység;

- Tajékoztatds és nyilvanossag megvaldsitasa;

- Projektmenedzsment;

- Eszkdzbeszerzés;

- Utazasi tevékenység;

5. Kiegészito jelleg, lehatarolas:

Nincs potencidlisan atfed6 masik konstrukcio.

6. A jogosultak kore: 6nkormanyzat, nonprofit szervezet, egyhaz
7. A kivalasztott kritériumok, alapelvek:

Jogosultsagi kritériumok:

- Tamogatas igénylésére a Bihar — Sarrét Leader Hacs tervezési teriiletén bejegyzett és
székhellyel rendelkez6 Ugyfél jogosult. A HACS teriletén székhellyel nem, csak telephellyel



rendelkezé ligyfél esetében egylittm(ikodési megallapodas megkotése szilkséges, a
megvaldsitds helye szerinti illetékes 6nkormanyzattal.

Kotelezettségvallalas:

- A pdlyazo vallalja, hogy tarsadalmi munka keretében a LEADER HACS egy rendezvényén részt
vesz.

- A palyazo vallalja, hogy a rendezvény/rendezvénysorozat lebonyolitasa el6tt a LEADER HACS
részére meghivét kild.

- A palydzé villalja, hogy az utolsd kifizetési kérelem benyujtasaval egy id6ben a megvaldsult
projektrél képes (minimum 3db datumozott fotd), szoveges beszamoldt (minimum 2000
karakter), jelenléti ivet bocsat a LEADER HACS rendelkezésére.

- A HACS teriletén székhellyel nem, csak telephellyel rendelkezé (gyfél esetében
egyuttmikodési megallapodas megkotése sziikséges, a megvaldsitas helye szerinti illetékes
Onkormanyzattal.

- Nonprofit szervezet és egyhaz esetében tamogatd nyilatkozat sziikséges, a megvaldsitas
helyszinéiil szolgald telepiilés dnkormanyzatatdl. (Onkormanyzat palydzo esetén ez a feltétel
teljesitettnek tekintendé.)

- Avalaszthato, 6nalldan tdmogathatd tevékenységek kozil legalabb egyet valasztani kell.

Kivalasztasi kritériumok:

- A projekt (rendezvény, kiallitds, tabor,stb. ) bizonyithatéan tobb telepiilést érint.

- A projektben megjelené helyi értékek szama.

- Afejlesztéshez kapcsolddé eszkozok és szolgaltatasok egy része a Helyi Akcidcsoport teriiletén
székhellyel, telephellyel vagy fidkteleppel rendelkezé véllalkozastdl keriil beszerzésre.

- Afejlesztés megvaldsitasanak helye a kedvezményezett jarasok besoroldsardl sz6l6 290/2014
(X1.26.) Korm. rendelet alapjan.

- A fejlesztés megvaldsitdsanak helye a kedvezményezett telepilések besoroldsardl és a
besorolas feltételrendszerérél sz6l6 105/2015. (VI.23.) Korm. rendelet alapjan.

- Fenntartasi és Gzemeltetési terv.

- A palydzé szervezet dltal tervezett projekt illeszkedik fejlesztéspolitikai dokumentum(ok)hoz..

8. Tervezett forras:

a. az adott beavatkozdsi teriiletre/intézkedésre allokdlt forrds (6sszes kézpénz: EU és
nemzeti tdrfinanszirozds) nagysdgdt: 58 452 753Ft

b. a tdmogatds ardnya: 95 %

c. a projektméret korldtai: 500.000 — 2.000.000 Ft

d. a tdmogatds maddja: hagyomanyos koltségelszamolas

9. A megvalositas tervezett idGintervalluma: 2018. I. félév - 2019. |. félév

10. Kimeneti indikatorok:
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a. A tdmogatott projektek szama: 29-52 db
b. A tamogatott kedvezményezettek vdarhato szama, tipus alapjan megbontva (egyhdz,

6nkormdnyzat, nonprofit szervezet) énkormdnyzat 12-21 db, Civil szervezetek 17-29 db, egyhdz 0-2 db

5. szamu intézkedés:

1. intézkedés megnevezése: Tdjérték alapu turisztikai fejlesztések

2. Specifikus cél:

- A térség hagyomanyokon-, tajértékein alapuld turisztikai vonzeré névekedése; Elénkilé helyi
gazdasag;

3. Indoklds alatdamasztasa: A térség megfelel természeti adottsagokkal rendelkezik a falusi-, agro-,
lovas-, horgdsz-, vadasz turisztikai- valamint tematikus utak fejlesztéséhez, gyalogos, kerékpdros-, vizi
turizmushoz, kapcsolédé szolgdltatasok fejlesztéséhez. A szolgdltatasok szinvonala a célcsoportok
igényeihez nem minden esetben igazodik. A térségben nem mikodik TDM szervezet. A fejlesztések
eredményeként a turisztikai attrakcidok szdma ng, tobb szolgdltatds valik elérhetévé az ideldtogatok
szamara, 0sszességében a térség vonzereje n6. A létrejott turisztikai attrakciok, turisztikai szolgdltatas
fejlesztések kiegészitik a megyei és orszagos turisztikai fejlesztéseket (Bejarhaté Magyarorszag
program). (E7) (Es) (GYa) (La) (SZs)

4. A tamogathato tevékenység teriiletek meghatarozasa:

- Technolégiai fejlesztés — eszkoz-, gép- és immaterialis javak beszerzése;

- Infrastrukturalis beruhdzas — épités, bovités, korszerdsités, kislépték( infrastruktura fejlesztés;
- Tajékoztatas és nyilvanossag biztositasa;

- Marketing szolgaltatas;

- Akadalymentesités;

- Kiegészité tevékenységek: kdzbeszerzési eljarasok lefolytatasa, miszaki ellendri szolgaltatas,
terilet-el6készités;

- Projektmenedzsment;
5. Kiegészitd jelleg, lehatarolas:

Vidékfejlesztési Program: Tdmogatasban nem részesithetd, akinek a mez6gazdasagi tevékenységbdl
szarmazo éves arbevétele, meghaladja az 6sszes arbevételének 50 %-at.

6. A jogosultak kore:

Onkormanyzat, non-profit szervezet, induld és mikdddé mikrovallalkozas, természetes személy.



7. A kivalasztott kritériumok, alapelvek:

Jogosultsagi kritériumok:

- Tamogatds igénylésére a LEADER HACS illetékességi tertiletén 2017. januar 1. el6tt mar
lakéhellyel rendelkez6 természetes személy, illetve székhellyel vagy telephellyel rendelkezé
m(ikod6 mikrovallalkozas jogosult. Indulé mikrovallalkozds abban az esetben nyudjthat be helyi
tdmogatasi kérelmet, ha a képviseletre jogosult 2017 januar 01. el6tt lakdhellyel rendelkezett
a LEADER HACS illetékességi teriletén.

Kotelezettségvallalas:

- A tamogatdst igényl6 altal szabadon valasztott legalabb 1 marketing tevékenység beépitése
szlikséges a projektbe

- Tarsadalmi munka keretében a LEADER HACS egy rendezvényén vald részvétel.

- A padlyazénak vallalnia kell, hogy széllashely fejlesztés esetén az utolsd kifizetési kérelem
benyujtdsatdl szamitott masodik Uzleti év végén, a lezart (izleti év bevalldsdnak benyujtdsa
(éves beszamold, SZJA beszamold), valamint a vendégéjszakdk szamat igazolé dokumentum
megkildése sziikséges a LEADER HACS szamara.

- Uj szallashely kialakitasa esetén a projekt befejezését kovetSen, a szallashely besoroldsat
igazolé dokumentum benyujtdsa sziikséges.

- Nem szallashely fejlesztés esetén az utolso kifizetési kérelem benyujtdsatdl szamitott masodik
Uzleti év végén, a lezart Uzleti év bevallasanak benyuljtasa (éves beszamold, SZJA bevallas),
valamint a latogatdk szamdt igazold dokumentum megkildése sziikséges a LEADER HACS
szamdra.

- A pdlyazénak vallalnia kell, hogy az utolsé kifizetési kérelem benyujtdsaval egy id6ben a
megvaldsult projektrél képes (minimum 3 darab datumozott fotd), szoveges beszamolét
(minimum 2000 karakter) bocsat a LEADER HACS rendelkezésére, melyet az egyesiilet a sajat
honlapjan megjelentet.

- A projekt befejezését kovetben, a fenntartdsi id6 alatt évente, a szamviteli zarast kévetGen
nyilatkozat megkuldése sziikséges a LEADER HACS részére, a lezart Uizleti év atlagos statisztikai
|étszamarol.

Kivalasztasi kritériumok:

- Afejlesztéshez kapcsolddo eszkozok és szolgaltatdsok egy része, a Helyi Akcidcsoport teriiletén
székhellyel, telephellyel vagy fidktelephellyel rendelkezé vallalkozastol keriil beszerzésre.

- Megujuld energia alkalmazasa a fejlesztésben.

- A palyazo Uj szolgéltatast hoz létre, vagy Uj turisztikai termék/attrakcio jelenik meg, esetleg
kapcsolddik nagyobb 1éptékd turisztikai fejlesztéshez.

- Afejlesztéssel érintett épllet, épitmény akaddlymentesitése biztositott.

- Marketing tevékenység vallaldsa a projektben.

- Afejlesztés technoldgiai és infrastrukturalis beruhdazasra is iranyul.

- A pdlyazé szervezet altal tervezett projekt illeszkedik fejlesztéspolitikai dokumentum(ok)hoz.

- A beruhazasnak helyt ado6 telepiilés Iélekszama.

- Afejlesztés megvaldsitasanak helye a kedvezményezett jarasok besoroldsardl sz6l6 290/2014
(X1.26.) Korm. rendelet alapjan.



- A fejlesztés megvaldsitdsanak helye a kedvezményezett telepilések besoroldsardl és a
besorolas feltételrendszerérél sz6l6 105/2015. (VI.23.) Korm. rendelet alapjan.
- Uzleti terv min&sége

8. Tervezett forras:

a. az adott beavatkozdsi teriiletre/intézkedésre allokdlt forrds (6sszes kézpénz: EU és
nemzeti tdrfinanszirozds) nagysdgdt: 45 479 860Ft

b. a tdmogatds ardnya: 70 %

c. a projektméret korldtai: 500.000 — 5.000.000 Ft

d. a tdmogatds maddja: hagyomanyos koltségelszamolas

9. A megvalositas tervezett idGintervalluma: 2018. I. félév - 2019. |. félév

10. Kimeneti indikatorok:

a. A tadmogatott projektek szama: 9-25 db

b. A tamogatott kedvezményezettek vdarhato szama, tipus alapjdn megbontva (vdllalkozds,
6nkormdnyzat, civil szervezet) (db)

Természetes személy, induld vdllalkozds: 3-7 db, m(ikédé vdllalkozds 5-8 db, énkormdnyzat 1-5 db, civil
szervezetek 0-5 db

6. szamu intézkedés

1. intézkedés megnevezése: Mikrovdllalkozdsok eszkézbeszerzésének tamogatdsa

2. Specifikus cél:
- Elénkiil6 helyi gazdasag;

3. Indoklas aldtamasztasa: A térségben a vdllalkozasok technoldgiai hattere alacsony szinvonald.
Tamogatasuk altal a véllalkozasok technoldgiai hattere fejlédik, ezaltal versenyképességiik né. A
versenyképesség ersodésével erdsodik a vallalkozasok munkaeré megtartd képessége, ami pozitivan
hat a munkanélkiliségre és az elvandorlasra. (E1) (E2) (GY3) (GYa) (L1) (Ls) (Le) (L7) (SZ1)

4. A tamogathato tevékenység teriiletek meghatarozasa:

- Technoldgiai fejlesztés — eszkoz-, gép- és immaterialis javak beszerzése;
- Tajékoztatas és nyilvanossag biztositasa;

- Akadalymentesités;

- Projektmenedzsment;
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5. Kiegészité jelleg, lehatarolas:

Nem nyujthat be tdmogatasi kérelmet az a pdlyazé, aki tdmogatdi okirattal rendelkezik a VP6-19.2.1.-

ez

megerdsitése cim(, vagy a VP6-19.2.1.-11-5-17 kédszamu , Tajérték alapu turisztikai fejlesztések” cimd
felhivas keretében.

6. A jogosultak kore: 52
M(ikod6 mikrovallalkozas.
7. A kivalasztott kritériumok, alapelvek:

Jogosultsagi kritériumok:

- Tamogatas igénylésére a LEADER HACS illetékességi tertiletén székhellyel vagy telephellyel
rendelkezé m(ikodé mikrovallalkozas jogosult.

Kotelezettségvallalas:

- A padlyazénak vallalnia kell, hogy az utolsé kifizetési kérelem benyujtasaval egy id6ben a
megvalosult projektrél képes (minimum 3 darab datumozott fotd), széveges beszamolot
(minimum 2000 karakter) bocsat a LEADER HACS rendelkezésére, melyet az egyesiilet a sajat
honlapjan megjelentet.

Kivalasztasi kritériumok:

- Afejlesztéshez kapcsolddo eszkozok és szolgaltatdsok egy része, a Helyi Akcidcsoport teriiletén
székhellyel, telephellyel vagy fidktelephellyel rendelkezd vallalkozastdl keriil beszerzésre.

- A beruhazasnak helyt ado telepilés Iélekszama.

- Afejlesztés megvaldsitasanak helye a kedvezményezett jarasok besorolasardl sz6l6 290/2014
(X1.26.) Korm. rendelet alapjan.

- A fejlesztés megvaldsitdsanak helye a kedvezményezett telepilések besoroldsardl és a
besorolas feltételrendszerérél sz6l6 105/2015. (VI.23.) Korm. rendelet alapjan.

- Aprojekt altal Iétrehozott munkahelyek szama.

- A palyazé véllalja, hogy a fejlesztéssel érintett terméket, szolgaltatast minimum egy helyi, vagy
térségi rendezvényen bemutatja, vagy egy térségi kiadvanyban megjelenteti a megvaldsitasi
vagy a fenntartdsi id6szakban.

- Uzleti terv min&sége

8. Tervezett forras:

a. az adott beavatkozdsi teriiletre/intézkedésre allokdlt forrds (6sszes kézpénz: EU és
nemzeti tdrfinanszirozds) nagysdgdt: 331 557 738 Ft

b. a tdmogatds ardnya: 70 %

c. a projektméret korldtai: 3.000.000 — 8.000.000 Ft



d. a tdmogatds mddja: hagyomanyos koltségelszamolds

9. A megvalositas tervezett idGintervalluma: 2020. II. félév - 2023.1I. félév

10. Kimeneti indikatorok:

a. A tamogatott projektek szama: 41-80 db

b. A tamogatott kedvezményezettek vdarhatd szama, tipus alapjan megbontva (vdllalkozds) (db) 53

miikédé vallalkozds 41-80 db

7. szamu intézkedés

1. intézkedés megnevezése: Helyi életmindség javitdsdt célzo fejlesztések tamogatdsa

2. Specifikus cél:
- Az itt él6k életmindsége javuljon;

3. Indoklas alatamasztdsa: A térség teleplléseire jellemz6 a magas munkanélkiliség és az elvandorlas.
Az intézkedés célja a telepiilések kozbiztonsaganak novelése ezaltal a lakossag életmindségének
javitdsa. A gyermekek és fiatalok mozgaskultiurajat és mozgasfejlédését segité eszkdzbeszerzések
tdmogatasa dltal a hatranyos helyzet( lakossag Ujratermel6dése lassul, illetve a térségben a tarsadalmi
és terileti kiilonbségek csokkennek.

4. A tamogathaté tevékenység teriiletek meghatarozasa:

- Kbzbiztonsag javitasat szolgalo fejlesztés — mar meglévé kamera rendszerek fejlesztése vagy U]
kamera rendszerek kialakitasa;

- Gyermekek és fiatalok mozgdskultirajat és mozgdsfejl6dését segité eszkozok beszerzése,
beleértve a kiiltéri fejlesztd jatékok és sporteszk6zok beszerzését.

- Tajékoztatas és nyilvanossag biztositasa;
- Mdszaki tervezés;
- Mdszaki ellenér tevékenység;
- Haszndlatba vételhez sziikséges szakértbi tevékenység;
- Projektmenedzsment;
5. Kiegészito jelleg, lehatarolas:
Nincs potencialisan atfedd masik konstrukcid.
6. A jogosultak kore:

Onkormanyzatok, civil szervezetek.



7. A kivalasztott kritériumok, alapelvek:

Jogosultsagi kritériumok:

- Tamogatds igénylésére a LEADER HACS illetékességi teriiletén m(ikods civil szervezetek és
Onkormanyzatok jogosultak.

Kotelezettségvallalas:

- A padlyazénak vallalnia kell, hogy az utolsé kifizetési kérelem benyujtasaval egy idGben a
megvalosult projektrél képes (minimum 3 darab datumozott fotd), széveges beszamolot
(minimum 2000 karakter) bocsat a LEADER HACS rendelkezésére, melyet az egyesiilet a sajat
honlapjan megjelentet.

Kivalasztasi kritériumok:

- Afejlesztéshez kapcsolddo eszkozok és szolgaltatdsok egy része, a Helyi Akcidcsoport teriiletén
székhellyel, telephellyel vagy fidktelephellyel rendelkezd vallalkozastdl kerlil beszerzésre.

- A beruhazasnak helyt ado telepiilés Iélekszama.

- Afejlesztés megvaldsitasanak helye a kedvezményezett jarasok besoroldsardl sz6l6 290/2014
(X1.26.) Korm. rendelet alapjan.

- A fejlesztés megvaldsitdsanak helye a kedvezményezett telepilések besoroldsardl és a
besorolas feltételrendszerérél sz6l6 105/2015. (VI.23.) Korm. rendelet alapjan.

- AHelyi Esélyegyenl6ségi Programhoz val¢ illeszkedés.

- Apalyazé vallalja, hogy a fejlesztéssel érintett terméket, szolgaltatast minimum egy helyi, vagy
térségi rendezvényen bemutatja, vagy egy térségi kiadvanyban megjelenteti a megvaldsitasi
vagy a fenntartdsi idészakban.

- Fenntartasi és lizemeltetési terv mingsége

8. Tervezett forras:

a. az adott beavatkozdsi terliletre/intézkedésre allokdlt forrds (6sszes kzpénz: EU és
nemzeti tdrfinanszirozds) nagysdgdt: 158 209 530 Ft

b. a tdmogatds ardnya: 95 %

c. a projektméret korldtai: 4.000.000 — 8.000.000 Ft

d. a tdmogatds maddja: hagyomanyos koltségelszamolas

9. A megvalositas tervezett idSintervalluma: 2020. 1I. félév - 2021.1I. félév

10. Kimeneti indikatorok:

a. A tdmogatott projektek szama: 19-30 db

b. A tamogatott kedvezményezettek vdrhatd szadma, tipus alapjén megbontva (6nkormdnyzat, civil
szervezet) (db)
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Onkormanyzat 17-25 db, civil szervezet 2-5 db,
8. szamu intézkedés

1. intézkedés megnevezése: Helyi fejlesztések tamogatdsa

2. Specifikus cél:
- Az itt él6k életmindsége javuljon;

3. Indoklas alatamasztasa: A vidéki térségekben az alapvetd szolgaltatdasokhoz, a kozGsségi élet
feltételeihez vald hozzaférés lényegesen elmarad a varosias térségekt6l. A vidéken él6k szamara a
vidéki telepiilések élhet6bbé, vonzéva tétele, az elérhetd helyi szolgdltatasok korének bdvitése,
szinvonaldnak és hozzaférhet6ségének javitasa, a teleplilési dnkormanyzatok és civil szervezetek
segitése, a helyi egylttmlkodések 0Osztonzése, valamint az azokban rejl6 belsé eréforrasok
kihasznaldsa kiemelt cél, amelyek egyarant elGsegitik a gazdasagi és kozosségi teriileten a tarsadalmi
aktivitas erésitését és fenntartasat.

4. A tamogathaté tevékenység teriiletek meghatarozasa:
- Rendezvényszervezés;
- Eszkdzbeszerzés;
- Epités;
5. Kiegészitd jelleg, lehatarolas:
Nincs potencialisan atfedd masik konstrukcid.
6. A jogosultak kore:
Onkormanyzatok, civil szervezetek.
7. A kivalasztott kritériumok, alapelvek:

Jogosultsagi kritériumok:

- Tamogatas igénylésére a LEADER HACS illetékességi teriletén m(ikodé civil szervezetek és
onkormanyzatok jogosultak.

Kotelezettségvallalas:

- A palydzénak vallalnia kell, hogy az utolso kifizetési igénylés benyujtasakor fotokkal ellatott,
legalabb 1000 karakterbdl allé széveges beszamoloét kiild a HACS részére.

Kivalasztasi kritériumok:

- A projektterv mingsége.
- Afejlesztés megvaldsitasanak helye a kedvezményezett jardsok besoroldsardl sz6l6 290/2014
(X1.26.) Korm. rendelet alapjan.

55



A fejlesztés megvaldsitasanak helye a kedvezményezett telepllések besorolasardl és a
besorolas feltételrendszerérél sz6l6 105/2015. (VI.23.) Korm. rendelet alapjan.

A tdmogatast igényl6 a tamogatdsi kérelem benyujtasat megel6z6 két évben részesiilt-e
tdmogatasban a LEADER program keretében.

A tdmogatast igényld vagy képviselSje, munkavallaldja hozzajaruldsa a HACS munkajahoz.

A fejlesztés bemutatdsa online vagy személyesen, vagy helyi/térségi kiadvanyban.

8. Tervezett forras:

a. az adott beavatkozdsi teriiletre/intézkedésre allokdlt forrds (6sszes kézpénz: EU és

nemzeti tdrfinanszirozds) nagysdgdt: 44 661 252 Ft

b. a tdmogatds ardnya: 95 %

c. a projektméret korldtai: 1.000.000 — 2.000.000 Ft

d. a tdmogatds maddja: hagyomanyos koltségelszamolas

9. A megvalositas tervezett idGintervalluma: 2023. II. félév - 2023.1V. félév

10. Kimeneti indikatorok:

a. A tamogatott projektek szama: 22-30 db

b. A tdmogatott kedvezményezettek vdrhatd szdma, tipus alapjdn megbontva (6nkormdnyzat, civil
szervezet) (db)

onkormdnyzat 20-25 db, civil szervezet 2-5 db,

8.2 Egyuttm(ikodések

1.

Lengyel akcidécsoporttal, a tavaly megkotott egylittmikodési megallapodas alapjan kozos
projektet terveziink. A projekt célja a magyar-lengyel kereskedelmi kapcsolatokban érdekelt
vallalkozdasok, a helyi terméket el&allitok piacra jutdsdnak segitése. Kereskedelmi és gazdasagi
kapcsolatok, egylttm(kodések kiépitése. JO gyakorlatok bemutatdsa nem csak vallalkozéi,
hanem civil szervezetek munkdja hagyomanyapolas, egészségmegsrzés, természetvédelem
teriiletén is. Osszefoglald kiadvényok kiadasa, melyek beszamolnak a j6 gyakorlatokrdl, illetve

< sz

Az egylttm(kodés megvaldsitasaval az 1. és a 3. specifikus célok eléréséhez kivanunk
hozzajarulni. Induld és m(ikodé vallalkozasok nemzetkdzi piacra jutdsa és a tdjérték alapu
turisztikai fejlesztések a nemzetk6zi megismertetése hatdsara a vallalkozdsok piaci stabilitdsa
ng, csokken a munkanélkiliség. A helyi termékek és helyi turisztikai fejlesztések altal a térség
gazdasagi potencialja né.

Hasonlé projektet valdsitottunk meg 2014-ben a Magyarorszag Hatara Mentén m(ikodd Bihar
Megyei Helyi Akcidcsoporttal. A projekt keretében kialakitasra keriil egy internetes portal az
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online kereskedelem és kommunikacié mikodtetéséhez. A projektben résztvevék ezt
ingyenesen hasznalhatjak. Célunk minél tébb kereskedelmi kapcsolat kialakuldsahoz vald
hozzajarulds valamint minél tobb civilszervezet bemutatkozasa. Az internetes portdlra
regisztrald vallalkozdsok, gazdalkodd szervezetek, intézmények és civil szervezetek szamara
ingyenes képzést biztositottunk a honlap hasznalatdhoz. Megjelentettiink egy Bihar — Sarrét —
Bihor Aranyoldalak kiadvanyt magyar és roman nyelven. A kiadvanyban megnevezésre kerlilt
valamennyi vallalkozas, gazddlkodd szervezet, telepililés és 6nkormanyzat, civil szervezet,
telepuilési vagy térségi hatdsag és ezek elérhet&ségei. Megrendezésre keriilt a Bihar — Sarrét —
Bihor Hatarmenti Vasar és Vallalkozéi Férum. Az egynapos program keretében az érintett
térségekbdl a résztvevék szdmara bemutatkozasi, kiallitasi, kapcsolat felvételi, személyes
konzultdcids, valamint értékesitési lehetdséget biztositottunk. A helyi vallalkozdsokra tovabbra
is kulon figyelmet forditunk. Az egynapos vasart és vallalkozéi férumot eddig két alkalommal
szerveztlik meg. Az eddigi tapasztalatok alapjan a projekt tovabb fejlesztését tervezzik. Az
egyuttmikodés megvaldsitasaval az 1. és a 3. specifikus célok eléréséhez kivanunk
hozzdjarulni. Induld és m(ikodd vallalkozasok nemzetkozi piacra jutdsa és a tajérték alapu
turisztikai fejlesztések a nemzetkozi megismertetése hatasara a vallalkozasok piaci stabilitasa
né. A helyi termékek és helyi turisztikai fejlesztések altal a térség gazdasagi potencialja n6. A
térségben csokken a munkanélkiliség, az elvdndorlas.

3. Atermalviz sok telepiilésen jelen van, viszont csak négy telepillésen Gzemel flird6. A termalviz
hasznositds, innovativ formdjat valdsitotta meg térségi egyiuttm(ikodés keretében két
telepiilés, melyek tovabbfejlesztését tervezik. Térségi egylittm(ikodés keretében Fdldes
Nagykozség Onkormdnyzata a telepiilésen taldlhatd K-29 kataszteri szamu termalkut vizére, és
annak jelent6s mérték( soétartalmara alapozva pilot beruhdzast valdsitott meg. Az
Onkormanyzat |étesitett egy a termalviz sétartalmdanak kinyerésére, és hasznosithatésagara
szolgalé mobil egységet - mobil, konténeres kialakitasu sékivalaszté berendezést, melyben RO
(reverz o0zmézis) technolégia alkalmazasaval magas sékoncentracioju vizes frakcio
(koncentratum) keletkezik, majd vdkuum beparlassal koncentralhaté a sotartalom. A
levdlasztott sot ezutdn egy csomagold munkagép csomagolja. Tovabba a berendezés a magas
sékoncentracidju vizes frakcié (tomény termalviz) kannazdasat is lehet6vé teszi, igy a tdmény
termalviz értékesitésére is lehet6ség nyilik. Az els6dleges cél, egy olyan berendezés
megépitése volt, amely alkalmas arra, hogy a nagy mennyiség(i, adott 0sszetételli termalviz
kezelését kisebb, lemodellezhet§ formaban megoldja. A projekt megvaldsitdsa hozzajarul a
helyi adottsagokon alapuld vallalkozasfejlesztéshez, térségi Uj helyi termékek sziiletnek, Uj
munkahelyek jonnek létre, csokken a munkanélkiliség (1. és a 3. specifikus cél).

8.3 A stratégia megvalositasanak szervezeti és eljarasi keretei

1. A HACS és munkaszervezetének jogi formdja, a megalakulds ddtuma, f6 tevékenységi kérok.

A Bihar-Sarrét Vidékfejlesztési Egyestlet 2011.12.02-an alakult. Jelenleg is egyesiletként
m(ikodik. Az Irdnyité Hatésag a Bihar-Sarrét Vidékfejlesztési Egyesiiletet, mint LEADER Helyi
Akcidcsoport 2012.04.01-t6l ismeri el.



F6 tevékenységi korei:

A Bihari és Sarréti kistérségek telepilléseinek kulturdlis tevékenysége korében a szellemi
kultira gyd(jtése, terjesztése kiilonb6z6 rendezvények megszervezésével, illetve
kiadvanyok megvaldsitasaval. A koz a kozosség érdekeinek megfelel6 kulturalis,
kozmdvel6dési munka végzése. Alkotokozosségek |étrehozdsa és fejlesztése, a
bemutatkozasi lehet6ségek megteremtése.

Terliletileg és tarsadalmilag hatranyos helyzetli egyének és csoportok képzése
hagyomdnyos, valamint e-learning képzési moddszerek alkalmazdsdval. Munkaer&piaci
igényeknek  megfelel6  feln6ttképzések  szervezése, lebonyolitdsa, tovabba
feln6ttképzéshez kapcsolddo szolgdltatasok szervezése, lebonyolitasa.

Bihar és Sarrét kistérségek telepiiléseinek telepiilés fejlesztési tanulmanyok készitése, a
meglévé és a jovGben kialakitasra kerll6 teleplilési épitett kornyezet tervezett
0sszehangoldsa tanulmanyok készitésével, ezen tevékenységgel kapcsolatos rendezvények
szervezése kiadvanyok megjelenitése.

Nemzetkozi partner kapcsolatok valamint egylttm(ikédések tdmogatasa, szaktanacsadas,
kiadvanyok megjelenitése, kozos rendezvények szervezése.

Hatranyos helyzetli emberek életminéségét segité programok szervezése, tarsadalmi
esélyegyenl@séglik el6segitése. Szociokulturdlis animaciék megvaldsitdsa.

A térségi foglalkoztatottsag és foglalkoztathatdsag javitasa, kiilonb6z6 munkaerépiaci
programok szervezésével.

Kornyezetvédelem, természetvédelem, a természet kozjéléti céla védelme.
Az 6koldgiai szemlélet terjesztése rendezvényeken, irdsos és egyéb formaban.

Egészséges életmdd, - ennek részeként a rendszeres testedzés, sport rekreacid, helyes
tapldlkozas kialakitasanak, egészségjavitast célzo sporttevékenység — népszerdsitése.

Az egészség meglrzése, gyogyitd egészségligyi, rehabilitacios tevékenység, kiemelve a
prevencio (betegségmegel6zés) szerepét, minden korosztaly részére.

A HACS ésszetétele

A Bihar — Sarrét Vidékfejlesztési Egyesiilet mint Helyi Akcidcsoport 2012 aprilis 01-t61 miikodik.
A helyi kozosség tagjai a vallalkozdi-, civil- és a kozszféra szereplGi. Az Egyesiilet legf6bb
dontéshozo szerve a kozgyllés. Az egyesiilet 100 taggal rendelkezik, ebbél 38 6nkormanyzat,
32 vallalkozd és 30 civil szervezet. A szazalékos megoszlds 38% kozszféra, 32 % vallalkozoi
szféra és 30% civil szféra. Ez az arany megfelel a 1303/2013 EU rendelet 32. cikk (2) bekezdés
b) pontjanak mivel egyik szféra sem haladja meg szavazati jogaval a 49%-ot.
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A Bihar-Sarrét Vidékfejlesztési Egyeslilet munkaszervezetében 3 f6 dolgozik, 1 f6
munkaszervezet vezet6, 2 f6 vidékfejlesztési kollega.

Szférdk telepiilésszintii megoszldsa:

s 2015.12.31. - 100 tag
Telepiilések - — . =
Koz Civil Uzleti Ossz: %
Artand 1 1 1%
Bakonszeg 1 2 2%
Barand 1 2 2%
Bedd 1 1 1%
Berekbdszormény 1 1 2 2%
Berettydujfalu 1 2 6 9 9%
Bihardancshaza 1 1 2 2%
Biharkeresztes 1 1 1%
Biharnagybajom 1 1 3 3%
Bihartorda 1 4 4%
Bojt 1 2 2%
Csokmé 1 1 3 3%
Darvas 1 1 1%
Foldes 1 2 1 4 4%
Furta 1 1 2 2%
Gaborjan 1 1 2 2%
Hencida 1 1 1%
Kaba 1 9 9%
Komadi 1 1 4 4%
Korosszakal 1 1 1%
Korosszegapati 1 2 2%
Magyarhomorog 1 2 2%
Mezé6peterd 1 2 2%
Mezébsas 1 1 1%
Nagykereki 1 1 2 2%
Nagyrabé 1 1 1%
Piispokladany 1 5 6 12 12%
Sap 1 1 1%
Sarrétudvari 1 3 3 7 7%
Szentpéterszeg 1 1 1%
Szerep 2 1 3 3%
Tetétlen 1 1 1%
Told 1 1 1%
Ujiraz 1 1 2 2%
Vancsod 1 1 2 2%
Vekerd 1 1 1%
Zsaka 1 1 1 3 3%
Osszesen: 38 30 32 100 100%




4.sz.tdbldzat

3. A HACS tervezett szervezeti felépitésének bemutatdsa

Az Egyesiilet legfGbb szerve a Kozgy(ilés, mely a tagok Osszessége. Az egyesiilet ligyintéz6 és
képviseleti szerve az elnokség, amely 1 elnokbdl és 2 elndkségi tagbdl all. Az EIn6k minden
esetben tagja az elndkségnek. Egy tag az lzleti szférat, egy tag a civil szférat, egy pedig a
kozszférat képviseli. Az elndkség esetében sem haladja meg egyetlen szféra sem a 49%-ot.
DoOntéshozd testlilete kilon nincs az Egyesiiletnek. A Kozgy(ilés az egyesiilet mikodésének és
gazdalkodasa ellen6rzésének céljdbdl harom fés Felligyel6bizottsagot hozott létre. Az FB csak
a Kozgylilésnek aldrendelt testiilet.

Kozgydilés

/ \

Elndkség FellgyelGbizottsag
Elnok
10. sz. dbra

Egyesiletiink két jarast fed le, ezért mind az Elnokség, mind a FeliigyelSbizottsag
megalakulasakor cél volt, hogy mindkét jaras képviselve legyen. Ennek megfelel6en az
Elnokségben egy tag a sarréti térséget, két tag, pedig a Bihart képviseli. A
Fellgyel6bizottsagban két tag a sarréti térséget, egy pedig a bihari térséget képviseli.

Az egyeslilet tagsagdnak bévitése tagfelvétel utjan torténik. A felvételi eljards az Egyesiilet
illetékességi teriiletér6l, a tagsagi kovetelményeknek megfelel6 tagjeldlt belépési
nyilatkozatanak az Elndkséghez torténd eljuttatasaval kezd6dik, amelyhez csatolni sziikséges
az Egyesiilet legalabb 2 tagjanak irdsos ajanldsat. A tagfelvétel korlatozasmentes. A havi tagdij
(jelenleg 1000 Ft/f8) befizetésével valik hatalyossa a tagfelvételi hatarozat, s ettdl kezdve a
felvett tag szavazati joggal rendelkezik és az egyesiilet szerveibe megvalaszthaté.

A kozgy(ilés a tagfelvétel targydban a tagfelvételi kérelem beérkezésétdl szamitott legaldbb 15
napon tul és legfeljebb 60 napon belil kdteles hatarozatot hozni.

Az Egyesiiletnek rendes tagja lehet minden olyan természetes és jogi személy, vagy jogi
személyiséggel nem rendelkez6 szervezet, aki egyetért az Egyesilet céljaival, elfogadja az
alapszabdlyt, rendszeresen fizeti a tagdijat és felvételéhez a kozgy(ilés egyszer(i tobbséggel
hozzajarul.

A tagokat az EIndkség nyilvantartdsba veszi és a rendelkezésre all6 adatokat az adatvédelmi
szabalyoknak megfelelGen 6rzi.

Az egyes szervezeti egységek, funkciok szerepének és feleldsségi kbrének bemutatdsa

Kozgydilés:
- a HFS elkészitése-, esetleg mddositdsa, véglegesitése folyamatdban dontéshozatal
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- a palyazatok kivalasztdsa soran a kivalasztasi kritériumok 6sszeallitasa és sulyozasa altal
O0sszhang biztositasa a kozosségvezérelt fejlesztési stratégidval, valamint a tdmogatas
szikségességének mérlegelése, pdlyazati felhivasok vagy folyamatban 1évé
projektbenyujtdsi eljards el6készitése és kozzététele, beleértve a kivalasztasi kritériumok
meghatdrozasat és sulyozasat — megfeleld idGtartam biztositdsaval,

- a kozosségvezérelt HFS és a tamogatott mUiveletek végrehajtasanak monitoringja, és az
adott stratégidhoz kapcsolddo egyedi értékelési tevékenységek — fliggetlen szerepl§ altali
—végrehajtdsa

Elndkség:

- a HFS elkészitése folyaman javaslat tétel, dontés,

- a beérkezett projekt Otletek alapjan a munkaszervezet kidolgozza a lehetséges

intézkedéseket, amelyet az elndkség elé terjeszt megvitatdsra,

- a hatrdnyos megkiilonboztetést6l mentes és atlathaté kivalasztasi eljards és objektiv

kritériumok  kidolgozdsa a  palydzatok kivalasztdsdhoz, amelyek elkerilik az

Osszeférhetetlenséget, a holtteher vagy helyettesité hatast, ugyanakkor biztositjak, hogy a

kivalasztdsi dontések soran a szavazatok legaldbb 50%-at allami vagy Onkormanyzati

koltségvetési gazdalkodd szervnek nem mindsiilé partnerek adjak. irdsos kivélasztasi eljaras
nem folytathatd.

- a palyazatok kivalasztasa sordn a kivalasztasi kritériumok Osszedllitasa és sulyozasa altal

O0sszhang biztositdsa a kozOsségvezérelt fejlesztési stratégidval, valamint a tdmogatas

szikségességének mérlegelése, palyazati felhivasok vagy folyamatban 1évé projektbenyujtasi

eljaras el6készitése és kozzététele, beleértve a kivalasztasi kritériumok meghatarozasat és
sulyozasat — megfeleld idGtartam biztositasaval,

- tdmogatasi kérelmek befogadasa és értékelése,

- palyazatok kivalasztasa és a tdmogatas 0sszegének rogzitése, tovabba a jovahagyas el6tt a

javaslatok benyujtasa a KU-hez a tdmogathatdsag végsé ellenbrzése céljabdl,

- a kozosségvezérelt HFS és a tdmogatott mliveletek végrehajtdsdanak monitoringja, és az adott

stratégiahoz kapcsolédd egyedi értékelési tevékenységek — fliggetlen szerepld altali —

végrehajtdsa

Mindezen feladatokkal 6sszességében a munkaszervezet foglalkozik, elGterjeszti az EIndkség
és Kozgylilés elé megvitatdsra, értékelésre és dontésre.

A pdlydzatok kivdlasztdasdval és a HACS miikédésével kapcsolatos déntéshozatali folyamatok
bemutatdsa a KSK rendelet 34. cikk (3) b) pontjdnak teljesitésével?

A LEADER HACS Helyi Biralo Bizottsagot hoz Iétre: a HBB tagjait a LEADER HACS kozgy(ilése
valasztja sajat tagjai koziil. A HBB legfébb feladata a LEADER HACS illetékességi teriiletén az
Ugyfelek altal benyujtott projektjavaslatokrdl (palyazatokrdl) sz6lé dontéshozatal.

2 KSK rendelet 34. cikk (3) b) pontja szerinti kévetelmény a ,hatranyos megkiildnbodztetéstsl mentes és atlathatod
kivalasztasi eljards és objektiv kritériumok kidolgozdasa a mdlveletek kivalasztdsdhoz, amelyek elkerilik az
Osszeférhetetlenséget, biztositjdk, hogy a kivalasztdsi dontések sordn a szavazatok legaldbb 50 %-at allami
hatésagnak nem minGsilé partnerek adjak”
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A HBB a benyujtott projektjavaslatokat (pdlyazatokat) megvizsgalja és dont a benyujtott
projektjavaslatok (palyazatok) HFS-hez valé illeszkedésérél, tdmogathatdsagaral.

A HBB tagja kizardlag a LEADER HACS rendes tagja lehet. A HBB legalabb 5 taghdl és 4 pottaghbdl
all, az egyik tag szocidlis szakember, aki tobb évtizede hdatranyos helyzetl fiatalokkal
foglalkozik. Egy tag, tobb éve hatranyos helyzet( csalddokkal foglalkozik. A HBB tagsagon belil
a civil és lzleti szféra egylttes aranya legalabb 50%, amelyet a dontéshozatal soran is tartani
kell.

A HBB titkarsagi, adminisztracios és dontés-elGkészitéssel kapcsolatos feladatait a LEADER
HACS munkaszervezete latja el. A palydzattal kapcsolatos dontés-el6készit6 feladat ellatasaban
nem vehet részt az a személy, aki a palydzatban érintett.

A helyi fejlesztési stratégia megvaldsitdsat szolgdlé human erdéforrds (képzettség, tapasztalat,
készségek) bemutatdsa az elvégzendd feladatok tiikrében.

Munkaszervezetliink harom munkavallaléval m(ikédik. Ebbél 2 f6 fels6foki kbdzgazdasz
végzettséggel, 1 f6 kozépfoku végzettséggel (folyamatban a fels6foku végzettség) rendelkezik.
A harom f6bél 1 f6 a munkaszervezet vezet6, 2 f6 az ligyintéz6. A munkaszervezet vezet6
harom éve latja el feladatat. Az elmult években a munkaszervezet irdnyitasa mellett aktivan
részt vett a kérelemkezelésben, a HVS fellilvizsgalatdban, folyamatosan kapcsolatokat épit és
tartja a kapcsolatot a vidékfejlesztés mas szerepl8ivel. Az egyik f6 ligyintéz6 a vidékfejlesztési
referens kolléga szakmai tapasztalata 2005-ig nyulik vissza. A ,,Bihari Eurofalu” Kht-nal feladata
volt a palyazati intézkedések megtervezése, a Leader+ program keretében elnyert keretdsszeg
terhére kiirt helyi palyazat nyertes projektjeinek el6készitése szerz6déskotésre, valamint a
szerzGdést kotott kedvezményezettek elszamolasainak ellendrzése és felterjesztése. A 2007-
2013-as ciklusban is munkaszervezeti dolgozd volt. Az elmult id6szakban a kérelemkezelés
mellett a munkatervi feladatok 0Osszeadllitasat végezte. Harmadik kollégank szintén
kozgazdasznak készil, Turizmus szakon. E mellett az , Esélyt a bihari gyermekeknek ,,cimu
palyazat részeként hatranyos és halmozottan hatranyos helyzetl csalddok segitése volt a
feladata tobb éven keresztiil.

Részt vettiink a HVS felllvizsgdlataban, a LEADER intézkedési terv elkészitésében, a beérkezett
projekt javaslatok el6készitésében a HBB (iléseire és az ezzel kapcsolatos adminisztrativ
Ugyintézésben. A palyazdkat segitettik a projekt 6tlett6l a pénziigyi elszamolasig.

A HFS megvaldsuldsa érdekében folyamatos kutaté munkat végziink, 6sszegydjtjik térséglink
természeti-, kulturalis-, épitészeti orokségét, a telepiilések helyi adottsagait. A beérkezett
projektotletek alapjan dolgozzuk ki a lehetséges intézkedéseket. Civil adatbazist hoztunk létre,
melyet folyamatosan bévitlink. Bemutatjuk a térség kézmdveseit, népml(ivészeit. Felhivjuk a
figyelmet a Bihar és Sarrét turisztikai attrakcidira. Rendezvényeinken bemutatkozasi
lehet&séget biztositunk a térség kézmliveseinek, civil szervezeteinek, 6nkormanyzatainak. A
nyertes projektekrdl szdl6 kiadvannyal népszerdsitettiik akcidcsoportunkat.
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7. A mlikédés fizikai feltételeinek bemutatdsa.

A munkaszervezet Berettydujfaluban a Kossuth u. 25. szdm alatt egy 5 helyiségbdl allé bérelt
irodat tart fent (60 m?), amely megfelelt a delegélasi kévetelményeknek. Beléptetd
rendszerrel-, tizvédelemmel- és betérésvédelemmel van ellatva.

Felszereltsége:

e 2 db HP350G2 tipusu szamitégép, Windows 8 operacids rendszerrel és Office 2013 63
Otthoni és Kisvallalati Verziéval

e 1 db HP430G2 tipusu hordozhatd szamitdgép, Windows 8 operacids rendszerrel és
Office 2013 Otthoni és Kisvallalati Verziéval

e 1 db multifunkciondlis nyomtatd INEO+220,

o 2 db digitdlis fényképezdgép NICON L-25- és coolpix L340,

o 2 db etikett nyomtatd ZEBRA TLP2844,

e 3 db mobiltelefon Samsung GALAXY A3

e 2 db projektor, vetitévaszon

e 1 db 3x6 méteres rendezvénysator

e 1 db 10x40 méteres rendezvénysator

e 1 db hangtechnika

e 1 db vildgitastechnika

Infrastrukturalis ellatottsag:

e internet (307 KB/sec)

Eszkozeink koruknak megfelel6ek. A meglévé infrastrukturaval a feladatunkat el tudjuk Iatni.

8. A miikédésre tervezett kéltségvetés sz6veges aldtamasztdsa.
A HACS mikodésre tervezett koltsége alapvetGen két részre oszlik.

Mikodési koltségre: alapvetéen a munkaszervezet feladatainak elldtdsdhoz sziikséges

infrastruktdra fenntartdsa és a humdneréforras bérkoltsége tartozik ide.

Dologi kiadasok: irodabérlet, elektromos energia, viz és csatornadij, flités és meleg viz dija,
szemétszallitas, takaritds, biztonsagi rendszer dija, tavkozlési koltségek (internet, telefon),
posta koltség, irodaszer, iroda javitas, karbantartasi koltség.

Szolgaltatdsi koltségek: kdnyvelés, jogi tanacsadds, konyvvizsgdldi dij, bankkodltség, honlap

Uzemeltetési koltség, izemorvosi szolgdltatas stb.

Felhalmozdsi kiadasok: amennyiben sziikséges irodai eszkdz beszerzés.

Személyi kiadasok: bérkoltség és jarulékok.

Az animdcids koltségekhez a tdjékoztatdsi és tanacsadasi koltségek és a projektgeneralashoz

tartozé kozvetlen koltségek tartoznak. Ide sorolhatdok a HACS megjelenéséhez szlikséges
marketing koltségek.



Nyilvanossdg biztositasa: tv és radid reklam, Gjsaghirdetés, kiadvanyok megjelentetése.

Konferencidk részvételi dija, rendezvények és férumok koltségei.

Marketing koltségek: széréanyagok, névjegykartya, roll upp stb.

Reprezentacids koltségek.

8.4. Kommunikacios terv

A Bihar-Sarrét Vidékfejlesztési Egyestilet HFS fellilvizsgalatat az EMVA tarsfinanszirozasu intézkedések
Irdnyitdé Hatdsaganak 5./2014 (ll. 6.) kozleménye alapjan kezdte meg. A HFS felllvizsgalatahoz
2015.01.27-én felhivast tettlink kozzé a honlapunkon a projektotletek gydjtésére.

Célcsoport, a helyi vallalkozdk, civil szervezetek, 6nkormanyzatok, lakossag és egyéb partner.

Az egyesiilet tagsdganak e-mailen is kiklldtik a felhivdst, valamint a nyilvantartasunkban lévé
tgyfelek, onkormanyzatok figyelmét is felhivtuk a projektotlet benyujtdas lehetGségére. A
munkaszervezet allandé ligyfélszolgalatot biztosit. Az ligyfélszolgdlati idGben személyesen, telefonon
és e-mail Utjan kérhetnek tdjékoztatdst az Uigyfelek a stratégia 4ltaldnos tartalmardl, az
intézkedésekrél. 2012 juniusa ota 0nalld  honlapot Uzemeltetink (www.bsve.hu). Itt
tevékenységiinkrél, elérhet&ségeinkrél, szervezetiinkrél, a Helyi Vidékfejlesztési Stratégiardl, az
aktualis jogszabalyvaltozasokrdl tajékozddhat az idelatogatd. Havi rendszerességgel, hirlevelet
jelentetlink meg. Hirlevellink felkeriil a honlapunkra, illetve kikildjik tagsagunknak. Rendszeresen
tartunk férumokat, fogadddrakat ahol lehet6ség van a kérdések személyes feltevésére,
megvdlaszolasara. A helyi televizidban, radidban, megjelend interjuk mind- mind azt a célt szolgaljak,
hogy minél tébben tudjanak munkaszervezetlinkrdl, ismertessiik a HFS alapjait, az aktualis pdlyazati
lehetGségeket. Az itt él6k batrabban forduljanak hozzank kérdéseikkel, kéréseikkel, projektotleteikkel.
Tanulmanyt készitettiink a ,A k6zosségi vidékfejlesztés eredményei a Bihar — Sarrét Helyi Akcidcsoport
teriiletén” cimmel. Kérddivvel felmértiik a térség szerepl6inek az egylittm(kodési hajlanddsagat, és
annak lehetséges terileteit, valamint a 2014-2023-as idGszak elvarasait. Az egyesiilethez tartozé 41
telepllésr6l egy olyan figyelemfelhivd, tajékoztato kiadvanyt készittetiink, mely bemutatta a
m(ikodési teriletlink telepiléseit. Kiadtunk a 2012-2013-as palyazati id6szak nyertes palyazoirdl és
elnyert palyazati tamogatdsaikrdl egy tajékoztatd kiadvanyt, amelyet eljuttatunk a térség Gsszes
telepuliléseinek a haztartdsaba.

Kommunikacié soran alkalmazott eszkdzok:

- Honlap folyamatos frissitése.
- Havi Hirlevélben az aktualis informdacid eljuttatasa az olvasékhoz.

- Lakossagi féorumon torténé tdjékoztatds. A férumokra emailen, esetleg szérélapokkal,
kihelyezett plakatokon, radidn keresztiil torténé meghivas.

- Helyi sajtéban, radidban, televizioban valé megjelenés,
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- Civil szervezetek felkutatdasa, a helyi onkormdnyzat, illetve lakossag javaslata, illetve
internetes kutatas alapjan, a szervezetek megszdlitdsa, (el6zetes telefonos megbeszélés
alapjan, kérddiv kitoltetése, interju készitése) a lakossag rajtuk keresztiil torténé kozvetett
megszolitasa.

- Kérdgiv: vélemények, informacidk felkutatasa a lakossag korében. A kérdGivek célja az, hogy
feltérképezzik a célcsoportokat, valamint hogy megismerjik a lakossdg tdjékozddasi szokasat,
Otleteit stb.

- Kiadvanyok terjesztése: Fent részletezve.

Az egyesllet a dokumentumokba valé betekintést folyamatosan biztositja, a honlapon kozzéteszi az
aktualis informdcidkat. A beérkez6 és kimen6 dokumentumok iktatasa folyamatos, nyomon kovethet6.
A 2012-2013-as id6szak tdmogatadsi kérelmei archivalva atadasra keriiltek a Mez6gazdasagi és
Vidékfejlesztési Hivatal részére. A dokumentumok kezelését a munkaszervezeti dolgozdk végzik,
jelenleg 3 f6.

A kommunikaciés eszkozok alkalmazasa a palydzati idGszakban aktivabban mi(ikédik. Ennek
finanszirozdsa a Helyi Akciécsoport mikodési forrasabol torténik.

8.5. Monitoring és értékelési terv

1. Atdmogatott projektek altal Iétrehozott Uj munkahelyek szama.
Az adatok forrasa a palydzé nyilatkozata. A pdlyazat benyujtasakor kérjlik a vallalkozas el6z6 lezart
Gzleti évének atlagos statisztikai [étszamadatat, kezdd vallalkozas esetében ennek értéke nulla. A
projekt befejezését kovetéen a fenntartdsi id6 alatt évente a szamviteli zardst kovetéen ujra
kérjik ezt az adatot.

2. Atamogatott projektek befejezésétdl szamitott 2 éven belll résztvevd célcsoportbeliek szama.
Az eredménymutatd kiindulasi értéke nulla. A projektek soran jelenléti iv vezetése és benyujtasa
kotelezé.

3. A tamogatott projektek befejezésétsl szamitott 2 éven beliil a vendégéjszakdk szamanak
névekedése.
Két alkalommal kérjik a lezart Gzleti év bevallasat, a palydzat benyujtasakor valamint az utolsé
kifizetési kérelem benyujtasatol szamitott masodik tizleti év végén.

4. A tdmogatott projektek befejezésétsl szamitott 2 éven belil az eszkdzéket haszndld hatranyos
helyzet( csalddok szama.
A civil szervezetek szakmai beszamoldja alapjan, részletezve a beszerzett Uj eszkozoket
rendszeresen haszndld hatranyos helyzet( csaladok szama.

A monitoring adatok feldolgozasat folyamatosan végezziik. Az informacio visszacsatolasat a HFS
megvaldsitdsaba elsé alkalommal 2017-ben tervezziik, majd évente.



A HACS sajat teljesitményét évenként vizsgdlja felil. A HFS - ben meghatarozott atfogd és
specifikus célok megvaldsuldsat a folyamatos monitoring adatok gytjtésével, azok évenkénti
feldolgozasaval vizsgaljuk, amennyiben vdltoztatni sziikséges, azt megtessziik. A HACS egyes
tevékenységéi osszefliggnek, hatassal vannak mas tevékenységekre. Ezek 0sszessége fogja adni
magdnak a HACS-nak a teljesitményét.

Evenként sziikséges mérni a felhasznalt forrasokat intézkedésenkénti bontasban. A HFS-ben
meghatdrozott felhaszndlas temezéshez viszonyitva kell megvizsgdlni az eltéréseket.

Evenként sziikséges a m(ikddési és animacios koltségeket feliilvizsgalni a HFS-ben meghatarozott
forrasfelhaszndlas litemezéséhez viszonyitva.

Evenként meghatdrozzuk:

Hany palyazatot nyujtottak be Osszesen és intézkedésenként a térség szereplGi. Ebb6l hany
nyertes palydzat lett. Felmérjik a befejezett, megvaldsult projektek szamat Osszesen és
intézkedésenként.

A HFS-ben meghatdrozott eredménymutatdék évenkénti Osszesitése. A célértékkel vald
Osszehasonlitasa.

Animacids tevékenységlink mérése. Tevékenységeink szamdanak meghatdrozdsa, a hozza
kapcsolédd  koltségek mérése. Az animacidés tevékenységek hatdsara elindult térségi
kezdeményezések leirasa.

A kérnyezeti fenntarthatésdg vizsgalata. Evenként vizsgaljuk, hany projektnek része megujuld
energiaforras alkalmazasa.

Esélyegyenlségi célok vizsgalata. Evenként vizsgaljuk, hany projekt kapcsolddik és hogyan
hatranyos helyzetl csoportokhoz.

A felllvizsgalatok és értékelések eredményének kommunikaldsa tobb kommunikacids csatornan
torténhet. Az egyesilet honlapjan, hirlevél formajaban, animdcids tevékenységink sordn,
rendezvényeinken, kiadvanyok formajaban.

Az eredmények terjesztése helyi sajton keresztiil, sajat rendezvényeinken, a kiadvanyok
lakossdghoz vald eljuttatdsa az 6nkormanyzatok segitségével.

66



9. Indikativ pénziigyi terv

A HFS fejlesztési forrasfelhasznalasanak litemezése

Forras: EMVA LEADER 19.2 alintézkedés

67
Ssz. Az intézkedések megnevezése 2016 | 2017 | 2018 2019 2020 2021 2022 2023 Osszesen %
1 Mik.rc.)\,/‘ailllalkozésok Eé['n,ogatésa valamint a helyi termékek piaci 88 539 300 88 539 300 10,74
pozicidjanak megerdsitése

2|Civil szervezetek megerGsitése 18 193 960 18 193 960 2,21
3|K6z6sségi terek létrehozasa, fejlesztése 79 586 607 79 586 607 9,65
4|Helyi értékek bemutatasa 58 452 753 58 452 753 7,08
5|Tajérték alapu turisztikai fejlesztések 45 479 860 45 479 860 5,51
6|Mikrovallalkozasok eszkdzbeszerzésének tamogatasa 156 776 736/ 174 781 002 331557 738 40,21
7|Helyi életmingség javitasat célzo fejlesztések tamogatasa 78 824 640| 79 384 890 158 209 530, 19,19
8|Helyi fejlesztések tdmogatdsa 44 661 252 44 661 252 5,41

Osszesen 0 0 192 471 913| 97 780 567| 235601 376|254 165 892| 44 661 252 824 681 000 100,

5.sz. tabldzat



HACS miikoédési és animacios forrasfelhasznalasanak litemezése

Forras: EMVA LEADER 19.4 alintézkedés

2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023|0Osszesen Ft
MUakodési
Kbltséeek 16 000 000| 19437 560 22 000 000| 22 000 000| 23 000 000|228 697 802(42 067 538|47 684 254| 220 887 154
Oltsége
68
Animacids
K5ltséeek 1000000 1000000 1194589 1760232 1507875 1000000f 1400000 863150 9 725 846
Oltsége
Egyéb
tervezettl 1492000, 2305000 2140000 19910004 1325000 1692000 1900000f 1700000 12845000
bevételek[1]
*(3sszesen| 17 000 000| 20437 560| 23 194 589| 23 760 232| 24 507 875|29 697 802|43 467 538|48 984 254 230 613 000

6.sz.tabldzat

[1] PI. tagdij, énkormdnyzati hozzdjdrulds stb.

*Az 0sszesen érték nem tartalmazza az egyéb tervezett bevételeket.
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Felhasznalt forras

Magyarorszag Partnerségi Megallapoddsa a 2014-2020-as fejlesztési id6szakra c. dokumentum

Emberi Eréforras Fejlesztési Operativ Program (EFOP)

Gazdasagfejlesztési és Innovacids Operativ Program (GINOP)

Kdrnyezeti és Energiahatékonysagi Operativ Program (KEHOP)

Terulet- és Telepulésfejlesztési Operativ Program (TOP)

Vidékfejlesztési Program (VP)

Hajdu-Bihar Megyei Teruletfejlesztési Program (Stratégiai Program)

Piispokladany Varos Integralt Telepiilésfejlesztési Stratégiaja

késziilt: Belligyminisztérium megbizasabdl Projekt azonosité: EAOP - 6.2.1/13/K — 2014 - 0002
Készitette: ITS Konzorcium

TRENECON COWI Tandcsado és Tervezd Kft. (konzorciumvezetd) és a MEGAKOM Stratégiai Tanacsadd
Iroda Kft (konzorcium tagja)

Berettydujfalu varos integralt telepiilésfejlesztési stratégiaja 2015

késziilt: Belligyminisztérium megbizasabdl Projekt azonosité: EAOP - 6.2.1/13/K — 2014 - 0002
Készitette: ITS Konzorcium

TRENECON COWI Tanacsadd és Tervezd Kft. (konzorciumvezetd) és a MEGAKOM Stratégiai Tanacsadd
Iroda Kft (konzorcium tagja)

Jarasi Szintli Esélyteremt6 Programterv Piispokladanyi Jaras 2015-2020

Jarasi Esélyteremtd Programterv ,,K6z6sen az esélyegyenldség fejlesztése érdekében — a Berettyoujfalui
jdrads teriiletén”

A BEJARHATO MAGYARORSZAG PROGRAM jelentdsége és a kapcsolodé feladatok
EDUTUS Féiskola http://www.edutus.hu/feltoltesek/fajlok/BMP/BMP_rovid%20%28uj%29.pdf

AZ ALFOLDI KEKTURA kiirasa
http://www.kektura.click.hu/alfoldi-kektura/ak-kiiras.html

Kincsem — Nemzeti Lovas Program
http://www.lovasok.hu/upload/Kincsem Nemzeti Lovas Program.pdf

A Koz06sségi vidékfejlesztés eredményei a Bihar — Sarrét Helyi Akciocsoport teriiletén c. tanulmany
http://www.bsve.hu/index.php/tervezes-2014-2023/223-tervezest-segito-dokumentumok
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https://www.palyazat.gov.hu/doc/4379/
https://www.palyazat.gov.hu/doc/4380/
https://www.palyazat.gov.hu/doc/4382/
https://www.palyazat.gov.hu/node/54861
https://www.palyazat.gov.hu/doc/4523
https://www.hbmo.hu/webdocs/Files/Portal/HB_Strategiai_Program.pdf
http://www.edutus.hu/feltoltesek/fajlok/BMP/BMP_rovid%20%28uj%29.pdf
http://www.kektura.click.hu/alfoldi-kektura/ak-kiiras.html
http://www.lovasok.hu/upload/Kincsem_Nemzeti_Lovas_Program.pdf
http://www.bsve.hu/index.php/tervezes-2014-2020/223-tervezest-segito-dokumentumok/661-a-kozossegi-videkfejlesztes-eredmenyei-a-bihar-sarret-helyi-akciocsoport-teruleten
http://www.bsve.hu/index.php/tervezes-2014-2023/223-tervezest-segito-dokumentumok

Vidékfejlesztési Program Kézikonyv
http://www.nak.hu/kiadvanyok/kiadvanyok/133-videkfejlesztesi-program-kezikonyv-1

Baranyi Béla: A berettyoujfalui kistérség rovid leirasa. In: Bihari Diéta V. Szerk.: Matolcsi Lajos.
Berettydujfalu, (2004). 75-88. (Bihari Dolgozatok 11.)

A geotermikus energia hasznositasi lehetdségei az Eszak - alfoldi régié agrargazdasagaban
https://dea.lib.unideb.hu/dea/bitstream/handle/2437/131870/2012%20- 7
%20PhD%20%C3%89rtekez%C3%A9s Mell%C3%A9kletek Kulcs%C3%A1r%20Bal%C3%Alzs-
t.pdf?sequence=7&isAllowed=y

Bihari-sik Tajvédelmi Kérzet
http://www.hnp.hu/hu/szervezeti-egyseg/termeszetvedelem/oldal/bihari-sik-tajvedelmi-korzet

Bihari-legel6
http://www.hnp.hu/hu/szervezeti-egyseg/termeszetvedelem/oldal/bihari-legelo-tt

Hencidai Csere-erdd
http://www.hnp.hu/hu/szervezeti-egyseg/termeszetvedelem/oldal/hencidai-csere-erdo-tt



http://www.nak.hu/kiadvanyok/kiadvanyok/133-videkfejlesztesi-program-kezikonyv-1
http://www.nak.hu/kiadvanyok/kiadvanyok/133-videkfejlesztesi-program-kezikonyv-1
http://biharkutatas.hu/wp-content/uploads/2013/06/bd_baranyi.pdf
http://biharkutatas.hu/wp-content/uploads/2013/06/bd_baranyi.pdf
https://dea.lib.unideb.hu/dea/bitstream/handle/2437/131870/2012%20-%20PhD%20%C3%89rtekez%C3%A9s_Mell%C3%A9kletek_Kulcs%C3%A1r%20Bal%C3%A1zs-t.pdf?sequence=7&isAllowed=y
https://dea.lib.unideb.hu/dea/bitstream/handle/2437/131870/2012%20-%20PhD%20%C3%89rtekez%C3%A9s_Mell%C3%A9kletek_Kulcs%C3%A1r%20Bal%C3%A1zs-t.pdf?sequence=7&isAllowed=y
https://dea.lib.unideb.hu/dea/bitstream/handle/2437/131870/2012%20-%20PhD%20%C3%89rtekez%C3%A9s_Mell%C3%A9kletek_Kulcs%C3%A1r%20Bal%C3%A1zs-t.pdf?sequence=7&isAllowed=y
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2.

szamu melléklet: Probléma térkép

A helyi termékek feldolgozasara épilé ipari kapacitas
hidanyos.

A piacra jutds lehet6sége korlatozott, az azt segit6
rendszer hianyos.

A termeldi kapacitasok elaprdzottak.

Jelentés differencialtsag figyelhet6 meg a térségben.
Hianyoznak a nagyvallalatok a térségbdl.

A térségben miikodé vallalkozdsok t6ékehiannyal
kliizdenek, Ezen tulmen6en az ellatasi teruletik
telepuilésszintd,

A vonalas infrastruktara allapota rossz.

Az Uthaldzat tekintetében hidanyossag, hogy nincsenek
autopalyak, gyorsforgalmi utak.

A szegénység tobb generdcion ivel at.

Idegenforgalmi szervezettség fejletlensége

A roma lakossag elhelyezkedése koncentralt, a teleplilések
kozott jelents eltérések tapasztalhatok.

A térségben alacsony a legalis jovedelemmel rendelkez6k
szama.

Magas azon haztartasok szama, ahol nincs foglalkoztatott.
Magas a rendszeres szocialis segélyben részesiilék aranya.
Osszességében igen magas a munkanélkiiliség.

Jellemzd az eloregedés és a szelektiv elvandorlas.

A  szakképzettség rugalmatlanul reagdl a piaci
kovetelményekre.

A hatranyos helyzetl lakossag egészségi allapota és
varhato életkora rossz.

Forrashiannyal kiizdenek az 6nkormanyzatok.

Az oktatasi, egészségligyi, szocialis és kozmivelSdési
szolgdltatasok elérhetGsége és mindsége
egyenlGtlenségeket mutat, az ezeket tamogatd
infrastruktura tobbnyire rossz allapotban van.




